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1. Uvod
1.1. Vychodiska dokumentu

Dokument je jednim zvystup( podaktivity 3.8 — Mistni akéni planovéani realizované v ramci
projektu MAP IV - ORP Cesky Krumlov, reg. &. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008797.

Kontext a dulezitost dokumentu

Tento dokument je vystupem aktualizace Analytické ¢asti MAP ORP Cesky Krumlov, ktera byla
zpracovana v ramci pifedchoziho projektu ,MAP Ill - ORP Cesky Krumlov“. Dokument reflektuje
aktualni statisticka data a informace z Uzemi. Zaroven zohlednuje vystupy evaluaci z pfedchozich
projektll MAP, zavéry tematickych zprav Ceské skolni inspekce a narodnich a mezinarodnich
Setfeni.

Vramci této aktualizace dokumentu Analyticka c¢ast MAP dochazi krevizi a nasledné
aktualizaci/Upravé vsech dil¢ich ¢asti stavajici Analytické ¢asti MAP.

Analyticka ¢ast MAP je klicovym podkladem pro spolecné strategické planovani a nasledné
planovani implementace navrZzenych opatfeni a aktivit ve vzdélavani v izemi obce s rozsifenou
plsobnosti Cesky Krumlov (dale také ,,ORP Cesky Krumlov®).

Analyticka ¢ast MAP obsahuje zakladni popis feSeného lUzemi, popis souc¢asného stavu
vzdélavaci soustavy v Uzemi, kontext s existujicimi strategickymi dokumenty a projekty v Uzemiv
oblasti vzdélavani, rovnéz zahrnuje SWOT analyzu klicovych témat voblasti vzdélavani,
identifikaci problém0 a pfekazek, které vzdélavaci systém v Uzemi fe$i, jejich pfi¢in a navrh
opatfeni vedoucich k jejich feSeni/odstranéni na lokalni/regionalni urovni.

Cile dokumentu

Hlavnim cilem Analytické ¢asti MAP je poskytnout detailni obraz izemi ORP Cesky Krumlov ve
vztahu ke vzdélavani, identifikovat klicové problémy a potfeby, a vytvofit podklad pro strategickou
¢ast MAP, ktera bude obsahovat navrhy na konkrétni opatfeni a projekty sméfujici k rozvoji
vzdélavaci soustavy v Uzemi.

Pro koho je dokument uréen

Tento dokument je uréen v8em aktérim zapojenym do procesu strategického pléanovani
vzdélavani v ORP Cesky Krumlov, zejména s$kolam a $kolskym zafizenim, jejich zfizovatel(im,
&lentm pracovnich skupin, realizaéniho tymu a Ridiciho vyboru MAP. Doufame, Ze piispéje k
lep&imu porozuméni stavajicim vyzvam a pomuaze pfi formulaci iéinnych strategii a opatfeni pro
budouci rozvoj vzdélavani v nasem regionu.



1.2. Struktura dokumentu

Dokument je ¢lenén do nasledujicich kapitol:

1.
2:

Uvod - Predstaveni dokumentu, jeho G&elu, struktury a metodologie.

Zakladni informace o feSeném Uzemi — Zakladni geografické, demografické a socio-
ekonomické informace, meziobecni spoluprace v feseném uzemi a SWOT analyza téchto
aspektd.

Vzdélavani v feSeném uzemi — Detailni analyza stupnt vzdélavaci soustavy v fe§eném
uzemi, popis jednotlivych typ( vzdélavani (pfedskolni, zakladni, umélecké, neformalni a
zajmové), véetné popisu zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, skolskych
poradenskych zafizeni a zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik(
v fe§eném tzemi.

Strategické dokumenty, projekty, financovani a podpora vzdélavani v ieSeném uzemi
— identifikace a popis strategickych dokumentt a strategickych/systematickych projekt(
relevantnich ve vztahu ke vzdélavani vfieSeném Uzemi, popis financovani a podpory
vzdélavaniv feseném

Shrnuti vystupt z tematickych zprav a Setieni ve vztahu k fe§enému Uzemi — vystupy
z tematickych zprav Ceské Skolniinspekce a $etfeni ve vztahu k feSenému tzemi

Shrnuti vystupti z evaluaci MAP I-1ll ORP Cesky Krumlov - vystupy z evaluaci projekttl
MAP | - IIl ORP Cesky Krumlov,

Aktéfi zapojeni do tvorby MAP — identifikace a popis aktérli zapojenych do tvorby MAP,
popis investi¢nich potfeb §kol v feSeném tzemi.

SWOT analyza vzdélavani vieseném uzemi — SWOT analyza kliGovych témat ve
vzdélavaniv feseném lGzemi

Hlavni problémy ve vzdélavani v feSeném tizemi a popis jejich pFicin



1.3. Metodologie

Analyticka ¢ast byla zpracovana na zakladé kombinace kvantitativnich a kvalitativhich metod
sbéru a analyzy dat. Tato integrovana metodologicka strategie umoznila komplexni zhodnoceni
vzdélavaciho prostfedi v regionu, identifikaci klicovych potfeb a vyzev a navrh odpovidajicich
opatfeni pro rozvoj vzdélavani v nasledujicich letech.

Kvantitativni metody

Kvantitativni ¢ast analyzy vychazela pfedevSim z analyzy statistickych dat. Zdroje téchto dat
zahrnovaly zejména Cesky statisticky tfad (CSU), Ministerstvo §kolstvi, mladezZe a t&lovychovy
(MSMT), Odbor kolstvi, sportu a péée o dité Méstského Ufadu Cesky Krumlov, Odbor $kolstvi,
mladeze a télovychovy Jihoéeského kraje, Ceskou $kolni inspekci (CSI) a Centrum pro zjistovani
vysledk( vzdélavani. Tato data poskytla uceleny pfehled o demografickém wyvoji, poétech a
struktufe zaku, vysledcich vzdélavani a dalsich kli¢ovych ukazatelich, které jsou nezbytné pro
planovani a hodnoceni vzdélavaci politiky na drovni ORP.

Statisticka data byla analyzovana za pouziti deskriptivnich statistickych metod, které umoznily
zhodnotit soucasny stav a trendy v regionalnim vzdélavani. Zvlastni pozornost byla vénovana
¢asovym fadam, které poskytly informace o wyvoji kli¢ovych ukazatelld v poslednich letech, coz
umozZnilo identifikovat zmény a potencialni problémy v oblasti vzdélavani. Tato data byla takeé
srovnana s regionalnimi a narodnimi prdméry, coz poskytlo kontext pro porozuméni specifikdm
vzdélavaci situace v ORP Cesky Krumlov.

Kvalitativhi metody

Vramci analyzy byly vyuzity vysledky dotaznikovych Setieni a konzultaci s klicovymi aktéry v
oblasti vzdélavani. Cilem bylo ziskat hlubsi vhled do nézor(, potfeb a olekavani ucastniki
vzdélavaciho procesu a identifikovat oblasti, které vyzaduji zlepSeni. Analyzované dotazniky
zachycovaly jak cbecné nazory, tak konkrétni zkusenosti a doporuceni, coz poskytlo bohaty zdroj
kvalitativnich dat pro analyzu.

Kromé vyuziti dotaznikovych Setfeni byly provadény i konzultace a diskuse s klicovymi aktéry,
které umoznily hloubkovou analyzu témat a problémi identifikovanych v dotaznicich. Tyto
konzultace byly &asto realizovany formou strukturovanych rozhovor, coz umoznilo ziskat
podrobné informace o zku$enostech a perspektivach riiznych Géastnikl vzdélavaciho procesu.

SWOT analyzy

Daldim ddlezitym prvkem kvalitativni analyzy byly SWOT analyzy provedené pracovnimi
skupinami slozenych z odbornik( v oblasti vzd&lavani. Tyto analyzy identifikovaly silné a slabé
stranky vzdélavaciho systému v regionu, stejné jako pfilezitosti a hrozby, které mohou ovlivnit
budoucirozvoj. SWOT analyzy byly vyuzity jako nastroj pro strukturovanou diskusi mezi odborniky
a klicovymi aktéry a pomohly identifikovat klicové oblasti, které vyZaduji pozornost a intervence.

Tematické zpravy a vysledky Setieni

Analyticka &ast také Gerpala z tematickych zprav Ceské skolni inspekce (CSI) a vysledkd
narodnich a mezinarodnich Setfeni, jako jsou PISA, TALIS nebo sSetfeni PAQ Research. Tyto zdroje
poskytly dilezité informace o kvalitd vzdélavani, S8kolnim klimatu, pedagogickych pfistupech a
dalsich faktorech, které ovliviiuji vysledky vzdélavani. Analyza téchto dat umoznila srovnat situaci
v ORP Cesky Krumlov s ir§imi narodnimi a mezinarodnimi trendy a identifikovat nejlepsi praxe,
které mohou byt aplikovany na mistni Urovni.

Zavéreéna evaluaéni zprava a dokumenty z predchozich projekti MAP

Pro zajisténi kontinuit a zohlednéni pfedchozich zkusenosti byly také analyzovany zavérecné
evaluaéni zpravy a dokumenty z pfedchozich projektti MAP ORP Cesky Krumlov. Bylo provedeno



vyhodnoceni napliiovani roéniho akéniho planu z pfedchoziho obdobi - stav realizace
konkrétnich aktivit (napliiovani aktivit prostfednictvim realizace rGznych projektl realizovanych
na uUzemi véetné projektl tzv. 8ablon, v prab&hu realizace projektu i napliovani aktivit
implementace v projektu MAP Il apod.) a tim i napliovani jednotlivych cilll v prioritdch SR MAP.
Tyto dokumenty poskytly pfehled o dosavadnich aktivitach, uspésich a vyzvach, coz umoznilo
lépe pochopit vyvojové trendy a identifikovat oblasti, kde je potfeba dalsi intervence.

Zavér

Metodologie tvorby analytické &asti MAP ORP Cesky Krumlov byla zaloZzena na kombinaci
kvantitativnich a kvalitativnich pfistup(l, coz umoznilo komplexni a detailni analyzu vzdélavaci
situace v regionu. Tento pfistup zohlednil jak tvrda data o vzdélavani, tak nazory a zkusenosti

klicovych aktérl, ¢imz se zajistila relevantnost a pouzitelnost zavér( a doporuéeni pro budouci
rozvoj vzdélavaci politiky v ORP Cesky Krumlov.



2.Zakladni informace o reSeném uzemi

2.1. Zakladnigeograficka, demograficka a socio-ekonomicka
charakteristika

Tato kapitola poskytuje uceleny obraz o geografickych, demografickych a socio-ekonomickych
aspektech obvodu obce s rozsifenou plisobnosti Cesky Krumlov (dale jen ,,ORP Cesky Krumlov®),
které jsou kli¢ové pro porozuméni specifickym potiebam a vyzvam regionu v oblasti vzdélavani.

Uzemi ORP Cesky Krumlov se nachéazi v Jihoéeském kraji, jjhozapadné od krajského mésta Ceské
Budéjovice. Jizni hranici ORP tvofi statni hranice s Rakouskem, coz regionu dodava vyznamny
preshraniéni charakter. Celkova rozloha ORP Cesky Krumlov je 1 129 km?, a to jej &ini nejvétsim
ze 17 ORP v Jiho¢eském kraji.

Tabulka 1 Vazby tzemi z hlediska NUTS

NUTS | NUTS I NUTS Il NUTS IV NUTS V
Ceska republika | Jihozapad | Jiho&esky kraj Cesky Krumlov Jednotlivé obce ORP
Zdroj: CSU

Obrézek 1 Poloha ORP Cesky Krumlov v rémci Ceské republiky (Zdroj: UAP ORP Cesky Krumlov
2020)

Uzemi ORP Cesky Krumlov je rozdéleno na 4 obce s povéfenym Gfadem (dale POU), a to POU
Cesky Krumlov, POU Horni Plana, POU Vy3$si Brod a POU vojensky tjezd Boletice.



SOORP CESKY KRUMLOV “L

Spravni obvod obce
s povéfenym obecnim Gfadem

[ Gesky Krumiov

[ Homi Plana A/ katastralni Gzem!
[ vyssi Brod
[ vojensky tjezd Boletice
[ e = N ]
o 15 3 é 9 12 15 km

Obrézek 2 Uzemni élenéni spravniho obvodu obce s rozsifenou plisobnosti Cesky Krumlovk 1. 1.
2023 (Zdroj: CSU)

ORP Cesky Krumlov sestava ze 32 obci, z nichz 5 ma statut mésta {éesk;’r Krumlov, Horni Plana,

Rozmberk nad Vltavou, Vétini, Vy$si Brod) a 4 statut méstyse (Frymburk, Hofice na Sumavs,
Kfemze, Pfidoli). Na izemi se také nachézi vojensky Ujezd Boletice’.

T K 1. lednu 2016 dodlo v ramei optimalizace vojenskych Gjezdd ke zmengeni VU Boletice (vznikla nova obec Polnd na
Sumavé a dalsi éasti vyméry VU byly pfiélenény ke stavajicim obcim v ORP Gesky Krumlov — Horni Plané, Chvalsintim,
Kajovu a ORP Prachatice). Uzemi VU Boletice se zmensilo o &tvrtinu a nyni je zcela bez trvale bydlicich obyvatel.



£7
o o I'\
L, \
% Nt
£ ahs P
& LY i
Fore L@ R
s [ | o
. o et § A L _1.t
‘ oy s o ;f % L
L WIS LA - ~ \
{ L~ |
; b i :'I;- e (
¢ \/
d 4. P
. { Y
o ] Chvabing” \
i ¥ R 5 N
— . A i |.
I - JJ ~
: i, o
7 \ .Er.‘linc:- L1 & :___Hr_
g { == Lo o B J
| It [e° i
o i e o) i b WP
] o, Q‘Bc e e o ¢ @ J nifediice"
" 2 e Plord l:’“ o Lt ; 7 o} o b B
Pl f l\ Y ’ pe ‘, s W ‘.‘r— o =
f \ @] \ N ) “_\_ . A 1 7 Lol = 2 OZ-.bcka‘g
f ! e Hafioe ns Sumavé | vgf;m,.f"" "¢ Pidol’y f —
. ) o i, i { !
L ; k.‘; < ’3 sl fl <G \ e ?\n E;né"vmm' Fland
R 7 Gand v Péuevl P . b ! b .
1 ) - o '-*{! L AR 1 .f:g 3 f.‘ [/ )
! 3 W | hdalow e/
. F '] Swethik ¥ o T
e A 2 a L bl /
) y Y ‘r‘"- "\,_ (v.\ P ;
"}“- A j _/-n_.,L | gene
N Y N L
S < B L S f ot
i } v . il
e P = e / !
o / R e |
— —~4,
) he: fnymoun /1 nagin |7
| B §
J -,. L ~—4 | A,
¢ ! L TR
\‘\__ < 2 A '\:Apgsx.‘s:'ﬂ:aa.
* Fodal Vitoh GL[WG-"K i e @
' s ool i " [
R e ™ '_méofice i %, -.g"J
{r— = & wlite: -
L e § ‘ — . 5
— . L L
[ ~y -—J
Ty g 2
Typy sidel Ny 5
® o AN {
[ T \‘-.H — ,:1
s Y
O ovec 1‘ A

#® \bjerskyigzd

Obrézek 3 Sidelni struktura ORP Cesky Krumlov - sidla dle vyznamu (Zdroj: UAP Jihodeského
kraje)

Uzemi je charakteristické &lenitym terénem, ktery zahrnuje jak niZiny, tak horské oblasti.
Pfitomnost nékolika chranénych krajinnych oblasti, véetné CHKO Blansky les, stejné tak jako
Lipenska pfehrada a feka Vltava pfidavaji regionu vyznamny ekologicky a rekreac¢ni potencial.

Podnebi v regionu je mirné, s relativné chladnymi zimami a teplymi léty. Primérna ro&ni teplota
se pohybuje kolem 7-8 °C, pficemz nejvyssi srazky jsou zaznamenavany v letnich mésicich.

Ke 31. prosinci 2022 Zilov ORP C'Zesky Krumlov 41 867 obyvatel. Populace regionu v poslednich
nékolika letech zaznamenava nardst diky migraénimu pfirGstku, zatimco pfirozeny pfirlstek je
negativni (porodnost v ORP Cesky Krumlov patfi v krajském srovnani dlouhodobé k nejnizsi).
Migraéni saldo bylo v roce 2022 pozitivni a dosahlo hodnoty 1 239 osob. Primérny vék obyvatel se
zvysil ze 40,9 let v roce 2016 na 42,3 let vroce 2022, stejné tak jako index stafi, ktery ¢inil 123,1v
roce 2022. NarGst podilu obyvatel v seniornim véku, a naopak pokles osob v produktivnim véku
muzZe v budoucnu vést k nedostatku pracovnich sil a zvy$eni naklad( na socialni a zdravotni pé&i.




Témér polovina obci regionu ma méné nez 500 obyvatel, charakter osidleni je typicky venkovsky a
sidelni struktura je &lenita, obce jsou &lenény na mnozstvi mistnich ¢asti a samot. ORP Cesky
Krumlov se jako pfihraniéni region odliSuje od demografické struktury kraje pestiejSim
narodnostnim sloZenim. Hustota obyvatel vregionu je 37,1 obyv./km?, tedy vyrazné niz$i nez
priimérna hustota obyvatel v Jiho&eském kraji (64 obyvatel/km?). Podil méstského obyvatelstva je

51,9 %, coz odrazi postupujici urbanizaci regionu.

Tabulka 2 Souhrnna charakteristika ORP Cesky Krumlov

SO ORP Cesky Krumlov 2016 2022 2023

Pocet obci 31 32 32
Pocet zakladnich sidelnich jednotek 212 240 240
Pocet katastrl 121 117 117
Pocet obci se statutem mésta 4 5 5
Pocet obci se statutem méstyse 3 4 4
Katastralni plocha celkem (ha) 113 086 112903 112903
Pocet bydlicich obyvatel 41700 40714 41 867
Pocet obyvatel ve véku 0-14 let 6 839 6704 6798
Pocet obyvatel ve véku 15-64 let 27 853 25884 26 698
Pocet obyvatel ve véku 65 a vice let 7008 8126 8371
Zivé narozeni 433 383 360
Zemieli 402 526 446
Pfirozeny pfiristek 31 -143 -86
Pristéhovali 628 760 1966
Vystéhovali 649 703 727
PrirGistek stéhovanim -21 57 1239
Celkovy pfirlistek 10 -86 1153
Priumérny vék celkem 40,9 42,3 42,3
Index stafi 102,5 121,2 123,1
Hustota obyvatelstva na 1 km2 36,9 36,1 37,1
Podil méstského obyvatelstva 43,6 51,9 51,9
Podil nezaméstnanych osob 5.5 4.8 4,9
Dokonéené byty 68 153 64

Zdroj: CSU

Ekonomika ORP Cesky Krumlov je zna&éné ovlivhéna cestovnim ruchem, ktery je hlavnim
ekonomickym tahounem regionu diky bohatému kulturnimu a historickému dédictvi. Region ma
nejvyssi podil zaméstnanych v oblasti ubytovani, stravovani a pohostinstvi ze vSech ORP
Jiho¢eského kraje. Sektor sluzeb, véetné hoteld, restauraci a turistickych sluzeb, dominuje
zaméstnanosti a pfijmam, zatimco pramysl ma mensi, avSak stale vyznamnou roli, s diirazem na
potravinaistvi a drobnou vyrobu. Zemédélstvi, ackoli méné vyznamné, pfispiva k mistni
ekonomice prostfednictvim produkce a chovu dobytka. Zemédélstvi zaméstnava 5 % populace,
co? je vy3si podil nez celostatni primér. Dopravni dostupnost a rozvinuta infrastruktura podporuji
turisticky ruch i mistni podnikani. Vyzvou pro region je zvladnuti sezénnosti turismu a udrzitelného
rozvoje, aby byl zajistén dlouhodoby riist a ochrana pfirodniho a kulturniho dédictvi.



Tabulka 3 Souhrnnéa charakteristika ORP Cesky Krumlov — ekonomika

SO ORP Cesky Krumlov 2016 2022 2023

Pocet podnikatelskych subjektt 11124 11535 11546

z toho: podle odvétvi hlavni €innosti (CZ-NACE)
- zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi 816 871 889
- pramysl 1189 1294 1310
- stavebnictvi 1417 1483 1472
- obchodni €innost 1660 1579 1522
- doprava a skladovani 243 266 273
- stravovani, pohostinstvi a ubytovani 1434 1673 1662
- vefejnasprava, obrana, soc. zabezpec&eni 84 82 82
- vzdélavani, zdravotni a socialni péce 265 308 326

Zdroj: CSU

Mira nezaméstnanosti v ORP Cesky Krumlov se v poslednich dvou letech pohybovala kolem 5 %,
coz? je vyssi nez primérna mira nezaméstnanosti v Jihogeském kraji (3,12 % vroce 2023). V roce
2023 byla nezaméstnanost v ORP Cesky Krumlov vy$si nez v 78 % ostatnich ORP v Ceské
republice. Vysoka nezaméstnanost je éasteéné zplsobena sezdnnimi vykyvy v zaméstnanosti v
turistickém sektoru a omezenou diverzifikaci pracovnich pfileZitosti. To vede k vysoké mife
dojizdky za praci do sousednich regiond, véetné Rakouska.

P11 3,19 % TA 3,53 %

JH 2,67 %

PT 2,55 %

CK 4,11 %

2,75 % a méné 2,76 % aZ 3,00 % 3,01 % aZ3,25% W 3,26 % aZ3,50% | 3,51 % a vice

Obrézek 4 Podil nezaméstnanych osob v okresech Jihodeského kraje k 31.7.2024 (Zdroj: CSU)

V ORP Cesky Krumlov ma pfiblizné 16,8 % obyvatel starsich 14 let pouze zékladni vzdéléni, coz je
vy8si podil nez celostatni primér (13,2 %). Podil obyvatel starich 14 let bez stfedniho vzdélani je
18,1 %, coz je rovnéz vyrazné vyssi nez celostatni primér 14,0 %. Tento fakt reflektuje
socioekonomické znevyhodnéni a omezené moZnosti vzdélavani a profesniho rozvoje v regionu.



Nizka droven vzdélani ma pfimy dopad na zaméstnatelnost a kvalitu pracovnich pfileZitosti, coz
dale komplikuje socioekonomickou situaci v regionu.

Socialni problémy, jako je destabilizujici chudoba, jsou v ORP Cesky Krumlov vyrazné. Vysoky
pocet exekuci, bytova nouze a déti zijici v socialné vylouc¢enych lokalitach predstavuji vyznamné
vyzvy pro region. Destabilizujici chudoba je zde vy$si nez ve vétsiné ostatnich ORP v Ceské
republice, coZ negativné ovliviiuje vzdélavaci Uspésnost a socio-ekonomicky rozvoj regionu. V
roce 2022 bylo 13,5 % rodi¢t v exekuci a 11,2 % rodi¢t v mnohodéetnych exekucich. 2,1 % déti zilo
v bytové nouzi a 1,3 % populace Zilo v socialné vyloucenych lokalitach, coz jsou hodnoty vyssi nez
priimér Ceské republiky.

Tabulka 4 Sociglni problémy v ORP Cesky Krumlov

o Soclding ., Prameér
CEsky podobna  oohirovat  €R
Krumlov ORP P
Rodice v exekuci 135% 13,8 % 98% | 9,9 %
Rod|ce‘\.r mnohocetnych 12 % M4 % 81% | 81%
exekucich
Destabilizujici chudoba
Déti v bytove nouzi (PAQ def) 21% 23% 1,8 % | 17%
Podil lidi v socialné . . .
wyloucenych lokalitach 3% 5% 101%
Nezamestnanost 2018 4,0 % 37% 30%
SOLIZERCR MIEKD Nezaméstnanost 2022 55 % 47% 3,6 %
znevyhodnéni
Lidé bez stfedniho vzdélani 18,1% 17,8 % 14,0 %

Zdroj: PAQ Research (duben 2024): htips://www.mapavzdelavani.cz/

Dopravni sit v ORP Cesky Krumlov je dobfe rozvinutd, s hustou silniéni siti propojujici region s
okolnimi oblastmi. PretiZzeni patefni komunikace /39 béhem turistické sezony je vzhledem
k silnému rekreaénimu vyuziti okoli Lipna b&zné. Vystavba dalnice D3 mezi Ceskymi Budéjovicemi
a Kaplici by méla do budoucna vyrazné zlepsit dopravni situaci v regionu.

V izemi ORP Cesky Krumlov se nachazi uspokojivy pocet objektll ob&anské vybavenosti
vjednotlivych obcich, pomérné hustd dopravni sit zajistuje jejich dobrou dostupnost.
Rovnomérné zastoupeni obci se statutem meésto poskytuje okolnim obcim uspokojivou
dostupnost dilezitych objektl obéanského vybaveni. V Gzemi se nachéazi nedostateény podet
domov( pro seniory.
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2.2. Meziobecni spoluprace

Na tizemi ORP Cesky Krumlov probiha meziobecni spoluprace na nékolika trovnich:

- vramcidobrovolnych svazkill obci — Podkleti, Svazek Lipenskych obci, Regionalni svazek obci
LWVltava® Svazek obcivodovod Kfemze,

- vramci mistnich akénich skupin — MAS Blansky les — Netolicko o. p. s., MAS Rozkvét o. s.,
MAS Pomalsi o. p. s. a MAS Sdruzeni Rize,

- vramcituristickych oblasti — Cesky Krumlov region, Novohradsko-Doudlebsko, Lipensko.

@ ORP Cesky Krumiov

*  pebstni aboe
D Hramice ORP Casky Krumiov
[0 Swazek Lipenskjch cbct

Sveeeh obcl Polulks
Svmzek obcl vodowod Hiemze
L | Vysebrodsko

==

_:nu:immnsc

0 35 7 14

Obréazek 5 Dobrovolné svazky obci ptsobici v ORP Cesky Krumlov? (Zdroj: SMOJK)

2 Dle informaci zverejnénych na strankach Jihoéeského kraje se Svazek obci Poluska momentalné nachaziv likvidaci.)
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| MAS Blansky les - Netolicko
| MAS Pomai

| MAS Rozkvit

[ MAS Sanuden Rize

 neni tienem 2adné MAS

Obrézek 6 Clenstvi obci ORP Cesky Krumlov v MAS (Zdroj: UAP Cesky Krumlov 2




&

Obrézek 7 Turistické oblasti v Gzemi ORP Cesky Krumlov (Zdroj: JCCR)

Meziobecni spoluprace pfinasi fadu vyhod pro rozvoj uzemi, véetné efektivnéjsiho vyuziti
finan&nich, materialnich a lidskych zdrojl, coZ vede ke snizeni naklad( a zkvalitnéni vefejnych
sluzeb, véetné vzdélavani. Spoluprdce v ramci dobrovolnych svazk( obci, mistnich ak&nich
skupin (MAS) a turistickych oblasti ma pozitivni dopad na vzdélavani v regionu ORP Cesky Krumlov
a pfispiva k jeho udrzitelnému rozvoji.

Sdileni zdroji a zku$enosti mezi obcemi zlep$uje kvalitu a dostupnost vzdélavacich sluzeb,
umoznuje realizaci spoleénych projektd, jako jsou inovativni vzdélavaci programy a modernizace
Skol. Koordinovany pfistup k feSeni problému v oblasti vzdélavani zajistuje efektivnéjsi a
dlouhodobé udrzitelné vysledky. Ekonomické Uspory, silnéjsivyjednavaci pozice, lepsi podminky
pro ziskavani dotaci a posileni socialni soudrznosti jsou dalsi vyznamné pfinosy.

UmozZnuje efektivni sdileni zdroji a zkusenosti mezi obcemi, coZ zlep$uje kvalitu a dostupnost
vzdélavacich sluzeb. Tato spoluprace podporuje spole¢né projekty, které zahrnuji inovativni
vzdélavaci programy, rekonstrukci a modernizaci Skolnich zafizeni. Meziobecni spoluprace
umoznuje koordinovanéjsi pfistup k feSeni specifickych problému vzdélavani v regionu.
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2.3. Celkova SWOT analyza freSeného tzemi

Celkova SWOT analyza poskytuje komplexni pohled na situaci v ORP Cesky Krumlov a slouZi jako
vychozi bod pro strategické planovani a rozvoj regionu.

SILNE STRANKY

1. Rostouci pocet obyvatel:
- Vdusledku pozitivhiho migraéniho salda roste poéet obyvatel regionu.
2. Strategicka poloharegionu:

- Strategicka poloha na hranici s Rakouskem poskytuje vyznamny potencial pro
preshraniéni ekonomickou spolupraci a rozvoj turistického ruchu.

- Strategicka poloha regionu z pohledu tranzitni dopravy v ramci severojizniho
evropského tahu,

3. Mimoradné pfirodni, kulturni a historické bohatstvi regionu:

- Pfirodni bohatstvi: Pfitomnost chranénych krajinnych oblasti (CHKO Blansky les),
Lipenské prehrady a feky Vltavy nabizi atraktivni podminky pro turistiku a rekreaci a
podporuji rozvoj ekonomiky regionu.

- Kulturni a historické bohatstvi: Mésto Cesky Krumlov, zapsané na seznamu svétového
dédictvi UNESCO, pfitahuje kazdoro&né tisice turistl, coz podporuje mistni
ekonomiku.

- Zavedeny destina¢ni management a marketing v oblasti cestovniho ruchu.

- Dynamicky se rozvijejici cestovni ruch (rostouci pocet navstévniki).

- Rozvinuta sit turistickych cest, cyklostezek, cyklotras.

4. Nadprumérna kvalita Zivotniho prostiedi:

- Bez ekologickych zatézi: Klidna lokalita s pfirodné cennymi oblastmi a s minimalni

primyslovou zatézi poskytuje kvalitni Zivotni prostiedi.
5. Stabilizovana zakladni dopravni obsluznost:
- Dobré silniéni sit a blizkost k dalnici D3 (po dokoné&eni) zlepsi dopravni dostupnost a
spojeni s ostatnimi éastmi Ceské republiky a Rakouskem.
6. Stabilizovana sit poskytovatelt socialnich sluzeb.
7. Vyssibezpeénost a niz$i vyskyt socialné patologickych jevu.
8. Dostatecna kapacita a nabidka predskolniho, zakladniho, stiedniho a zajmového
vzdélavani.
9. Rostouci poéet podnikatelskych subjekti (i se zjisténou aktivitou).
1. Starnuti populace:

- Pramérny vék obyvatel je vy3§i nez priimér Jihoéeského kraje a Ceské republiky, coz

muzZe vést k nedostatku pracovni sily v budoucnu.
2. Nizsi hustota zalidnéni:

- Nizka hustota zalidnéni (niz§i efektivita vydaji napf. na budovéani technické
infrastruktury).

3. Vysoka mira nezaméstnanosti:

- Miranezaméstnanosti je vy$3i nez primérna mira v kraji i v celé zemi, coz zvySuje
socio-ekonomické problémy.

4. Nizsi hruby domaci produkt:
- Niz8i HDP na obyvatele, nez je celorepublikovy pramér.
5. Nedokoncené strategické dopravni projekty:

- Nedokoné&ené kapacitni dopravni propojeni s ostatnimi regiony Ceské republiky a

okolnimi staty (dalnice D3 a D4).
6. Nizkavzdélanostni Uroven:

- Vysoky podil obyvatel starSich 14 let s pouze zékladnim vzdélanim omezuje mozZnosti

pro ekonomicky rozvoj a zaméstnatelnost.
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10.

1.

- Nedostatek kvalitnich lidskych zdroja, pfevazné v technickych a pfirodovédné
orientovanych oborech -nizky podil technicky vzdé&lanych absolventt vysokych $kol a
chybéjici pracovni sily pro technické profese.

Spatna dostupnost zdravotnich a socialnich sluzeb

- Spatnadostupnost zdravotnich sluzeb pfedevsim ve venkovskych a pfihrani¢nich
oblastech kraje.

- Nerovnomérna struktura, kapacita nebo dostupnost nékterych druhti socialnich
sluzeb.

- Nedostatek pracovnik( v oblasti socidlnich sluzeb.

Vyznamneé disparity ekonomickeé trovné / sezénni ekonomika:

- Vyznamné vnitini disparity mezi centralnimi a pfihraniénimi oblastmi regionu.

- Zavislost na turistickém ruchu vede k sezénnim vykyvim v zaméstnanosti a pfijmech.

Ztrata vysokoskolsky vzdélanych obyvatel:

- Ztrata vysokoskolsky vzdélanych obyvatel, ktefi se po dostudovani nevraci do regionu
z dGvodu nizké nabidky relevantnich pracovnich pfilezitosti.

Ztrata ekonomicky aktivnich obyvatel:

- Ztrata ekonomicky aktivnich obyvatel, ktefi migruji za praci do okolnich regiont (vé.
Rakouska).

PRILEZITOSTI

Rozvoj cestovniho ruchu:

- Vyuziti bohatého pfirodniho, kulturniho a historického dédictvi, véetn& mésta Cesky
Krumlov a dalsich pamatek, polohy na hranicis Rakouskem k dal$imu rozvoji
cestovniho ruchu.

- Rozsifeni nabidky turistickych sluzeb a vytvoreni novych turistickych tras a atrakei.

- Rekonstrukce a revitalizace vybranych pamatek.

- Rozvoj infrastruktury a sluZzeb v oblasti cestovniho ruchu smérfujici k vy$si celoroéni
vytizenosti stavajicich i nové zfizovanych kapacit — snizeni sezénnich vykyv(

v navstévnosti regionu.

Podpora vzdélavani a rekvalifikaci:

- Investice do vzdélavacich instituci pro podporu regionalniho rozvoje zvySenim
kvalifikace pracovni sily a pfizplisobenim se potifebam trhu préace.

Zamezeni odlivu absolventi:

- Zamezeni odlivu absolvent vysokych §kol a kvalifikovanych pracovnik( do zahranici a
okolnich krajti Ceské republiky —vyuziti lidského kapitalu regionu.

Cilena podpora hospodarsky slabych oblasti a snizovani disparit:

- Cilena podpora hospodarsky slabych oblasti a sniZovani disparit uvniti regionu za
vyuziti evropskych/statnich/krajskych zdrojti financovani.

Podpora malych a stiednich podniku:

- VWytvafeni pfiznivého podnikatelského prostfedi pro mistni malé a stfedni podniky,
podpora start-upt a inovaci. Moznost rozvoje novych odvétvi, jako jsou technologie,
kreativni primysly a obnovitelné zdroje energie.

Meziregionalni, meziobecni spoluprace v ramci regionu:

- VWyuziti meziobecni spoluprace k zavadéni inovativnich vzdélavacich programt a
modernizaci $kolskych zafizeni. Podpora projekt(l zamé&fenych na zlep$eni kvality a
dostupnosti vzdélavani, véetné digitalni gramotnosti a technickych dovednosti.

Preshranic¢ni spoluprace:

- VyuiZiti strategické polohy na hranici s Rakouskem k rozvoji pfeshrani¢ni spoluprace v
oblasti obchodu, kultury, vzdélavani a infrastruktury. MoZnost spole&nych projektd s
rakouskymi partnery a ¢erpani evropskych dotaci.

Socialniinovace:
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- Realizace projektd zamé&fenych na feeni socidlnich problémd, jako je chudoba,

exekuce a socialni vylou¢eni. Podpora komunitnich projekt a neziskovych organizaci.
9. Kultura a komunitni Zivot:

- Podpora kulturnich aktivit a komunitnich projekt(, které posiluji socialni soudrznost a
zlepsuji kvalitu Zivota obyvatel. Organizace kulturnich a sportovnich akei, které
pfitahuji navstévniky a podporuji mistni ekonomiku.

10. Ochrana Zivotniho prostredi:

- Investice do projekt zamé&fenych na ochranu a obnovu Zivotniho prostiedi, véetné
opatfeni proti klimatickym zmé&nam a udrzitelného vyuzivani pfirodnich zdroja.
HROZBY

1. Demografické zmény:

- Pokraéujici starnuti populace mize vést k nedostatku pracovnich sil a zvy$eni nakladt
na socialni a zdravotni pééi (rist indexu ekonomického zatizeni).

- Nedostatek socialnich a zdravotnickych zafizeni a kvalifikovanych pracovnikd
vzhledem k narlstu poétu obyvatel v seniornim véku (nepfipravenost na vyzvy
demografického starnuti).

2. Ekonomicka zavislost na turismu:

- Silna zavislost na turistickém ruchu muze byt rizikova, zejména v obdobich
ekonomickych krizi, pandemickych situaci nebo jinych udalosti, které mohou omezit
cestovani a navstévnost.

3. Degradace prirodnich atraktivit a kulturné-historického dédictvi

- v pfipadé neldnosného zatiZeni téchto destinaci cestovnim ruchem,

- v pfipadé@ nerealizace investi¢nich vydajli na jejich obnovu/revitalizaci.
4, Sezénni nezaméstnanost:

- Vysoka sezéonni nezaméstnanost spojena s turistickym sektorem vede k nestabilité na
trhu prace a mlze zplsobovat socialni problémy, jako je nejistota pfijmul a zvySena
mira exekuci.

5. Akcelerace odlivu mladych lidi:

- Akcelerace odlivu absolventt vysokych kol a kvalifikovanych pracovnik( do zahrani¢i
a okolnich kraji Ceskeé republiky

- Odchod pedagogickych pracovniktl do zahranié¢i (Némecko, Rakousko).

6. Environmentalnirizika:

- Zména klimatu a environmentalni degradace, jako jsou zaplavy, eroze a znecisténi,

mohou negativné ovlivnit pfirodni bohatstvi regionu a jeho rekreaéni potencial.
7. Socialni nerovnosti:

- Vysoky pocet exekuci a bytova nouze mohou vést k socialnimu vyloucenia
destabilizujici chudobg, coz ovliviiuje kvalitu Zivota obyvatel a mize zvySit kriminalitu
a dalSi socialni problémy.

8. Omezeni v izemich CHKO, VU, MPR a MPZ, UNESCO:

- Restrikce v chranénych oblastech mohou byt omezujici pro rozvoj regionu.

- Nadruhou stranu hrozi podcenéni udrZitelnosti rozvoje a pfecenovani kratkodobych
ekonomickych efektl pfi nefe$eném stfetu zajmu ochrany Zivotniho prostfedi a
rozvojovych aktivit kraje.

9. Pokraéujici/nardstajici polarizace prostoru

- Pokraéujici vylidniovani venkovskych oblasti a narGistani disparit.

- Snizovani konkurenceschopnosti regionu (nizsi pfimé zahrani¢ni investice v porovnani
s okolnimi regiony a snizeni zadjmu investor).

10. Hospodariska recese nebo zpomaleni hospodaiského rastu
- Pfitomnost citlivych odvétvi na hospodarsky cyklus (napfiklad cestovni ruch)
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SWOT analyza ORP Cesky Krumlov odhaluje nékolik kliovych aspektd. Silné stranky zahrnuji
strategickou geografickou polohu regionu, bohaté kulturni, historické a pfirodni dédictvi, coz
vyznamné pfispiva rozvoji turistického ruchu a posilovani mistni ekonomiky. Meziobecni
spoluprace zajistuje efektivni sdileni zdroju, zkusenosti a dobré praxe a zlep$uje kvalitu vefejnych
sluzeb. Prilezitosti spocivaji zejména v dalSim rozvoji udrzitelného turismu, podpofe
konkurenceschopnosti a regionalni ekonomiky, sniZzovani disparit uvnitf regionu, zamezeni odlivu
absolvent( z regionu, posilovani pfeshraniéni spoluprace s Rakouskem a podpora inovaci.

Na druhé strané, slabé stranky zahrnuji vysoky podil obyvatel starSich 14ti let s nizkou
vzdélanostni Urovni a ohroZenych socialnim vylouc¢enim, coz omezuje ekonomicky rozvoj a
zaméstnatelnost, demografické vyzvy jako starnuti populace a odchod mladych lidi do jinych
region(l a velka zavislost ekonomiky na cestovnim ruchu. Hrozby zahrnuji akceleraci ekonomické
zavislosti na turismu, coZ predstavuje riziko béhem ekonomickych krizi nebo pandemickych
situaci, prohlubujici se socio-ekonomické nerovnosti uvnitf regionu.

Ve vztahu k rozvoji vzdélavani region tézi zejména z podpory meziobecni spoluprace a inovativnich
a strategickych projektd, avsak éeli vyzvdm spojenym s demografickymi zmé&nami a nutnosti
investovat do rozvoje infrastruktury. Celkové SWOT analyza ukazuje, Ze region ma silny potencial
a prilezitosti pro rozvoj, ale musi strategicky fesit své slabé stranky a hrozby, aby dosahl
dlouhodobé udrzitelného rozvoje.
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3.Vzdélavani v reSeném uzemi
3.1. Zakladni charakteristika vzdélavani

Materské Skoly

V ORP Cesky Krumlov se nachazi celkem 25 mateiskych $kol, ztoho 7 znich je samostatné
zfizenych a 18 slouc¢enych se zakladni $kolou. Jen jedna ze §kol je soukroma, ostatni jsou veiejné
zfizované obcemi. Soukroma Lesni matefska skola DOMA V LESE - Tfisov se nachazi na uzemi
ORP, avsak organizace Svobodna zakladni a lesni mateiské skola DOMA V LESE z.s., pod kterou
je matefska $kola zfizena, sidli v Ceskych Budé&jovicich mimo uzemi ORP.

Zakladni skoly

Na tuzemi ORP Cesky Krumlov se nachazi 23 zakladnich $kol, z toho 6 je samostatné ziizenych a
17 sloucéenych s matefskou Skolou. Z celkového poctu skol je 14 dplnych a 9 neuplnych
(malotfidnich). V Uzemi se nachazi 2 zakladni $koly praktické a specialni, jednak Zakladni Skola,
Cesky Krumlov, Kaplicka 151, jednak Détsky domov, Zakladni $kola a Skolni jidelna, Horni Plana.
Obé zakladni skoly jsou zfizované JinoGeskym krajem. Ostatnich 21 zakladnich skol je zfizenych
obcemi v regionu. K 1. 9. 2022 vznikla ZS a MS Antonina Borového Zlata Koruna (vznik 1. stupné
ZS).

Tabulka 5 Seznam matefskych a zékladnich $kol podle velikosti obci ORP Cesky Krumlov

Pocet obyvatel
2023 ; 4 e -
ZAKLADNI A MATERSKE SKOLY
Mazev obce Pocet
Celkem | obyvatel
0-14let Nazev Skoly RED 12O [o}

Bohdalovice 295 45

Boletice - -

Brioh 1069 182 | Zakladni Skola a Materska Skola Brloh 600059383 583588

Lemay: 856 149 | Zakladni skola a Matefska skola Gerna v Posumavi 650036298 | 75000318

Posumavi

ﬁ:us:'lylov 12907 1931 | Materska skola, Ceskﬁr Krumlov, T. G. Masaryka 199 600058743 70946728
Materska skola, Cesk;r Krumlov, Plesivec 1/279 600058760 70946736
Matefska skola, Cesky Krumlov, Plesivec 11/391 600058778 70946710
Mateiska skola, Cesky Krumlov, Tavima 119 600058794 70946671
Matefska Skola, Cesk}? Krumlov, Za Nadrazim 223 600058824 70946680
Materska skola, f)esky Krumlov, Za Soudem 344 600058832 70946698
Materska skola, Ceskﬁr Krumlov, Wsehrad 168 600058808 70946663
Zakladni skola Cesky Krumlov, Za Nadrazim 222 600059146 583685
Zakladni Skola T. G. Masaryka, Cesky Krumlov, T. G. 600059154 583693
Masaryka 213
Zakladni skola Cesky Krumlov, Linecka 43 600059162 583731
Zakladni skola Cesk\?Kmmlov, Plesivec 249 600059171 583740
Zakladni skola, Cesky Krumlov, Kaplicka 151 600022307 60084324

'[I')f(:l:(l)nin 1353 232 | Zakladni Skola a Matefska Skola Dolni Tfebonin 600059260 71002421

Fryl'nburk 1402 243 | Zakladni $kola a Matefska Skola Frymburk 600059197 583791

(méstys)

Holubov 1102 178 | Zakladni $kola a Matefska skola Holubov 650041895 71012257
Svobodna lesni matefska skola DOMAV LESE z.s. (TFisov) 691010951 22612220

Horni Plana 2006 258 | Zakladni $kola a Mateiska skola Horni Plana 600059235 60084731
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D}at_svk)idornov, Zakladni $kola a Skolni jidelna, Horni Plana, 600028089 60084413
Sidlisté Miru 40

Hofice na

Sumave 899 168 | Zakladni skola a Matefska skola v Hoficich na Sumavé 650038088 75001021

(méstys)

Chlumec 97 15

Chvalsiny 1270 208 | Zakladni 8kola a Matefska skola ChvalSiny 600059219 60084316

Kajov 1954 366 | Zakladni skola a Matefska skola Kajov 650038959 75001101

Kremze 2975 529 | Zakladni skola a Matefské skola Kremze 600059367 583707

(méstys)

Lipno nad . . - .

Vitavou 664 129 | Zakladni Skola a Matefska Skola Lipno nad Vitavou 600059294 70659273

Loucovice 1506 195 | Zakladni $kola a Matefska $kola Loucovice 600059138 5838677

Malsin 174 24

Mirkovice 517 98

Mojné 305 70

Nova Ves 410 63

F"olna n'a 199 ag

Sumavé

Predni Wton 210 27

Pridoli 4 i Sl A U

; 691 138 | Zakladni 5kola a Materska skola Pridoli 600059308 75000628

(méstys)

Pfiseéna 217 31

RozZmberk

nad Vitavou 385 58

Srnin 352 52

Svétlik 228 31

Vétini 3833 654 | Zakladni $kola a Matefska skola V&tini 600059103 583642

el 165 36

Plané

Vy3$siBrod 2569 438 | Zakladni $kola a Matefska skola Vy33i Brod 600059227 60084391

Zlaté Koruna 804 128 Zakladni 8kola a Matefska skola Antonina Boroveho Zlata 691002851 79533374
Koruna

Zubtice 443 83 | Zakladni skola a Matefska skola Zubéice 600059359 75001438

Zdroj: statisticka data CSU a MSMT
Typy Skol a dostupnost

V obcich do 500 obyvatel, které zaujimaji téméF polovinu tzemi ORP Cesky Krumlov, funguji $koly
jen ve dvou obeich (MS v obci Nova Ves jako odlouéené pracovisté ZS a MS Brloh a ZS a MS v obci
Zubcice), ve vétsich obcich nad 500 obyvatel (18 obci) jsou k dispozici jak matefskeé, tak zakladni
skoly. Mimo $koly zfizované méstem Cesky Krumlov a Jihoéeskym krajem jsou vSechny $koly
v uzemi sloudené (tzn. MS a ZS jsou pod jednim feditelstvim, celkem 17 §kol). Z celkovych 23
zakladnich skol je 14 dplnych (maji 1. i 2. stupen) a 10 neldplnych (maji pouze 1. stupen). V§echny
neuplné ZS jsou organizovany jako malotfidni. Uplné $koly plni funkci spadovych skol pro okoln{
obce bez skol nebo se skolami nelplnymi. Podle Setfeni v terénu pokryva sit Skolnich a
predskolnich zafizeni Uzemi ORP Cesky Krumlov dostate&né.
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Tabulka 6 Souhrnné charakteristika $kolstvi v ORP Cesky Krumlov

Typ zafizeni Poéet obci Komentar

Brloh, Cerna v Posumavi, Cesky Krumlov, Dolni Trebonin,
Frymburk, Holubov, Horni Pland, Hofice na Sumavé, Chvalsiny,
Poéet obci s MS 19 Kajov, Kiemze, Lipno nad Vltavou, Louc¢ovice, Nova Ves
(odlou&ené pracovisté ZS a MS Brloh), Pfidoli, V&tini, Vyssi
Brod, Zlata Koruna, Zubgice,

Cernav Posumavi, Dolni Trebonin, Holubov, Hofice na

Po&et obci se Z8

. . 9 Sumavé, Kéjov, Lipno nad Vltavou, Pfidoli, Zubgice, Zlatéa
jen 1. stupen
Koruna
Poget obci se ZS 9 Brloh, Cesky Krumlov, Frymburk, Horni Plana, Chvalsiny,
1.1 2. stupen Kfemze, Lou€ovice, Vétrni, Vyssi Brod
Stredni Skoly se nachazi pouze v Ceském Krumlové - celkem 3
Pocet obci i SS (Gymnazium Cesky Krumlov, SOS zdravotnickd a SOU
se SS Cesky Krumlov, Stfedni uméleckopriimyslové $kola sv. Anezky
Ceské)

Zdroj: vlastni Setreni, stavk 31.7.2024.
Zakladni umélecké skoly

V izemi se nachazi 2 zakladni umélecké skoly. Jednak Zakladni umélecka $kola, Cesky Krumlov,
jejimz zfizovatelem je Jihodesky kraj, jednak ma vCeském Krumlové a ve Vétini poboéky
Soukroma zakladni umeélecka skola Natanael, jejimz zfizovatelem je soukromy subjekt. Tato Skola
vSak sidli v Ceském Herslaku, tedy mimo hranice ORP.

Neformalni vzdélavani

Neformalni vzdélavani v ORP Cesky Krumlov zahrnuje Sirokou $kalu nabidek organizovanych
obcemi, skolami a neziskovymi organizacemi. Vétsina téchto aktivit je soustfedéna v obcich se
statutem mésta, zejména v Ceském Krumlové. Neformalni vzdélavani nabizi détem a mladezi
moznosti zapojeni do volno¢asovych aktivit, sportovnich klubt a zajmovych krouzka.

Stiedni Skoly

Stiedni Skoly se v regionu nachazeji pouze ve mésté Cesky Krumlov. Jsou celkem tfi, a to
Gymnazium, Cesky Krumlov, ChvalSinska 112, Stfedni odborna $kola zdravotnicka a Stfedni
odborné ugilisté, Cesky Krumlov, Tavirna 342 a Stfedni uméleckopriimyslova $kola sv. Anezky
Ceské, Cesky Krumlov, Tavirna 109. VSechny z uvedenych $kol jsou vefejné a jsou zfizované
Jiho¢eskym krajem. Navitévuje je pfiblizné 1000 studentd.

Vysoké sSkoly

Verejné vyssi odborné a vysoké Skoly se na uzemi ORP CK nenachazeji. V Ceském Krumlové
ma vsak stfedisko soukroma vysokéa skola CEVRO Institut, z.u., ktera sidli v Praze, tedy mimo
uzemi ORP.
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3.2. Predskolnivzdélavani

V ORP Cesky Krumlov je celkem evidovano 24 feditelstvi matefskych $kol. VSechny matefské

Skoly se sidlem v regionu jsou zfizovany obcemi. Krajské, cirkevni ani soukroma matefské skoly se

sidlem v regionu evidovany nejsou.

Lesni matefska skola DOMA V LESE fungujici v Tfisové, ¢éasti obce Holubov, ktera je zfizena pod
Lesni matefskou a zakladni $kolou DOMA V LESE z.s., sidli v Ceskych Budgjovicich, tedy mimo
hranice ORP Cesky Krumlov. V ddle uvedenych statistikdch neni tato matefska S$kola

zahrmuta/zohlednéna.

Jen dvé z matefskych skol se nachazeji v obcich do 500 obyvatel, jednav Zubgicich, druha v Nové

Vsi (tato je odlouc¢enym pracovistém Materské Skoly Brloh). Matefska Skola se nachéazi ve vSech

obcich nad 500 obyvatel s vyjimkou obce Mirkovice.

V regionu neni zadna materska skola, kterad by méla zfizenou specialni tfidu.

# matefska skola i

® centrum obce

zastavéné uzemi

- méné neZ 400 m
B 401-600m
801-3km

B 38 lew —————

Obrézek 8 Dostupnost matefské skoly v ORP Cesky Krumlov (Zdroj: UAP Cesky Krumlov 2020)
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Kapacita matefskych $kol v regionu ve $kolnim roce 2023/2024 &inila 1 860 mist, coZ je narlst
oproti pfedchozim letiim. VyuZiti kapacity matefskych $kol ve $kolnim roce 2023/2024 &inilo
76,34%, coz piedstavuje pokles oproti pfedchozim $kolnim rokdm. Kapacita matefskych $kol
v regionu je viceméné dostate¢nad. Jen nékteré z obci, jako napfiklad obec Zlata Koruna a Pfidoli
predikuji, Ze budou muset v budoucnu fesit navySovani kapacity M$ z d@ivodu narustu nové
vystavby bytl/domu v obci. Za posledni dva $kolni roky doslo k navy3eni kapacity jen u jedné
zmateiskych $kol vregionu, a to M$S Lipno nad Vitavou. Podet déti vMS ve skolnim roce
2023/2024 oproti pfedchozimu skolnimu roku poklesl, coz odpovida demografickému vyvoji v
regionu. Naplnénost tfid MS oproti pfedchozim letim mirné poklesla, predstavuje primérny
podet 21,53 ditéte na jednu tfidu MS.

Tabulka 7 Vyvoj kapacity a obsazenosti matefskych $kolv ORP Cesky Krumlov.

o o .| Pramémy
e . |Pramérny . g
% siti Priumérny odet pocetdétina
Skolni rok | Kapacita | Poéet déti ) : PocettFid | pocet tiid p- f tiidu
kapacity = déti na S .
na Skolu o v Jihoéeském
tridu =
kraji
2016/2017 1763 1484 84,17 62 2,58 23,02 23,62
2021/2022 1789 1417 79,21 63 2,63 22,50 22,09
2022/2023 1849 1482 80,15 67 2,79 22,22 22,49
2023/2024 1860 1420 76,34 66 2,75 21,53 21,60

Zdroj: statisticka data CSU a MSMT. Pozn.: uvedené hodnoty jsou vzdy k 30.9. zadatku daného
Skolniho roku.

Mapa niZe vyobrazuje podil déti ve véku 3-5 let, které navstévuji materskeé skoly. Z mapy je zfejmé,
ze predskolni vzdélavani se v okrese Cesky Krumlov Géastni vétsi podil déti, nez je republikovy
priimér.

Diti ve vitku 3-5 lot v MS

(2 pfisluéné vekové kohorty)
Paodil v %

1905

I 90,5 925
Bl s-9s2
T o5,.2 - 100
— st hranice
— hrenice b
Prankos akresd

Obrézek 9 Podil déti ve véku 3-5 let v MS (z pfislusné vékové kohorty). Zdroj: Ceské Skolstvi
v datech, CSI: : i
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Mapa niZe ukazuje data o ucitelich bez potfebné kvalifikace v pfedskolnim vzdélavani. V okrese
Cesky Krumlov je podil nekvalifikovanych ugiteld v pred$kolnim vzdélavani 4,42 %, coz je pod
celorepublikovym prdmérem.

Uéitelé v predikolnim vzdélavéni bez kvalifikace
Podil v 9%
11-39
Bl3e-5
57
_.-1s
= gtakni hrance
— nranice krajl
— heanica ckrusl

nnnnn

Obréazek 10 Usitelé v predskolnim vzdélavani bez kvalifikace. Zdroj: Geské Skolstvi v datech, CSI:
https://www.vzdelavanivdatech.cz/

Primérny vék uditeld v matefskych 8kolach Jihoceského kraje je dlouhodobé& nad
celorepublikovym priimérem. Od roku 2017 v8ak stabilné klesa a momentalné se pohybuje okolo
45 let.

Od skolniho roku 2016/2017 se konstantné navysuje pocet pedagogickych i nepedagogickych
pracovnikil v matefskych $kolach ORP CK, zatimco pod&et déti z(stava viceméné zachovan. Tedy
v daném obdobi klesl pocet déti na pfepocteného pedagoga ze 12,61 ve skolnim roce 2016/2017
na 9,57 ve skolnim roce 2023/2024. V Uzemi je identifikovan nedostatek specialnich pedagogll a
psychologl. V obdobi mezi §kolnimi roky 2016/2027 a 2023/2024 byl jen ve dvou letech vykazan
Castecny Uvazek specialniho pedagoga, psycholog v Zzadné z mateiskych skol vdaném obdobi
nebyl zaméstnan.

Tabulka 8 Vyvoj primérného evidovaného poétu zaméstnancli pfepoéteného v MS v ORP Cesky
Krumlov

ok | PeOOBIprComl | ciole | Mmoo it | S| Neretegosen
pedagogové
2016 117,64 112,38 5,26 0,00 0,00 30,40
2017 117,84 110,95 6,72 0,17 0,00 31,33
2018 118,21 108,67 9,20 0,33 0,00 31,82
2019 128,33 117,41 10,92 0,00 0,00 35,61
2020 133,01 122,39 10,62 0,00 0,00 40,50
2021 135,93 123,44 12,49 0,00 0,00 37,02
2022 140,85 127,67 13,18 0,00 0,00 37.41
2023 148,46 132,11 16,35 0,00 0,00 36,95

Zdroj: statisticka data MSMT (stav vZdy ke 31.12. daného roku)
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3.3. Zakladnivzdélavani

V ORP Cesky Krumlov je celkem evidovano 23 feditelstvi zakladnich $kol, z toho 21 z nich je
obecnich a 2 jsou krajské. Cirkevni ani soukroma feditelstvi zakladnich skol se vregionu
nevyskytuji.

% zakladni skola

® centrum obce

zastavéné Gzemi

I méné nez 800 m
B 801 m-2km
| 21-4km

4 km a vice [ — —]

Obrézek 11 Dostupnost zékladni $koly v ORP Cesky Krumlov (zdroj: UAP Cesky Krumlov 2020)°

V regionu se nachazi celkem 9 malotfidnich skol. Dlouhodobé se jich vizemi nachéazelo 8,
nicméné v roce 2022 se podafilo znovuoteviit malotfidni Skolu ve Zlaté Koruné, ktera zde
vminulosti fungovala od roku 1918 do roku 1995. VétSina malotiidnich zakladnich Skol (6
z celkového poétu 9 Skol) se nachazi v obcich do 1 000 obyvatel.

Jen jedna ze zakladnich $kol regionu méla ve $kolnim roce 2023/2024 zfizenou pfipravnou tfidu, a
to ZS Vétini. Jen jedna ze zakladnich §kol v regionu, a to ZS Lou&ovice, ma zfizenou specialni tiidu.

?V dobé zpracovéani Analytické &asti MAP byly k dispozici pouze tizemné analytické podklady k posledni
aktualizaci vroce 2020, tedy v mapé neni zohlednéna skute€nost vzniku malotfidni zakladni Skoly v obci
Zlata Koruna.
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Celkova kapacita obecnich zakladnich $kol ve skolnim roce 2023/2024 ¢inila 5 240 mist, cozZ je
narlst oproti pfedchozim letim. Kapacita obecnich zakladnich $kol v regionu je dostate¢na. Za
posledni dva $kolni roky doslo k navy$eni kapacity jen u dvou z obecnich zakladnich $kol
v regionu, a to ZS Lipno nad Vltavou a ZS Zlata Koruna. Ve vech ZS zfizovanych obcemi plnilo ve
Skolnim roce 2023/2024 povinnou $kolni dochazku v béznych i specialnich tiidach 3 827 24kd (z
toho ve specidlnich tfidach 8 zakd). Je to o 104 Z2ak( méné nez v pfedchozim $kolnim roce, coz
odpovida demografickému vyvoji v regionu. Naplnénost tiid obecnich ZS oproti pfedchozim letéim
mirné vzrostla, predstavuje primérny pocet 18,20 zakd na jednu tfidu obecni ZS, coz je nizéi nez
priimérna hodnota pro Jiho&esky kraj. Ve §kolnim roce 2022/2023 se podet zakd v ZS zfizovanych
obcemi vyznamné zvysil. Divodem byl narast poétu ukrajinskych zak( v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na Ukrajiné.

Tabulka 9 Vyvoj kapacity a obsazenosti béZnych tfid zakladnich skol zfizovanych obcemi v ORP
Cesky Krumlov.

e <N Primérny
b ey = Prumérny | Prumérny S
Pocet zaku .... | Pocet . « <o | pocetzakl
= > 5 e % vyuziti | .. . pocet pocetzaku o
Skolnirok | Kapacita | v béznych y béznych | .. . o 59 na tridu
i kapacity 5% béznych trid | na béznou = .
tridach trid g o vlJihoceském
na Skolu tridu .
kraji
2016/2017 5055 3713 73,45 188 9,40 18,18 20,78
2021/2022 5030 3726 74,08 200 10,00 16,65 19,94
2022/2023 5135 3931 76,55 206 9,81 16,62 20,26
2023/2024 5240 3827 73,03 203 9,67 17,04 18,90

Zdroj: statisticka data CSU a MSMT. Pozn.: uvedené hodnoty jsou vZdy k 30.9. zadatku daného
Skolniho roku.

V béznych tfidach ZS zfizovanych obcemi bylo od po&atku $kolniho roku 2023/2024 vzdélavano
260 74k jiného statniho obéanstvi nez CR, coz je o 38 méné nez v pfedchozim $kolnim roce.
Uvedeny poéet 2aka cizincll &ini 6,79 % z celkového podétu 2akd v zédkladnim vzdélavani. Nejvice z
uvedeného pod&tu 2akd cizincl je Ukrajinctl (169 zak(), Vietnamct (62) a Slovaki (8).

V souvislosti s ozbrojenym konfliktem na Uzemi Ukrajiny, vyvolanym invazi vojsk Ruské federace,
doslo mezi §kolnimi roky 2021/2022 a 2022/2023 k vyraznému nardstu poctu zakd jiného statniho
obéanstvi nez CR vzdélavajicich se v béznych tfidach ZS v tzemi ORP Cesky Krumlov (ve $kolnim
roce 2021/2022 bylo vzdélavano 91 zakd jiného statniho ob&anstvi nez CR, coz &inilo 2,44 % z
celkového poétu zakl). V uzemi je vzdélavan vyznamny podéet zak( s vietnamskou narodnosti
(pfevazna &ast z nich je vzdélavana v ZS Vyssi Brod).
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Tabulka 10 Vyvoj poétu Zakd v ZS ORP Cesky Krumlov zfizovanych obcemi podle nérodnosti.

Narodnost 2016/2017 2021/2022 2022/2023 2023/2024

Azerbajdzan 0 2 3 2
Australie 2 0 0 1
Rakousko 0 1 1 1
Bulharsko 1 2 2 2
Bélorusko 0 1 2 1
Chorvatsko 1 1 0 0
Cina 0 0 0 1
Cesko 3669 3641 3639 3575
Némecko 0 2 3 2
Madarsko 2 2 1 4
Italie 1 0 0 0
lzrael 0 2 0 1
Kazachstan 2 2 2 0
Moldavsko 1 1 1 0
Nizozemsko 1 0 0 0
Polsko 1 1 1 1
Rumunsko 2 2 1 1
Rusko 2 3 1 1
Srbsko 0 0 1 1
Slovensko 4 10 7 8
Vietnam 26 44 44 62
Slovinsko 1 0 0 0
Thajsko 0 0 1 1
Turecko 1 0 0 0
Ukrajina 5 15 226 169
Spojene staty 0 0 1 1
CELKEM CIZINCI 53 91 298 260
CELKEM 3722 3732 3937 3835
% podil cizinct z celkového po&tu zakd 1,42 2,44 7,57 6,78

Zdroj: statistickd data MSMT

Primérny vék uditelll na zékladnich Skolach Jiho¢eského kraje se dlouhodobé& pohybuje nad
celorepublikovym primérem. V ramci mimofadného Setfeni MSMT realizovaného v roce 2019 byl
zjistén priimérny vék ugitel v Jihoéeském kraji 47,5 let na 1. stupni ZS (préimér za CR byl 47,2 let)
a 46,3 let na 2. stupni ZS (priimér za CR byl 46,3 let).

QOd skolniho roku 2016/2017 se konstantn& navySuje poéet pedagogickych pracovniktl v b&znych
tfidach obecnich zakladnich $kol v ORP CK, zatimco podet zak( nar(istd pomaleji. V daném
obdobi klesl podet zak( na pfepodéteného pedagoga v bé&znych tfidach obecnich zédkladnich §kol
v ORP ze 13,59 ve $kolnim roce 2016/2017 na 10,43 ve Skolnim roce 2023/2024. V Uzemi je
identifikovan nedostatek specidlnich pedagogl a psychologli. V obdobi mezi $kolnimi roky
2016/2027 a 2023/2024 byl jen ve tiech letech vykazan ¢astecny uUvazek specialniho pedagoga,
Castecny Uvazek psychologa byl vykazan jen ve skolnim roce 2023/2024.
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Tabulka 11 Vyvoj primérného evidovaného poétu zaméstnanc( pfepoéteného v ZS — bézné tidy

v ORP Cesky Krumlov

Pocet

Rok |pracownici |2 |caictent |speciiini | X |peacowniel | betns
celkem HEIESS pedagoga | pedagogové psychologove celkem tridy /1

pedagoga
2016 273,18 246,06 27,12 0,00 0,00 64,03 13,59
2017 285,43 249,73 35,70 0,00 0,00 69,08 13,16
2018 303,20 252,40 50,80 0,00 0,00 69,01 12,45
2019 318,29 260,52 57,76 0,02 0,00 74,24 11,80
2020 334,35 270,79 63,56 0,00 0,00 76,62 11,31
2021 343,20 277,10 65,99 0,12 0,00 77,72 10,86
2022 353,17 284,33 68,15 0,68 0,00 80,94 11,13
2023 366,80 291,35 74,15 1,13 @7 77,55 10,43

Zdroj: statisticka data MSMT (stav vZdy ke 31.12. daného roku)

V okrese Cesky Krumlov je podil nekvalifikovanych uéitell v zakladnim vzdélavani 3,99 % na 1.
stupni Z$a3,11 %na?2. stupni ZS, coz je pod celorepublikovym primérem.

Uroven personalniho zabezpeéeni vzdélavaciho procesu v regionu lze hodnotit pomoci tzv. indexu
personéalniho nezabezpedeni vyuky. Je to ukazatel, ktery vyjadiuje podil nekvalifikovanych uéiteld
a neaprobované vyuky ve $kolach. Index personalniho (ne)zabezpe&eni vyuky v okrese Cesky
Krumlov je v porovnani s ostatnimi ORP Jihoceského kraje vyssi, avSak oproti roku 2021 doslo
k jeho poklesu zhodnot vyssich nez 0,7 na hodnotu 0,6. Hodnota vypovida o tom, Ze se okres
potyka s problémy s nedostatkem kvalifikovanych a aprobovanych ugiteld.

@ o07-44

® -15--07 -0,8--0,3 -0,2-0,6

[ ] Cesky Krumlov
0,6

Obrézek 12 Index personalniho (ne)zabezpeéeni vyuky. Zdroj: Ceské skolstvi v mapédch, 2022 -
publikovéno CSI

Pozn.: Index agreguje indikatory “podil nekvalifikovanych uéiteld MS, Z8, S8)” a “podil
neaprobované vyuky (ZS, SS)” VSechny indikdtory na Urovni okres( spolu silné koreluji, coZ
znamena, Ze problém nezabezpeceni vyuky se tyka vsech urovni.
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3.4. Podpora déti a Zakl se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Vzdélavani déti a zak( se specidlnimivzdélavacimi potfebami a mimofadné nadanych probihalo
ve §kolnim roce 2023/2024 predevsim ve $kolach hlavniho vzdélavaciho proudu s uplatnénim
podplrnych opatfeni. Podplrna opatieni spoéivala zejména v nezbytnych Gpravach ve vzdélavani
a Skolskych sluzbach odpovidajicich zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo jinym
zivotnim podminkam ditéte nebo zaka. Ve §kolnim roce 2023/2024 bylo integrovano v MS a ZS
zfizovanych obcemi celkem 404 déti a zak( s rdznym znevyhodné&nim — s mentalnim, télesnym,
zrakovym nebo sluchovym postizenim, s vadami feci, vyvojovymi poruchami uceni, vyvojovymi
poruchami chovani, soubéznym postiZzenim vice vadami nebo autismem. To je celkem o 2 déti a
zaky meéné nez v predes$lém skolnim roce. Naproti tomu ve specialnich tfidach obecnich
zékladnich §kol podle druhu zdravotniho postizeni diagnostikovaného skolskym poradenskym
zafizenim se vzdélavalo celkem 8 déti a zak( s riznym znevyhodn&nim.

V matefskych i zékladnich §koléach bylo integrovano nejvice zakd s vyvojovymi poruchami uéenia
chovéani.V mnoha pfipadech byli Zaci vzdélavani podle individualnich vzdélavacich pland. Zvysil
se podet déti a zak( s postizenim integrovanych v béznych $kolach s podporou pedagogické
asistence ve tiidé.

Tabulka 12 Pocetdéti a Zaku se zdravotnim postizenim diagnostikovanym $kolskym poradenskym
zafizenim vzdéldvajicich se v béZnych tfidéch MS a ZS v ORP Cesky Krumlov zfizovanych obcemi
ve skolnich letech 2016/2017 az 2023/2024.

Druh postiZeni M= B

16/17 | 21/22 | 22/23 23/24 16/17 21/22 22/23 23/24
Mentalni 8 4 0 8 10 17 22 24
Sluchove 0 1 1 0 14 6 4 2
Zrakove 0 0 0 1 2 1
S vadami feci 1 1 4 6 7 18 16 16
Télesné 1 3 2 3 3 4 4 3
Autismus 2 1 0 3 8 8 7 6
Vyvojové
poruchy uceni a 2 5 8 10 86 314 349 347
chovani
Svice vadami 1 0 1 2 0 3 3 4
CELKEM 15 15 16 33 130 370 406 404
:f’oétz ‘;"‘;t';fi":khao 1,01 1,06| 1,08 2,32| 3,50 9,93 10,33 10,56

Zdroj: statistické data MSMT

Tabulka 13 ukazuje, ze pocet déti a zak(i se SVP v MS a ZS ORP Cesky Krumlov postupné nar(sta.
Ve skolnim roce 2016/2017 bylo v mateiskych Skolach celkem 15 déti se SVP, zatimco v roce
2023/2024 tento poéet vzrostl na 75. V zékladnich $koléach byl nardist jesté vyraznéjsi —z 275 zaka
se SVP ve §kolnim roce 2016/2017 na 471 zak{ ve §kolnim roce 2023/2024.

Tento nartst maze byt disledkem lepsi diagnostiky a identifikace déti a zak( se SVP, jakoz? i
zvy3ené dostupnosti a efektivity podptrnych opatieni v rdmciinkluzivniho vzdélavani. ZvySujici se
pocet déti se SVP v MS naznaéuje, ze dochazi k véasnéjsi identifikaci potfeb déti a k zavadéni
podpory jiz v pfedskolnim véku.
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Tabulka 13 Vyvoj poétu déti/Zékd se SVP v MS a ZS ORP Cesky Krumlov ve sledovanych skolnich
letech 2016/2017 az 2023/2024.

;:::‘y 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 20/21 | 21722 | 22/23 | 23/24
pocet déti se SVP 15| 32| 34| 26| 53| 39| 42 75
L |Potet déticelkem 1484| 1409| 1449| 1428 | 1395| 1417| 1482 1420
% podl deti se SVP| .| 57| 235 182| 380 275| 283 5,28

z celkového poctu déti
pocet aki se SVP 275| 308| 359| 477| 459| 449| 488 471
,& | posetzaki celkem 3713| 3755| 3776| 3757| 3783| 3726| 3931| 3827
% podil zaki se SVP\ .| go0l 951| 12,70| 12,13| 12,05| 12,41 12,31

z celkového poctu zaku

Zdroj: statistickd data MSMT
Skoly samostatné zfizené pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami v regionu jsou:

Zakladni §kola Cesky Krumlov, Kaplicka 151 a Zakladni $kola zfizena u Détského domova Horni
Plana. V regionu se nenachazi MS zfizena po déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Tabulka 14 zobrazuje vyvoj poétu nadanych déti a zakd se SVP vMS a ZS ORP Cesky Krumlov. Zde
je patrny narlst zejména v zakladnich $kolach, kde poéet nadanych 24kl se SVP vzrostl z 0 ve
Skolnim roce 2016/2017 na 22 ve 3kolnim roce 2023/2024. V matefskych $koldch je narist
minimalni, s pouze 1 nadanym ditétem se SVP v roce 2023/2024.

Narlst poétu nadanych zaka se SVP v zakladnich $koldch mizZe byt vysledkem cilené podpory a
programl zaméfenych na identifikaci a rozvoj nadanych déti, ktefi maji souéasné specialni
vzdélavaci potieby. Tento rist také odrazi $ir8i pristup k inkluzivnimu vzd &lavani, ktery umoziuje
rozpoznani a podporu nadani i u déti s uréitymi prekazkami ve vzdélavani.

Tabulka 14 Vyvoj poétu nadanych déti/zéki se SVP v MS a ZS ORP Cesky Krumlov ve sledovanych
skolnich letech 2016/2017 az 2023/2024.

Druh skoly | 16/17 | 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 | 23/24
MS 0 0 0 0 0 0 2 1
ZS 0 3 4 7 10 13 25 22

Zdroj: statistickd data MSMT
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3.5. Zarizeni skolniho stravovani

Zafizeni $kolniho stravovani ZS a MS zaji$tuji stravovani déti, zakd a dalsich osob v ramci rlznych
forem podpory, jako je hmotné zabezpeceni nebo internatni sluzby. Podporuji zdravy Zivotni styl
a spravné stravovaci navyky, ¢imZz pfedchazeji nevhodnym stravovacim zvyklostem a zdravotnim
problém(im. Skolni stravovani ma vyznam pro celou spoleénost a je souddsti statni vyzivové a
potravinové politiky. Ve §kolnim roce 2023/2024 bylo v ORP Cesky Krumlov evidovano 28 $kolnich
jidelen a 8 skolnich jidelen-vydejen.

Sit zafizeni §kolniho stravovani nevykazuje dynamické zmény, je dlouhodobé stabilni. K Upravam
kapacit pro §kolni stravovani v minulosti dochézelo vzdy v odivodnénych pfipadech. Bud v
souvislostis navy3ujicim se poétem déti a Zakl v ndvaznosti na demograficky vwvoj, &i jako reakce
na zvySenou poptavku po $kolnim stravovani v jednotlivych Skolach, nebo na zakladé uvedeni
stavu v rejstfiku skol a skolskych zafizeni do souladu s platnou legislativou.

Aktualnim problémem v ORP Cesky Krumlov, stejné jako v celém Jihoceském kraji jsou vzristajici
polty déti, zak(l a studentl, ktefi se hlavn& zpfigin socio-ekonomického postaveni rodin
nemohou $kolniho stravovani Ucastnit. Jihocesky kraj ve skolnim roce 2021/2022 realizoval
projekt ,Potravinovd pomoc détem ve hmotné nouzi v Jihoceském kraji* spolufinancovany
zMinisterstva prace a socidlnich véci. Vramci projektu bylo podpofeno stravovani
socioekonomicky znevyhodnénych déti z 20 matefskych skol. Jihoceskému kraji se podafilo ziskat
celkem 699 419,70 K& pro 91 déti.

V soucasné dobé Jihocesky kraj realizuje samostatny dota¢ni program Obédy pro jihoGeské déti,
v ramci kterého lze ziskat podporu bezplatného skolniho stravovani pro déti, Zaky a studenty ve
véku od 2 do 26 let, ktefi navstévuji materské, zakladni a stfedni skoly v Jihoceském kraji ve
Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025 a jejichz rodiny se ocitly v nepfiznivé finanéni situaci.
Projekty se staly vyznamnou soucéasti pomoci détem z rodin v hmotné nouzi.
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3.6.

Neformalni a zajmoveé vzdélavani

Neformalni vzdélavani predstavuji organizované vychovné vzdélavaci aktivity, které se
uskutec¢nuji mimo formalni vzdélavaci systém a nabizi zamérny rozvoj Zivotnich zkusenosti,
dovednosti a postojll zaloZenych na uceleném systému hodnot.

Neformalni vzdélavani v ORP Cesky Krumlov poskytuji:

Skoly formalniho vzdélavaciho systému (napf. Skolnidruziny na zakladnich skolach, skolni
kluby pfi zéakladnich a stfednich Skolach),

zakladni umélecké skoly,

domy déti a mladeze/stiediska volného ¢asu, které zfizuje obvykle obec a které zajistuji
krouzky a dalsi volnocasové aktivity pro déti za dostupné ceny,

sdruzeni déti a mladeze, které sdruzuje Ceska rada déti a mladeze,

soukrome jazykoveé skoly,

soukromeé vzdélavaci agentury a kluby,

zaméstnavatelé v ramci podnikového vzdélavani,

knihovny,

muzea a galerie,

nabozZenské organizace,

mistni kulturni centra,

ekologické a environmentalni organizace,

matefska/rodinna centra.

Dle statistiky CSl je v okrese Cesky Krumlov nejméné zajmowych Utvari $kol a §kolskych zafizeni
ze vSech okresl Jino&eského kraje.

e R _ o

Strakonce

£

Pizek 1720

Przchatice 2350

Tabor 21290

Jindfichi Hra...

Ceslej Krumbow

Obrazek 13 Podéet zajmovych utvard $kol a Skolskych zafizeni v okrese Jihodeského kraje ve
$kolnim roce 2023/2024 (Zdroj: CSI)
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Skolni druziny a $kolni kluby

Skolni druziny maiji ziizené viechny zakladni §koly v ORP, $kolni kluby maji zfizené jen 3 z nich, a
to Zakladni $kola Cesky Krumlov, Za Nadrazim 222, Zakladni §kola Cesky Krumloy, Plesivec 249 a
Zakladni a matefska skola Frymburk.

Ve $kolnim roce 2023/2024 dochazelo v ORP Cesky Krumlov do $kolnich druzin (SD) a $kolnich
klub@ (SK) klubl obecnich $kol celkem 1223 zak{. Ve $kolnim roce 2016/2017 byl podet zaki
Ugastnicich se pravidelné &innosti SD/SK 1216, v nasledujicich $kolnich letech dochazelo
k postupnému poklesu Géastnikl az na minimum (1032 uéastnikd) ve $kolnim roce 2021/2022.
V poslednich dvou letech pak poéet Gcastnik(l vyrazné stoupal aZ na souéasnych 1223 Zaka.
Meziro&ni narist souvisi pfedevdim s po&tem ukrajinskych uprchlikd.

Odbor skolstvi, mladeZe a télovychovy Jiho¢eského kraje se snazi dodrZovat v praxi pravidla
rozvoje zajmového vzdélavani uvedena v Dlouhodobém zameéru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy v Jiho¢eském kraji 2024-2028, kde jsou pfesné stanoveny podminky ohledné Upravy
kapacit SD a SK. Jsou zde uvedena opatfeni, podle kterych lze doporuéovat zafazovani novych SD
a SK do rejstfiku $kola $kolskych zafizeni pouze jako souéastizakladnich §kol. Povolovat navyseni
cilovych kapacit u SD a SK lze pouze do uréité vyse v zavislosti na poétu zakd na ZS, v niz SD &i SK
plsobi. Dalsi opatieni se tykaji pravidelné kontroly nepfekraéovani cilovych kapacit jak u SD, tak
i u SK apod. Sit kolnich druzin a $kolnich klub(l z(stava i nadéle zachovana. Nabidka pravidelné
zajmové Sinnosti v této siti je redlna a pomérné dostateéna. Navysovani kapacit ve SD a SK je
realizovano s ohledem na Dlouhodoby zameér Jihoceského kraje.

Zakladni umélecké skoly poskytuji zaklady vzdélani ve ctyrech zakladnich uméleckych oborech
(hudebni, tanecni, literarné-dramaticky a vytvarny). Pfipravuji nadané a talentované zZaky pro dalsi
vzdélavani, a to na stfednich, vysSich odbomych i vysokych skolach s uméleckym zaméfenim.
Jejich hlavnim poslanim je vychovavat mladé umeélce nejen pro pfipadnou profesionalni drahu. V
rejstiiku kol a Skolskych zafizeni jsou v okrese Cesky Krumlov zafazeny 2 ZUS, z toho je 1 §kola
zfizovand krajem a 1 Skola zfizovana soukromym subjektem. Ve Skolnim roce 2023/2024
navstévovalo tyto dvé ZUS celkem 1056 z4kd. V zajmu 74kl o umélecké obory dlouhodobé
v hudebnim oboru. Kapacita téchto zafizeni ve skolnim roce 2023/2024 byla dostatec¢na vzhledem
k zajmu o toto vzdé&lavani (1060 zaka).

Zakladni umélecka $kola, Cesky Krumlov, Kostelni 162 (zfizovatel Jiho&esky kraj)

Skola je zfizovana Jihoeskym krajem, funguje jiz Gctyhodnych 243 let (byla zaloZena v roce 1780).
Skola poskytuje zaklady uméleckého vzdélavani 910 détem, mladym lidem i dospélym pod
odbornym vedenim 49 pedagogll. Zazemi pro vzdélavani tvofi nejen dvé budovy v Ceském
Krumlové, ale také dalsi odloucenad pracovisté ve Kfemzi, Horni Plané, Brloze a Kajové. Vyucuje se
zde obor hudebni, wtvarny, taneéni a literarné-dramaticky. Skola méa velkou nabidku
nadstandardnich aktivit jako napfiklad pofadani koncert(, soutézi, vystavy, festivall, vikendovych
a letnich soustfedéni a vyménnych koncertnich zéjezd(, zajisténi Géasti na mezinarodnich
festivalech &i soutézich a pljéovani nastrojd. Skola ma dva zapsané spolky — Sdruzeni pro rozvoj
ZUS v Ceském Krumlové a Sdruzeni rodi¢( a pratel Ceskokrumlovského détského sboru.

Soukroma zakladni umélecka $kola Natanael

Soukroma zakladni umélecka $kola Natanael byla zapsdna rozhodnutim MSMT do rejstiiku $kol a
do rejstiiku skolskych pravnickych osob ke dni 1. 9. 2018. Kapacita $koly je 150 zakt v hudebnim
oboru. Skola sidli v Ceském Herslaku, coz je mimo Gzemi ORP, aviak ma poboéku v Ceském
Krumlové. V ORP Cesky Krumlov dale plsobi na ZS Kaplicka a ZS Vétini. Skola je zaméfena na
vyuku 28kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skola poskytuje nabidku nadstandardnich
aktivit jako napfiklad pofadani koncertll, soutézi, vikendovych a letnich soustfedéni, zajisténi
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uéasti nafestivalech ¢i soutézich a pljéovani nastroji. Mimofadné je kazdoroéni pofadani letnich
mistrovskych hudebnich kurzt a spoleéného muzicirovani.

Dim déti a mladeze, éeslq? Krumlov, Linecka 67

V ORP se nachazi jen jedno stiedisko volného ¢asu (dim déti a mladeze). Dim déti a mladeze
v Ceském Krumlové zajistuje vychovné, vzdélavaci, zajmové, popiipadé tematické rekreaéni a
taborové akce, zajistuje osvétovou cinnost pro zaky, studenty a pedagogické pracovniky,
popfipadé i dalsi osoby, véetné oteviené nabidky pfilezitostnych a spontannich ¢innosti. Podili se
na dalsi péci o nadané déti, Zaky a studenty a ve spolupréaci se skolami a dal§imi institucemi
rovnéz na organizaci soutézi a prehlidek déti a mladeze. DDM sidli v Ceském Krumlové, nicméné
aktivity nabizi i v dalsich obcich ORP: Kéjov, Horni Plana, Chvalsiny

NiZe uvadime dalsivyznamné poskytovatele neformalniho a zajmového vzdélavani v izemi ORP
Cesky Krumlov.

Centrum pro pomoc détem a mladezi, o.p.s.

Centrum pro pomoc détem a mladezi, o.p.s. (dale také CPDM) bylo zalozeno méstem Cesky
Krumlov na pocatku roku 1997. Organizace se zaméfuje na aktivity v oblastech prevence
spoleéensky patologickych jevd, informaci a poradenstvi, neformalni vychovy a vzdélavani,
podpory vhodného traveni volného &asu, evropskych projektt mladeze a mladeznickych iniciativ,
pomoci socialné a zdravotné znevyhodnénym &i podpory talentll. CPDM se koneentruje hlavné
na déti a mladez od 10 let véku. Doprovodnymi cilovymi skupinami jsou pak déti do 10 let,
pedagogové, vedouci mladeznickych a détskych kolektivll a skupin, rodice a dal$i vefejnost.

Pro naplfiovani stanovenych cil(i zfidilo postupn& CPDM samostatna projektova pracovistg, ktera
se zabyvaji hlavnimi programovymi oblastmi: ICM - Informacéni centrum pro mladez (vznik 1997),
protidrogovy Streetwork (1999), nizkoprahovy a volnoc¢asovy klub pro mladez a déti Bouda (2000)
a internetové mladeZnické Radio ICM (2004). Vétsina programi a projektd je realizovana pravé
prostiednictvim téchto projektovych pracovist. Roéné oslovi Centrum kolem 15 tisic osob.

KoCeRo - komunitni centrum Rovnost o.p.s.

Obecné prospésné spoleénost KoCeRo — komunitni centrum Rom byla zaloZzena v ¢ervnu 2006
vCeském Krumlové. Ugelem spoleénosti je poskytovdani obecné& prospésnych sluzeb
prostiednictvim $irokého spektra projekt, kterymi chce pfedchézet vyskytu nezadouciho
chovani, pomahat pfifeseni obtiznych Zivotnich situaci, umoznit smysluplné traveni volného ¢asu
a tim pfispét k socialni a kulturni spolupraci romského etnika a vétsinové spolecnosti.

Spole¢nost mimo jiné nabizi vychovné-vzdélavaci aktivity s dlirazem na déti a mladez romského
etnika a na dalsi déti a mladez, které jsou ohrozeny spolecensky nezadoucimi jevy, aktivity
podporujici vhodné traveni volného ¢asu, informacni, poradenské, publikacni a osvétové aktivity
zaméfené na osoby z romského etnika a na osoby zZijici v nevyhovujicich socioekonomickych
podminkéach. Organizace ma registrované dvé socialni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb., a to

nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez AUTOSKOLA a terénni programy ZMENA.
ICOS Gesky Krumlov o.p.s.

Neziskova organizace se sidlem v Ceském Krumlové, jejimz poslanim je podporovat rozvoj
obcanské spolecnostia zlepSovat kvalitu Zivota v regionu. Organizace nabizi Sirokou $kalu sluzeb
pro déti, mladeZ i dospélé, véetné socidlniho poradenstvi, pravni pomoci, vzdélavacich program
a preventivnich aktivit (poskytuje programy primarni prevence do $kol, poradenstvi pro tiidni
ucitele adalsi pedagogické pracovniky, podptirné skupiny pro dospivajici). Organizace se
zaméfuje na podporu socialné znevyhodnénych skupin, organizuje komunitni akce a poskytuje
odborné poradenstvi v oblasti socidlnich sluZzeb a pravni ochrany. Kromé toho spolupracuje s
mistnimi institucemi, $kolami a dalsimi neziskovymi organizacemi na projektech, které podporuji
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socialni inkluzi a aktivni zapojeni obéan( do vefejného Zivota. Organizace se rovnéz vénuje
projektim na podporu dobrovolnictvi a komunitniho rozvoje. Ma pod sebou ziizené RC Krumlik.

Paventia z.s.

Neziskova organizace sidlici v Ceském Krumlové, ktera se zamétuje na pomoc détem, mladezi a
rodindm v obtiZznych Zivotnich situacich. Jejim poslanim je poskytovat podporu a poradenstvi, jak
piekonat prekazky a dosahnout lepsi kvality Zivota. Organizace nabizi sluzby jako socialni
poradenstvi, terapeutické programy, volnocasové aktivity a preventivni programy zameéfené na
pfedchazeni socialniho vylouceni a podporu zdravého vyvoje déti a mladeze. Organizace také
poskytuje individuélni a skupinovou terapii, stejné jako vzdélavaci a podplrné programy pro
rodice. Organizace spolupracuje s mistnimi Skolami, ufady a dalsimi organizacemi, aby zajistila
komplexni podporu pro své klienty. Provozuje DS Paventia.

Vlyznamné spoleéensko-kulturni instituce v regionu ORP Cesky Krumlov

1. Egon Schiele Art Centrum - Centrum se vénuje jak vystavovani umeéni, tak i vzdélavacim
programim v oblasti umé&ni. Nabizi workshopy, pfednasky a dal3i vzdélavaci aktivity,
které propojuji navstévniky s modernim uménim.

2. Museum Fotoateliér Seidel - Muzeum nabizi nahlédnuti do historie fotografie a technik
fotografovani. Pro Skoly a skupiny porfada specialni vzdélavaci programy zaméfené na
historii a techniku fotografie.

3. Regionalni muzeum v Ceském Krumlové — Muzeum prezentuje historii mésta a regionu
a nabizi rozsahlé vzdélavaci programy pro skoly a vefejnost, véetné vystav, pfednasek a
workshop(.

4. Meéstské divadlo 6esk9 Krumlov — Kromé pravidelného divadelniho programu divadlo
také organizuje divadelni workshopy a kulturni akce, které slouzi ke vzdélavani vefejnosti
v oblasti divadelniho uméni.

5. Klastery Cesky Krumlov — Klastery nabizi nejen interaktivni expozice s historickou
hernou, ale i vzdélavaci programy pro rodiny s détmi zaméfené na historii klasterniho
Zivota a vlivu klastera na region. V nabidce jsou rovnéz programy pro skoly a Skolni akce,
které zabavnym zpUsobem probouzi v détech zvidavost, kreativitu, vztah ke kultufe,
pfirodé, historii a zakladnim lidskym hodnotam.

6. Port 1560 -Nové kulturni a spoleéenské centrum Ceského Krumlovavybudovanév areélu
schwarzenberského pivovaru, které mimo jiné nabizi i fadu akci a aktivit pro rodiny s
détmi.

7. Méstska knihovna Cesky Krumlov - Naplni knihovnické prace nenijen wypujéni sluzba,
knihovna nabizi i fadu akci a program( pro §irokou vefejnost, rodiny s détmi a $koly.
Knihovna spolupracuje s mistnimi organizacemi pracujicimi s détmi a mladezi a ucastni
se i celoméstskych kulturnich akci jako Kouzelny Krumlov, Svatovaclavska noc
otevienych muzei a galerii a dalSich.

8. Statnihrad a zamek Cesky Krumlov - Statni hrad a zamek Cesky Krumlov je vyznamnou
historickou a kulturni pamatkou, ktera nejen pfitahuje navstévniky z celého svéta, ale
nabizi i bohaty program kulturnich a vzdélavacich aktivit pro mistni obyvatele. Jeho
studijni centrum se zamérfuje na vyzkum, vzdélavani a uchovavani kulturniho dédictvi,
poskytuje odborné seminafe, konference a workshopy. Centrum také podporuje
spolupréaci s akademickymi institucemi a odborniky v oblasti historie, uméni a
konzervace. Diky témto aktivitam hrad a zamek nejen zachovava, ale i aktivné rozsifuje
znalosti o kulturnim dédictvi regionu.
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9. Statni hrad a zamek RoZmberk - Statni hrad a zamek RoZmberk je vyznamnou
historickou pamatkou v regionu ORP Cesky Krumlov, kterd laka navstévniky svymi
bohatymi dé&jinami a architektonickou krasou. Nabizi rlizné kulturni a vzdélavaci akce,
véetné prohlidek, vystav a tematickych program, které pfiblizuji Zivot §lechtickych rodt
a historii regionu. Hrad také pofada specidlni akce, jako jsou koncerty a divadelni
predstaventi, které obohacuji kulturni Zivot mistni komunity. Diky svému Sirokému spektru
aktivit hrad a zamek Rozmberk vyznamneé pfispiva k uchovavani a popularizaci kulturniho
dédictvi regionu.

10. Klaster Zlata Koruna - Klastery nabizeji bohaty program kulturnich akci, vystav a
koncertl pro rodiny s détmi. Historické a architektonické bohatstvi klastera poskytuje
unikatni zazemi pro vzdélavaci a komunitni aktivity, podporujici mistni tradice a uméni.
Diky svému kulturnimu pfinosu a atraktivité pfispivaji klastery k turistickému ruchu a
ekonomickému rozvoji celého regionu.

11. Klaster Vyssi Brod - Klaster ve Vy$sim Brodé je kli¢ovym kulturnim a duchovnim centrem
v ORP Cesky Krumlov, nabizejicim vzdélavaci programy, historické exkurze a workshopy.
Pofédda rGzné kulturni akce, jako jsou koncerty a vystavy, které podporuji mistni
uméleckou scénu. Klaster rovnéZz prispivd k socialni soudrznosti prostfednictvim
charitativnich projektd a posiluje komunitni Zivot v regionu.

12. Hrad Divéi Kamen - Zficenina hradu Divéi KaAmen je vyznamnou historickou pamatkou v
regionu ORP Cesky Krumlov, nabizejici navstévnikim nejen fascinujici pohled do
stfedovéké historie, ale také Sirokou Skalu kulturnich a vzdélavacich aktivit. Nav§tévnici
mohou prozkoumavat zachovalé ruiny hradu, Ucastnit se tematickych prohlidek a
historickych pfedstaveni, které oZivuji davné piibéhy a legendy.

V regionu ORP Cesky Krumlov mimo to plsobi nespoéet riiznych sportovnich, kulturnich,
spolec¢enskych a jinych komunitnich klub(l a organizaci, které rovnéz nabizeji aktivity pro
volnocasoveé vyziti déti a mladezZe a fada dalSich organizaci tzv. souvisejicich sluzeb. Vyznamnou
funkci komunitnich center v Uzemi zastavaji zejména obecni knihovny a obecni kulturni a
spolecenska centra. V neposledni fadé neformalni vzdélavani v Uzemi poskytuji materska a
rodinna centra, jako napiiklad MC Kiemilek (Kfemze), RC Krumlik (Cesky Krumlov), MC Holoubek
(Holubov). Za zminku rovnéz stoji i détské skupiny (napf. DS Vysnik, DS Krumlik a DS Paventia).

Zejména v malych obcich hraji klicovou roli v oblasti budovani a posilovani komunitniho Zivota
prostfednictvim zajistovani rozliénych volno¢asovych akci a aktivit dobrovolni hasici, kulturni a
spolecenské spolky, skauti a cirkve.
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3.7. Zafrizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy a Skolska
poradenska zarizeni a zafizeni preventivné vychovné péce

Zafizenimi pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich jsou
diagnostické Ustavy, détské domovy, détské domovy se Skolou a vychovné ustavy. V regionu
ORP Cesky Krumlov ptisobi nize uvedena.

Stiredisko vychovné péce Spirala (SVP)

Stfedisko vychovné péée Spirdla je $kolské zafizeni zfizené MSMT CR, je pracovistém Détského
diagnostického uUstavu Homole. Stfedisko poskytuje ambulantni vSestranné preventivni
vychovnou péci a psychologickou pomoc détem a mladezi s rizikem ¢i s projevy poruch chovani
a negativnich jevl v socidlnim vyvoji. Své sluzby a pomoc poskytuje rovnéz jejich rodié¢tim
(zdkonnym zastupctim) nebo $kole. Tato pédée je zaméfena na odstranéni &i zmirnéni jiz vzniklych
socialnim vyvoji déti, zakd a studentt, pokud u nich nenastal divod k nafizeni Ustavni vychovy,
nebo uloZeni ochranné vychovy. Cinnostmi stiediska je individualni a skupinova prace s détmi,
diagnostika, poradenstvi, ambulantni vedeni klient( s poruchami chovani, individualni, rodinna a
skupinova psychoterapie, socialni prevence, vikendové a prazdninové pobyty, prace s kolektivem
tiidy, sociometrie tfidy, besedy a pfednasky a metodicka podpora ugiteld.

Détsky domov a zakladni Skola Horni Plana

Détsky domov Horni Plana je $kolskym zafizenim pro vykon ustavni vychovy déti a mladeze.
Zajistuje vychovnou, vzdélavaci, socialni a materidlni péci détem, které ze zdvaznych dlavod(
nemohou vyrlstat ve vlastni rodiné, nemohou byt osvojeny nebo umistény do jiné formy nahradni
péce. V soucasnosti vdomoveé Zije 64 déti ve véku od 3 do 18 let, pfipadné do skonceni profesni
pfipravy, nejdéle do 26 let. Déti jsou rozdéleny do 8 rodinnych skupin, z toho 3 rodinné skupiny
jsou sloZzeny z ué¢nd a studentl. Zfizovatelem je Jiho&esky kraj. Soudéasti détského domova je i
zakladni skola prakticka a zakladni skola specialni.

Poradenské sluzby détem, zakiim a studenttm, jejich zdkonnym zastupctim, $koldm a Skolskym
zafizenim v Uzemi poskytuji pedagogicko-psychologicka poradna (PPP) a specialné pedagogicka
centra (SPC).

Pedagogicko-psychologicka poradna Ceské Budéjovice (pobocka éesk{; Krumlov)

Pedagogicko-psychologicka poradna je skolské poradenské zafizeni, které poskytuje bezplatné
odborné psychologické a specialné pedagogické sluzby détem a mladezi, jejich rodiéim a
uéiteldm na vdech stupnich 3kol, tedy od matefskych az po stiedni $koly. Poradna fesi pfedevsim
obtiZe pfivychové a vzdélavani déti. Posuzuje tak skolni zralost ditéte s ohledem na mozny odklad
Skolni dochéazky, skolni neluspésnost zakl (nezvladani Skolnich narokd, vysetifuji specifické
poruchy uceni ¢i poruchy pozornosti), vychovné obtize ditéte (poruchy chovani, odchylky v
osobnostnim a socidlnim vyvoji), zjidtuje studijni pfedpoklady Zakd v souvislosti s volbou stiedni
Skoly. Déle pak spolupracuje se §kolami a uciteli, kterym poskytuje odbornou pomoc, nabizi
vzdélavaci programy a metodické materialy.

Specialné pedagogické centrum Ceské Budéjovice (odloucené pracovisté éesk)? Krumlov)

Specialné pedagogické centrum pro mentalné postizené, které je soucasti Mateiské Skoly,
Zakladni 8koly a Praktické Skoly na adrese Stitného 3 v Ceskych Budg&jovicich, poskytuje
komplexni vzdélavaci a terapeutické sluzby pro déti s mentalnim postizenim. Centrum se
zamérfuje na individualni pfistup ve vzdélavani, rozvoj zakladnich Zivotnich dovednosti, a nabizi
Sirokou skalu terapeutickych sluzeb, véetné logopedie a ergoterapie. Dale poskytuje poradenstvi
pro rodi¢e a spolupracuje s rznymi odborniky, aby zabezpedilo co nejlepsi podporu pro své zaky.
Pro starsi déti a mladistvé centrum pfipravuje programy zaméfené na rozvoj pracovnich
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dovednosti a pfipravu na povolani. Tento multidisciplinarni pfistup centra usiluje o zlep$eni kvality
Zivota svych zak( a podporuje jejich integraci do spoleénosti.

Tabulka 15 Specialné pedagogicka centra v Jihoceském kraji ve Skolnim roce 2023/2024

Specialné pedagogické centrum (SPC) Zfizovatel
SPC pro vady feéi pfi ZS logopedické Tyn n. Vltavou Jihocesky kraj
SPC pro mentalné postizené pfi MS, ZS a PrS, CB Jiho&esky kraj
SPC pro mentalné postizené pfi ZS a MS, Strakonice Jiho&esky kraj
SPC pro zrakové postizené pfi MS pro zrakové postizené, CB Jihocesky kraj
SPC pro télesné postizené pfi MS, ZS a PrS ARPIDA, CB Soukromy subjekt
SPC pro sluchové postizené pii MS, ZS a SS pro sluchové postizené, CB | MSMT

Zdroj: Rejstfik Skol a Skolskych zafizen(
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3.8. Instituce poskytujici podporu dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnik

3.8.1 Zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd a Stredisko
sluzeb skolam

V Jiho¢eském kraji je zfizeno Zafizeni pro dal3i vzdélavani pedagogickych pracovnik(l a Stfedisko
sluzeb §kolam, Ceské Budé&jovice, Nemanicka 7 (ZVaS), $kolské zafizeni vedené v rejstfiku kol a
Skolskych zafizeni. ZVaS je pfispévkovou organizaciJiho¢eského kraje. Vykonava svou ¢innost na
pracovistich v Ceskych Budé&jovicich, Strakonicich a Tabofe a $kolicim a rekreaénim stiedisku
Blatnice u Mladé Vozice.

Jeho hlavnim smyslem je poskytovat skolam a Skolskym zafizenim institucionalni i individualni
podporu formou zajitovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli a poskytovani
ekonomicko-administrativnich, knihovnickych a informaénich sluzeb vcetné technické a
organiza¢né metodické pomoci.

ZVaS se sklada ze dvou zafizeni — Zafizeni pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikd a
Stfedisko sluzeb $kolam. Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( (ZDVPP) je
Skolské zafizeni, které zajistuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(l $kol a Skolskych
zarizeni, poskytuje skolam a skolskym zafizenim poradenstvi v otazkach metodiky a fizeni kol a
Skolskych zafizeni a dale zprostfedkovava informace o novych smérech a postupech ve
vzdélavani a zajidtuje koordinaci podptirnych &innosti pro $koly a $kolska zafizeni. Stfedisko
sluzeb $kolam (SSS) je ucelové skolské zafizeni, které pomaha skolam a Skolskym zafizenim pfi
jejich ¢innosti, poskytuje skolam a skolskym zafizenim distribu¢ni a metodickou pomoc véetné
technické, materialové a zprostfedkovatelské. Od roku 2018 ZVaS skolam a Skolskym zafizenim
poskytuje sluzbu povéfence pro ochranu osobnich udajl v ramci agendy GDPR (Obecné nafizeni
2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném
pohybu t&chto udajl a o zruSeni smérnice 95/46/ES), kterou k 30. 6. 2023 vyuzilo celkem 109 §kol
a Skolskych zafizeni z Jihoeského kraje. Dale pak SSS ve §kolnim roce 2022/2023 zpracovavalo
mzdovou agendu pro 125 skol a skolskych zafizeni, 40 obci a 5 dalSich organizaci. Pro 9 §kol a
Skolskych zafizeni pak zajistovalo zpracovani Ucetni agendy.

Od roku 2019 ZVaS provozuje stiedisko EUROPE DIRECT. Od roku 2023 zafizeni provozuje
Jinocesky skolsky portal.

3.8.2 Narodni pedagogicky institut Ceské republiky

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky (NPI CR) je kli¢ovou narodniinstituci zaméfenou na
podporu a rozvoj vzdélavaciho systému v Ceské republice. NPI CR je vefejna vyzkumna instituce
zfizena Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, ktera vznikla slou¢enim nékolika
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vzdélavani. Pracovisté pro Jihogesky kraj se nachéazi v Ceskych Budéjovicich.

Hlavni &innosti NPl CR je poskytovani metodické podpory, dalsiho vzdélavani a odborného
rozvoje pedagogickych pracovnikd na vech stupnich vzdélavaciho systému. NPl CR se zabyva
tvorbou a implementaci vzdé&lavacich programd, vyvojem metodik, vyzkumem v oblasti
vzdélavani a inovacemi. Dale koordinuje narodni a mezinarodni projekty zaméfené na zlepseni
kvality vzdélavani.

NPl CR rovnéz spravuje a rozviji informaéni a poradenské sluzby, které podporuji skoly a
vzdélavaci instituce v rGznych oblastech, jako jsou inkluzivni vzdélavani, kariérni poradenstvi,
jazykové vzdélavani a digitalni kompetence. Instituce také poskytuje podporu pfi implementaci
strategickych vzdélavacich dokument( a politickych opatfeni, véetné ramcovych vzdélavacich
programu a narodniho kurikula.
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NPI CR organizuje a poskytuje $koleni a kurzy pro pedagogické pracovniky, fidici pracovniky §kol,
metodiky a dalsi odborniky v oblasti vzdélavani. Tyto aktivity zahrnuji rizné formy profesniho
rozvoje, véetné akreditovanych kurzd, seminaid, workshop( a konferenci.

NPI CR je také aktivhim &lenem rliznych mezinarodnich vzdélavacich siti a partnerstvi, coz
umoZnuje pienos dobré praxe ainovaci ze zahranic¢i do ¢eského vzdélavaciho systému.
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4. Strategické dokumenty, projekty, financovani a
podpora vzdélavaniv uzemi

4.1. Strategické dokumenty

Pfi strategickém planovani a Fizeni vzdélavaniv ORP Cesky Krumlov je nutné zohlednit strategické
zameéry, projekty a dokumenty nejen na regionalni, ale i krajské a narodni drovni. Zatimco MAP IV
poskytuje konkrétni opatfeni a projekty pro region, narodni a krajské dokumenty nastavuji Sirsi
ramec a strategické cile, které je tfeba integrovat do mistnich plant. Spoleénym jmenovatelem
téchto dokumentd je zlep$eni kvality vzdélavani, podpora rovného pfistupu ke vzdélavani a
posileni kompetenci vdech déti a zak pro Zivot v moderni spoleénosti. Vdechny tyto strategie a
plany hraji kli¢ovou roli pfi formovani vzdélavaci politiky v regionu ORP Cesky Krumlov a zajisténi
jejiho udrzitelného rozvoje.
A

Strategie narodni

p—

Strategie krajské

T EEE—

Strategie regionalni a lokalni

Obrazek 14 Urovné hodnocenych strategickych dokumentd

NiZze je uveden vycet nejzéasadnégjSich strategickych dokument( na regionalni a lokalni, krajské a
narodni Urovni, které je nezbytné reflektovat v Mistnim akénim planu rozvoje vzdélavani ORP
Cesky Krumlov, a jejich struéné zhodnoceni. Vramci analyzy nebyly hodnoceny dopady
dokumentt zpracovanych na mezinarodni trovni.

Strategie narodni

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ (Strategie 2030+): Dokument
stanovuje dlouhodobé cile vzdélavaci politiky, které jsou zaméfeny na zvyseni kvality vzdélavani,
promé&nu obsahu a zptisobu vzdélavani a sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani a rozvoj
potencialu kazdého ditéte/zaka. MAP je jednim z nastroj pro implementaci strategie na lokalni
urovni, coz musi byt jeho realizatory respektovano a reflektovano ve vSech relevantnich
dokumentech.

Narodni akéni plan pro dusevni zdravi 2020-2030: Dokument zahrnuje i opatfeni na podporu
dusevniho zdravi ve $kolach, prevenci duSevnich onemocnéni mezi détmi a mladistvymi a
zajisténi pfistupu k potfebné péci, realizaci destigmatizacnich iniciativ, aktivit na podporu
lidskych prav, rovnych pfileZitosti. Integrace téchto opatfeni do vzdélavaci politiky regionu je
kli¢ova pro zajisténi zdravého a podplrného Skolniho prostfedi.

Strategie prevence kriminality v Ceské republice na léta 2022-2027: Strategie se zaméfuje na
prevenci kriminality prostfednictvim vzdélavani, socidlnich sluzeb a komunitnich programd. Je
ddlezité reflektovat cile této strategie v MAP ORP Cesky Krumlov, aby bylo podpofeno bezpeéné a
inkluzivni prostfedi pro v§echny obyvatele regionu. Konkrétni opatifeni zahrnuji programy prevence
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kriminality ve Skolach a rozvoj komunitnich center poskytujicich socialni sluzby a volno¢asové
aktivity.

Narodni strategie ochrany prav déti 2021-2029: Strategie se zaméfuje na zajisténi bezpeéného
a kvalitniho Zivota pro vSechny déti prostifednictvim ochrany jejich prav a napliovani jejich potieb.
Reflektovani této strategie v MAP ORP Cesky Krumlov je dllezité pro podporu inkluzivniho a
bezpeéného vzdélavaciho prostredi, které eliminuje diskriminaci a podporuje rozvoj vSech détive
Skolach. Implementace opatfeni vedoucich k zajisténi bezpeéného a inkluzivniho prostfedi ve
Skoléach, podpofe participace déti, rozvoji spoluprace se socialnimi sluzbami a dalSimi
organizacemi, zajisténi rovného pfistupu kinformacim a sluzbam pomohou zajistit, Ze Skoly
budou bezpeé¢nym a podporujicim mistem, kde jsou prava déti respektovana a podporovéna v
souladu s narodni strategii. Takovato opatieni budou pfispivat ke snizovani rizika socialniho
vylouceni a zvy$i Sanci na Uspéch ve vzdélavacim procesu.

Narodni strategie rozvoje socidlnich sluzeb na obdobi 2016-2025: Tato strategie klade ddraz na
dostupnost a kvalitu socialnich sluzeb, které budou fesit individualni potieby klient( socidlnich
sluzeb, popf. jejich rodinnych a blizkych pfislusnikd. MAP by mé&l mimo jiné zohledrovat opatfeni
na rozvoj spoluprace mezi $kolami a poskytovateli socialnich sluzeb, aby se zajistilo, ze déti/zéaci
ajejich rodiny maji pfistup ke komplexni podpofe, cilenou podporu znevyhodnénych déti a zaka a
prevenci socialniho vylouéeni.

Narodni strategie prevence a sniZovani Skod spojenych se zavislostnim chovanim 2019-2027:
Tato strategie se zaméfuje na prevenci zavislosti a snizovani s tim spojenych skod, coz je
relevantni pro vzdé&lavaci prostfedi. Implementace preventivhich programl ve skolach muize
pomoci snizit vyskyt rizikového chovani mezi zaky.

Strategie socialniho zaclenovani 2021-2030: Strategie se zaméfuje na zlepseni socialniho
zaclenovani osob socialné vylou¢enych a ohrozenych socialnim vylou¢enim. Zahrnuje oblasti
boje s chudobou, podporu rovného pristupu ke vzdélavani, zajisténi dostupného bydleni a
zdravotni péce a prevenci bezdomovectvi. Pro MAP ORP Cesky Krumlov je dllezZité reflektovat cile
této strategie, protoZe zajistuje metodickou podporu §kol a pedagogickych pracovnik( pro praci s
zaky vyzadujicimi podprné opatieni arozvoj sluzeb skolnich psychologl a specialnich pedagogt.
Implementace téchto opatfeni napomuze pfedchazet neodlvodnénému rozfazovani déti a
segregaci dle socioekonomického statutu, ¢imz podpofi inkluzivni a kvalitni vzdélavaci prostiedi.

Narodni plan podpory rovnych prilezitosti pro osoby se zdravotnim postiZzenim na obdobi
2021-2025: Strategie se zaméruje na prosazovani integrace a rovnych pfilezitosti pro osoby se
zdravotnim postiZzenim. Tento plan cili na odstrafiovani bariér, podporu mobility, pfistupnosti
informaci a sluzeb vefejné spravy, a zlepseni inkluzivniho vzdélavani. Ve vztahu k MAP ORP Cesky
Krumlov je klicové reflektovat tuto strategii pro zajisténi pfistupného a rovného vzdélavaciho
prostiedi pro vSechny Zaky, véetné téch se zdravotnim postizenim. Konkrétni opatfeni zahrnuji
odstranovani fyzickych bariér ve 8kolach a podpora $kolnich programul, které podporuji inkluzi a
rovny pfistup ke vzdélani.

Zdravi 2030: Strategie se zaméfuje na rozvoj zdravotni péce a zlepsSeni zdravotniho stavu
obyvatelstva Ceské republiky do roku 2030. Klade dtiraz na prevenci nemoci, podporu zdravého
zivotniho stylu a zlep$eni dostupnosti a kvality zdravotni péée. Pro MAP ORP Cesky Krumlov je
dilezité reflektovat cile této strategie, a tim vyuZzit synergického pfistupu k podpofe zdravi ve
Skolach a mistnich komunitach. Implementace preventivnich zdravotnich programi ve $kolach
(napf. jako podpora zdravého stravovani ve Skolach, podpora fyzické aktivity zakd, osvétové
kampané na dusevni zdravi a prevenci rizikového chovéani) maze pfispét k lepsimu fyzickému i
dusevnimu zdravi déti a zakl, coZ podporuje jejich vzdélavaci uspéchy a celkovou kvalitu jejich
soucasného i budouciho Zivota.

Koncepce podpory sportu 2016-2025: Strategie se zaméfuje na rozvoj sportovnich aktivit v
Ceskeé republice a klade diiraz na zapojeni vech vékovych a socialnich skupin do sportu, zlep$eni
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sportovni infrastruktury a podporu sportovnich klub( a organizaci. Pro MAP ORP Cesky Krumlov
je klicové reflektovat cile této strategie, protoze zdravy Zivotni styl a pravidelné sportovani maji
pozitivni vliv na fyzické a duSevni zdravi déti, coz podporuje jejich vzdélavaci uspéchy a celkovou
kvalitu jejich soucasného i budouciho Zivota. Implementace zahrnuje zvySovani poctu hodin
pohybovych aktivit ve 8koléch, rozvoj $kolnich sportovnich klub(l a organizacisportovnich soutézi.
Dlraz je kladen na inkluzi a rovny pfistup ke sportovnim aktivitdm pro déti se zdravotnim
postiZzenim a znevyhodnénych skupin.

Strategie romské integrace 2021-2030: Strategie se zaméfuje na podporu rovného a
spravedlivého zachazeni a rovné pirilezitosti pro Romy, s respektem k jejich obCanské a
narodnostniidentité. Tato strategie zahrnuje ob&anské zplnomocnéni Romu, které mé vést k jejich
socio-ekonomické, politické a kulturni emancipaci. Pro MAP ORP Cesky Krumlov je dilezité
reflektovat cile této strategie, protoZe podpora integrace a rovného pfistupu ke vzdélani pro
romské dé&ti mulze pfispét k lep§im vzdélavacim vysledkim v regionu a celkové inkluzi.
Implementace zahrnuje konkrétni opatieni, jako jsou programy na prevenci diskriminace a
anticiganismu, podpora romské kultury a jazyka, a zvy$eni participace Romu v rozhodovacich
procesech. Timto zplisobem strategie pfispiva k odstranéni neodlvodnénych rozdilll mezi situaci
Rom( a vétsinové populace, ¢imz podporuje socialni soudrznost a rovné pfilezitosti.

Strategie krajské

Program rozvoje Jihoc¢eského kraje na obdobi 2021-2027: Tento program se zaméfuje na
udrzitelny a vyvazeny rozvoj regionu. Hlavnimi cili jsou zvysovani konkurenceschopnosti kraje,
zlepseni infrastruktury a kvality Zivota obyvatel. Pro MAP ORP Cesky Krumlov je kli¢ové reflektovat
cile této strategie, protoze zahrnuje opatieni na podporu vzdélavani, zlepseni dostupnosti a kvality
vefejnych sluZeb, a podporu inovaci ve Skolstvi.

Regionalni akéni plan pro tzemi Jihoceského kraje: Tento plan zahrnuje konkrétni opatfeni na
podporu rozvoje regionu, véetné vzdélavani, ekonomického rlstu a infrastruktury. Je dalezité
zahrnout jeho cile do MAP ORP Cesky Krumlov, aby bylo dosazeno udrZitelného rozvoje.

RIS3 strategie Jihoceského kraje 2021-2027: Tato strategie je zaméfena na podporu vyzkumu,
vyvoje a inovaci s cilem transformovat ekonomiku Jiho¢eského kraje smérem ke znalostni
ekonomice. Pro MAP ORP Cesky Krumlov je dilezité reflektovat cile této strategie, protoze
zahrnuje zvy$eni kvality a dostupnosti lidskych zdrojii, rozvoj spoluprdce mezi vyzkumnymi
organizacemi a dal§imi aktéry, a podporu podnikani. To zahrnuje i vzdélavani a rozvoj kompetenci
potifebnych pro moderni trh prace.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Jihoceském kraji 2024-2028:
Tento dokument stanovuje cile a opatfeni pro zvy3eni kvality vzdélavani, podporu pedagogd,
modernizaci $kol a rovny pfistup ke vzdélavani. Reflektovani této strategie v MAP ORP Cesky
Krumlov je klicové pro zajisténi jejich efektivni implementace na urovni Skol a mistnich komunit.
V MAP by mély byt reflektovany cile Dlouhodobého zaméru jako zejména podpora inkluzivniho a
kvalitniho vzdélavani, rozvoj digitalnich kompetenci a modernizace vzdélavacich metod. MAP by
mél také zahrnovat aktivity zamé&fené na profesni rozvoj pedagogtl a podporu jejich celozivotniho
vzdélavani. Daraz by mél byt kladen na posileni spoluprace mezi $kolami, mistnimi partnery a
komunitou, coz pfispéje k rozvoji praktickych dovednosti z4k(. Rovnéz je dulezité podporovat
regionalni identitu a kulturni dédictvi prostiednictvim vzdélavacich programu a projekt. Nakonec
by MAP mél reflektovat potiebu modernizace $kolni infrastruktury a zajisténi bezpecného a
podnétného prostfedi pro vSechny déti a Zaky.

Koncepce rodinné a seniorské politiky Jiho¢eského kraje na obdobi 2021-2025: Koncepce se
zaméfuje na podporu a rozvoj prorodinnych a proseniorskych aktivit, které zajistuji kvalitni
podminky pro Zivot rodin a seniorll v regionu, s diirazem na mezigeneracéni solidaritu, socialni
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soudrZnost a zdravy Zivotni styl. Cile koncepce by mély byt reflektovany v MAP prostiednictvim
podpory mezigenera¢ni solidarity, prorodinnych a proseniorskych aktivit a harmonizace
rodinného a pracovniho Zivota. MAP by mél podporovat iniciativy na podporu matefskych a
rodinnych center, které poskytuji sluzby pro rodiny s détmi i seniory, a podporovat rozvoj
volnodasovych aktivit, které zapojuji v8echny generace. Dlraz by mél byt kladen na vzdélavaci
programy, které podporuji rodicovské kompetence, mezigenera¢ni souziti a prevenci socialniho
vylouceni. Soucasti MAP by mély byt také aktivity zamérené na propagaci zdravého Zivotniho stylu
a aktivniho starnuti, ¢imz se zvysi povédomi o vyznamu pédée o zdravi v riznych Zivotnich fazich.
MAP by mél podporovat spolupraci kol s rodinnymi a seniorskymi organizacemi, napfiklad
prostiednictvim dobrovolnickych programi a spoleénych komunitnich akci. Déle je klitové
zajisténi informovanosti rodin a seniorli o dostupnych sluzbach a podpofe v regionu, aby mohli
plné vyuzit nabizenych moznosti.

Koncepce rozvoje cestovniho ruchu Jihoceského kraje 2021-2030: Koncepce mimo jiné
podporuje integraci turismu do vyuky, coz obohacuje vzdélavaci programy a pfiblizuje détem
regionalni historii a pfirodu. Spoluprace s mistnimi skolami na programech environmentalni
vychovy a udrzitelnych turistickych aktivit zvySuje povédomi o ochrané regionalniho dédictvi.
Aktivni zapojeni $kol do komunitnich projektt podporuje vazby mezi vzdélavacimi institucemi a
mistni komunitou. Vzhledem ke geografické poloze regionu a blizkosti Rakouska a Némecka je
dilezita poptavka po jedincich hovoficich némecky, coz by mélo byt reflektovano ve vzdélavacich
programech.

Koncepce zdravotnictvi Jihoceského kraje na obdobi 2021-2027: Koncepce je zaméfena na
zajisténi dostupné a kvalitni zdravotni péce pro vsechny obyvatele kraje. Tento dokument
obsahuje planovani rozvoje zdravotnické infrastruktury, zvysovani efektivity zdravotnich sluzeb a
zlepSovani spoluprace mezi zdravotnickymi zafizenimi. Pro MAP ORP Cesky Krumlov je ddlezité
reflektovat cile této strategie, protoze zdravi obyvatel ma pfimy vliv na jejich schopnost tUcastnit
se vzdélavani a pracovniho Zivota. Implementace této strategie v regionalnich planech pomiuze
zlep$it zdravotni stav obyvatel a vytvofit zdravéjsi komunitu.

Strategie regionalni a lokalni

MAS Blansky les — Netolicko o.p.s.: Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD)
2021-2029: Tato strategie mimo jiné zahrnuje specificky cil ,,Dostupné predskolni a Skolni
vzdélavani, dostatecna kvalitni péce o déti a mladez”. Pro splnéni definovaného cile navrhuje
realizovat opatfeni voblastech podpora spoluprace mezi Skolami, vzdélavani pracovnikd ve
Skolstvi, podpora dovednosti déti a zak(, zlep$enivzdélavaci infrastruktury a zajisténi dostateéné
kapacity.

MAS Pomalsi: Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD)2021-2027: Dokument
definuje strategicky cil ,Vzdélavani pro zivot”, vramci néhoZ jsou stanoveny 3 specifické cile:
Kompetence pro aktivnhi obéansky, profesni osobni Zivot, SniZit nerovnostiv pfistupu ke kvalitnimu
vzdélavani, Zlepseni kvality a zazemi skol, Skolskych zafizeni a prostor pro volnocasové aktivity.
Pro splnéni cile jsou ve strategii navrhovéana opatfeni jako napfiklad zapojeni kol do komunitnich
aktivit, podpora ZUS, neformalniho a zajmového vzdélavani, podpora sdilenych sluzeb pro §koly,
podpora nadanych déti a zak(, podpora déti a zakl ohroZzenych $kolnim neuspé&chem, zlepseni
kvality vzdélavani, zazemi a infrastruktury vzdélavani.

MAS Rozkvét: Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) 2021-2027: Tento
strategicky dokument definuje jako jeden ze strategickych cildl MAS ,Zlep3eni kvality Zivota
v obcich®, vramci néhoz je vymezen specificky cil ,,ZlepSeni kvality podminek pro vzdélavani a
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smysluplné traveni volného ¢asu“. Navrhovana jsou opatfeni na vystavbu, rekonstrukci a
modernizaci zazemi a vybaveni MS, ZS a objekt(i uréenych pro neformalni vzdélavani.

MAS Sdruzeni Ruze: Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) 2021-2027:
Tento strategicky dokument definuje jako jeden ze strategickych cild MAS ,Zvysit kvalitu
vzdélavani, aby byl umoznén rozvoj osobnosti jako celku, a to prostfednictvim jak vzdélavacich
instituci, tak i dalSich organizaci, které vytvafi podminky pro celoZivotni vzdélavani i pro
smysluplné traveni volného ¢asu®, jako specifické cile pak ,,Dostate¢na a moderni infrastruktura
pro vzdélavani, vysokou kvalitu vzdélavani a volny ¢as“ a ,,Kvalitni vzdélavani®. Navrhovana jsou
opatfeni na vystavbu, rekonstrukci a modernizaci zazemi a vybaveni MS, ZS a objekt( uréenych
pro neformalni vzdélavani, podporu vzdélavani pedagogll i nepedagogickych pracovniki a
podporu préce a informovanosti v oblasti zajmového, neformalni a celozivotni vzdélavani.

Plan prevence kriminality mésta éeslq? Krumlov 2021-2024

Plan prevence kriminality mésta Cesky Krumlov 2021-2024 je strategicky dokument zaméfeny na
zvySeni bezpeénosti a prevenci kriminality v mésté Cesky Krumlov. Hlavni cile planu zahrnuji
sniZzovani rizikovych faktor(, které mohou vést ke kriminalité, a zvySovani bezpec&nosti ob&anu.
Klicovymi opatfenimijsou zlep$eni spoluprace mezi mistnimi institucemi, jako jsou policie, Skoly,
a socialni sluzby, a implementace preventivnich programt zaméfenych na mladistvé a rizikové
skupiny. Dokument také podporuje rozvoj infrastruktury, ktera zvySuje bezpecnost, napfiklad
zlepsSeni osvétleni ve vefejnych prostranstvich a instalaci bezpe¢nostnich kamer.

Plan rozvoje sportu mésta éesk{( Krumlov 2018-2028

Plan rozvoje sportu mésta Cesky Krumlov 2018-2028 je strategicky dokument, jehoZ cilem je
rozvoj sportovnich aktivit a infrastruktury ve mésté Cesky Krumlov. Strategie se zaméfuje na
podporu sirokého spektra sportovnich ¢innosti, zlepSeni dostupnosti sportovnich zafizeni pro
vefejnost a podporu zdravého Zivotniho stylu obyvatel. Dokument zahrnuje opatfeni na
modernizaci stavajicich sportovist, vystavbu novych zafizeni a podporu sportovnich klubl a
organizaci. Cilem je také zvysit Ucast mladych lidi ve sportu a podpofit sportovni akce a soutéze
na mistni urovni.

Strategicky plan rozvoje mésta Cesky Krumlov 2030

Strategicky plan rozvoje mésta Cesky Krumlov 2030 je dlouhodoby strategicky dokument, ktery
definuje vizi a sméfovani rozvoje mésta do roku 2030. Plan se zaméfuje na udrzitelny rozvoj,
zlepSeni kvality Zivota obyvatel a ochranu kulturiho dédictvi mésta. Hlavni cile zahrnuji zlepseni
infrastruktury, podporu ekonomického rozvoje, zvysovani dostupnosti bydleni a zlepSeni kvality
vefejnych sluzeb. Dokument také klade dliraz na ochranu Zivotniho prostiedi, podporu turismu a
rozvoj kulturnich a vzdélavacich aktivit.

Komunitni plan socialnich sluzeb CGesky Krumlov

Komunitni plan socidlnich sluzeb Cesky Krumlov je dokument zaméieny na planovani a rozvoj
socialnich sluzeb v mésté Cesky Krumlov. Tento plan se zaméfuje na zajisténi dostupnosti a
kvality socialnich sluzeb pro vdechny obyvatele, s dirazem na podporu zranitelnych skupin, jako
jsou seniofi, osoby se zdravotnim postizenim arodiny s détmi.V soucasné dobé se pfipravuje novy
plan, ktery bude reflektovat aktualni potfeby obyvatel a zajistovat efektivni koordinacia spolupraci
mezi poskytovateli socialnich sluzeb.

Strategie rozvoje izemi Svazku Lipenskych obci s vyhledem do roku 2030

Strategie rozvoje Uzemi Svazku Lipenskych obci s vyhledem do roku 2030 je dokument, ktery
stanovuje dlouhodobé cile a opatfeni pro rozvoj Uzemi sdruzenych obci v okoli Lipenské prehrady.
Tato strategie se zaméfuje na podporu cestovniho ruchu, ochranu Zivotniho prostiedi a zlepseni
infrastruktury. Hlavni priority zahrnuji rozvoj turistickych atrakci, zlepseni dopravni dostupnostia



podporu udrzitelného hospodafeni s pfirodnimi zdroji. Dokument také podporuje rozvoj
kulturnich a sportovnich aktivit a zlep$eni kvality Zivota obyvatel.

Strategie rozvoje uzemi Regionalniho svazku obci ,,VLTAVA*“ pro obdobi 2016-2023

Strategie rozvoje tzemi Regionalniho svazku obci ,VLTAVA* pro obdobi 2016-2023 je strategicky
dokument zaméfeny na rozvoj obci lezicich podél feky Vlitavy. Tato strategie se soustfedi na
podporu mistniho ekonomického rozvoje, zlepseni dopravni infrastruktury a ochranu pfirodnich a
kulturnich zdrojl. Klicové cile zahrnuji rozvoj turistického potencialu regionu, zlep$eni kvality
Zivotniho prostiedi a podporu spoluprace mezi jednotlivymi obcemi. Dokument také zahrnuje
opatfeni na podporu vzdélavani a kultury v regionu.

Strategie rozvoje mikroregionu Podkleti

Strategie rozvoje mikroregionu Podkleti je dokument, ktery definuje hlavni sméry rozvoje pro
mikroregion Podkleti. Strategie se zaméfuje na podporu mistniho podnikani, zlepseni
infrastruktury a posileni spoluprace mezi obcemi v mikroregionu. Hlavnimi cili jsou zlepseni
kvality Zivota obyvatel, podpora turismu a ochrana pfirodniho a kulturniho dédictvi. Dokument
také zahrnuje opatieni na zlep$eni dopravni dostupnosti, rozvoj vzdélavani a podporu kulturnich
a sportovnich aktivit v regionu.
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4.2, Strategické/systémoveé projekty

Nize uvadime vybér strategickych/systémovych projektd vyznamnych pro rozvoj vzdélavaniv ORP
Cesky Krumlov.

Projekt IPs Kurikulum

Projekt "Podpora kurikularni prace skol" (IPs Kurikulum) je iniciativou Narodniho pedagogického
institutu Ceské republiky (NPI CR), ktera se zaméfuje na modernizaci a podporu kurikularni prace
v Ceskych 8kolach. Tento ambicidzni projekt, financovany z prostfedkd Evropské unie a
Ministerstva §kolstvi, mladeze a télovychovy CR (MSMT), je planovén az do konce roku 2028. Jeho
hlavnim cilem je zvys$it Groven kli¢ovych kompetenci zakd, zlepsit jejich znalosti a dovednosti a
zaroven snizit nerovnosti ve vzdélavani.

Jednim z kliGovych prvkd projektu je podpora Skol pfi praci s rdmcovymi vzdélavacimi programy
(RVP) a $kolnimi vzdélavacimi programy (SVP). Projekt poskytuje metodickou podporu $kolam,
aby byly schopny efektivné vyuZzivat SVP jako nastroje pro kontinualni rozvoj vzdélavaciho
procesu. Tato podpora zahrnuje jak 3Skoleni, tak poskytovani konzultaci a materiald, které
pomahaiji §kolam pfizplsobit vyuku aktualnim pozadavkiim a standardtm.

Daldim dualezitym aspektem projektu jsou metodické kabinety, které poskytuji platformu pro
spolupréaci a sdileni zkusenosti mezi uciteli. Kabinety jsou rozdéleny do Sesti tematickych sekci
podle vzdélavacich oblasti, jako jsou jazyk a komunikace, matematika a informatika nebo
spoleéenské védy. Ugitelé zde mohou sdilet inspirativni pfiklady z praxe, Uéastnit se webinafa a
dalgich vzdélavacich aktivit. Tento pfistup umoznuje ugiteliim vzajemné udeni a profesnirist, coz
je klicové pro implementaci modernich vyukovych metod.

Projekt také nabizi iniciativu Oteviené vzdélavaci zdroje, kterd ma za cil usnadnit pfistup udéitel(
ke kvalitnim vzdélavacim materialdim. V ramcitéto iniciativy je vytvofena databaze obsahujicivice
nez 3 250 recenzovanych vzdélavacich zdroju, které jsou okamzité pouZitelné ve vyuce. Timto
zplUsobem projekt podporuje ugitele v jejich kazdodenni praci a pomaha jim efektivné integrovat
moderni vzdélavaci nastroje do vyuky.

Projekt navazuje na pfedchozi Uspé&$ny projekt "Systém podpory uéitelll a fediteld" (SYPO). SYPO
polozil zaklady pro metodické kabinety, které se osvédcily jako efektivni nastroj pro profesnirozvoj
uéiteld. IPs Kurikulum pokracuje v rozvoji této iniciativy a roz$ifuje jeji dosah, aby zajistil komplexni
podporu vzdélavaciho procesu v &eskych Skolach. Celkové projekt IPs Kurikulum pfinasi dllezitou
pomoc pfi souc¢asné proméné vzdélavani, zameéfuje se na zvySovani kvality vzdélavaciho procesu
a posiluje spolupraci mezi skolami, uciteli a dalsimi vzdélavacimi institucemi.

Projekt ma Uzkou vazbu na MAP, zejména v oblasti podpory kurikularni prace skol. Zatimco sit
metodickych kabinetl vytvofenych vrameci projektu SYPO a nadale podporovanych vramci
projektu IPs Kurikulum slouZi jako platforma pro teoretické vzdélavani pedagogu, projekty MAP se
zameéfuji na praktickou ¢ast zavadéni inovativnich metod do vyuky. Spoluprace mezi IPs Kurikulum
a MAP zahrnuje motivaci 8kol k Uéasti na akcich metodickych kabinet(, identifikaci aktivnich
pedagogl a koordinaci tematickych a ¢asovych harmonogramu akci. Cilem je efektivné propojit
teoretickou a praktickou ¢ast vzdélavani, ¢imZ se zvysi kvalita vyuky a podpofi inovace ve
vzdélavacim procesu.

Projekt Stiredni ¢clanek podpory

Projekt Stiedni ¢lanek podpory je iniciativou Ministerstva skolstvi, mladezZe a télovychovy, ktera
byla zahajena s cilem vytvofit systémovou podporu pro feditele Skol a jejich zfizovatele v oblasti
fizeni organizaci a vedeni lidi. Projekt je realizovan od 1. ¢ervence 2023 do 30. ¢ervna 2029, coz
poskytuje dostateéné dlouhou dobu na implementaci a postupné zlepsovani kvality vzdélavaciho
systému. Dlouhodoba povaha projektu umoziiuje systematické sledovani vysledk( a adaptaci
podplrnych opatfeni na potieby $kol. Metodici stfedniho &lanku slouZi jako prostfednici mezi
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Skolami a ministerstvem, ¢imz zajistuji obousmérnou komunikaci a efektivni pfenos informaci a
metodickych postupd.

Hlavnimi cili projektu jsou poskytovani metodické podpory fediteldm a zfizovatelim, posilovani
jejich kompetenci a vytvareni siti pro sdileni dobré praxe mezi Skolami. Stfedni ¢lanek podpory se
zaméfuje na rozvoj manazerskych dovednosti, zlepSovani procest fizeni a na podporu
vzdélavacich reforem na mistni Urovni. Timto zpUsobem projekt pfispiva k budovani kapacit $kol
a zajisténi kvalitniho vzdélavani pro vSsechny Zaky.

Cilovou skupinou projektu jsou predevsim feditelé matefskych a zakladnich skol a jejich
ziizovatelé. Projekt je vSak navrZen tak, aby jeho dopady zasahly cely vzdélavaci systém, a to
prostiednictvim podpory a rozvoje kli¢ovych aktérd, ktefi maji pfimy vliv na kvalitu vzdélavani ve
Skolach. Soudasti projektu je také vytvareni podplrnych materialll a organizace 3koleni, ktera
pomahaji zu¢astnénym osobam efektivnéji plnit jejich roli.

Projekt MAP ORP Cesky Krumlov je doplnén Stfednim &lankem podpory tim, Ze poskytuje dalsi
uroven podpory a metodické vedeni, které pomaha $kolam dosahovat jejich vzdélavacich cild.
Synergické efekty zahrnuji zlepSeni komunikace mezi skolami a jejich zfizovateli, efektivnéjsi
vyuzivani zdrojh a lep8$i koordinacivzdé&lavacich aktivit v regionu. Timto zplsobem projekt Stfedni
&lanek podpory posiluje celkovy rozvoj vzdélavaciho systému v ORP Cesky Krumlov a pfispiva k
dosazeni strategickych cill regionalniho vzdélavani.

Projekt IDZ - Implementace dlouhodobého zaméru Jihoceského kraje

Projekt Implementace dlouhodobého zameéru lJihoceského kraje je strategicka iniciativa
financovana z Operac¢niho programu Jan Amos Komensky (OP JAK), zaméfena na realizaci
klicovych cilli a opatfeni stanovenych v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Jihoceského kraje 2024-2028 a Krajském akénim planu 2024 a 2025 (KAP 1l1). Hlavnim
cilem projektu je realizace aktivit, které povedou ke zlepSeni kvality vzdélavani na uzemi
Jiho&eského kraje.

Mezi klitové aktivity projektu patfi implementace ro¢nich akénich plant KAP IIl, kariérové
poradenstvi, prevence pred&asnych odchod( ze vzdélavani, podpora rovnych pfileZitosti ve
vzdélavani a rozvoj potencialu kazdého Zaka, rozvoj zakladnich kompetenci v nematuritnich
oborech vzdélani SOV, zvySeni kvality poradenskych sluzeb pro déti, Zaky a studenty na drovni
kraje, vzdélavani pracovnik( SS, VOS, konzervatofi a §kolskych zafizeni, implementace dalsich
aktivit naplanovanych v DZ kraje, podpora spoluprace s komunikace mezi aktéry vzdélavaci
politiky na zemi kraje.

Partnery projektu jsou lJihoCeska hospodaiska komora, Zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnik(l a Stfedisko sluZzeb $koldam, Pedagogicko-psychologickd poradna
Ceské Budéjovice.

Cilovou skupinou projektu jsou Zzaci ZS/SS, konzervatofi, studenti VOS, pedagogiéti a
nepedagogicti pracovnici ZS/SS, rodite 7ak(l a studentl, pedagogiéti pracovnici VOS a
konzervatofi, pracovnici Skolskych zafizeni, vedeni §kol a $kolskych zafizeni.

Synergie v projektu MAP mohou byt vyuZity prostfednictvim sdileni osvédéenych postupt z
projektu Implementace dlouhodobého zaméru Jihoceského kraje, coz pfispéje k efektivnéjsimu
rozvoji pedagogickych dovednosti. Kombinace finanénich a materidlnich zdroji mezi témito
projekty umozni lep§i vyuZiti dostupnych prostiedk(l. Propojeni program( kariérového
poradenstvi a podpory profesni orientace zajisti ucelenéjsi podporu pro zaky pfi vybéru povolani.
Spoluprace také posili rovné pfrileZitosti ve vzdélavani, cozZ je kliCové pro inkluzivni vzdélavaci
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prostiedi. Celkové tyto synergie zleps$i kvalitu vzdélavani a koordinaci vzdélavacich iniciativ v
Jiho&eském kraji.

Projekt Pomahame skolam k tspéchu

Projekt Pomahame skolam k Uspéchu je vzdélavaci iniciativa uréena pro vefejné zakladni skoly v
Ceské republice, kterou iniciovala a financuje Nadace The Kellner Family Foundation. Tento
projekt realizuje obecné prospésna spolec¢nost Pomahame skolam k Uspéchu o.p.s. a jeho
hlavnim cilem je zlep$it kvalitu vyuky se zamé&fenim na individualni pfistup pedagogt k zakam.
Projekt stavi na myslence, Ze dlouhodob4 a cilena podpora pedagogickych pracovnikd jim umozni
lépe rozpoznavat individualni potfeby zaki, pfizplsobovat vyukové metody a dosahovat lep$ich
vzdélavacich vysledkd.

V rdmci projektu byla vytvorena sit modelovych $kol v kazdém kraji Ceské republiky, které jsou
centry vzdélavaci, personalni a materialni podpory. V téchto Skoldch pracuji pedagogicti
konzultanti a parovi uditelé, ktefi se vénuji nejen metodické podpofe svych kolegl, ale i pfimé
praci se zaky s cilem rozvijet jejich ¢tenarské, pisatelské a kritické dovednosti. Tento pfistup ma
za cil posilit schopnost zak(l porozumét textiim a rozvijet jejich analytické schopnosti, cozZ je
klicové pro jejich Uspéch ve vzdélavani.

Projekt je zaméfen pfedevdim na uditele a zaky zakladnich $kol, pficemz uditeldm poskytuje
odbornou podporu a moznost Ucasti na vzdélavacich kurzech, které zlepsuji jejich profesni
dovednosti a metodické postupy. Pro Zaky projekt zajistuje moderni vyukové pomicky a
individualni pfistup, ktery podporuje jejich osobni rist a $kolni sp&chy. Tato kombinace podpory
uéitelll a zak( vede k celkovému zlep$eni kvality vzdélavani na zapojenych $koléach.

Projekt Pomahame skolam k udspéchu hraje klicovou roli v regionalnim vzdélavacim systému,
napiiklad v ORP Cesky Krumlov, kde pfispiva k realizaci cili Strategie vzdélavani 2030+. Projekt
napomaha Skoldam zavadét nové metodiky a vyukové pfistupy, ¢imZ se zlepsuji vzdélavaci
vysledky zakl a posiluje se inkluze.

Projekt také synergicky dopliiuje projekt MAP ORP Cesky Krumlov, poskytuje dalsi trover podpory
a metodického vedeni, kterda pomaha skoldm dosahovat jejich vzdélavacich cild. Synergie mezi
témito projekty zahrnuji sdileni osvédéenych postupt a materidll, zlep3eni kvality vyuky a
posileni zapojeni ucitell do profesionalniho rozvoje, coz vyznamné pfispiva k rozvoji vzdélavaciho
systému v regionu.

Do projektu jsou v ORP Cesky Krumlov zapojeny tyto $koly: ZS Za Nadrazim, ZS Plesivec, ZS
Linecka, ZS a MS Frymburk, ZS Horni Plan4, , ZS a MS Vétini a ZS a MS Chvalsiny, ZS a MS Lipno
nad Vltavou.

Projekty WOMEN FOR WOMEN, o.p.s. - Obédy pro déti a SOS do skolky

Projekt Obédy pro déti je realizovany neziskovou organizaci WOMEN FOR WOMEN s podporou
MSMT. Cilem projektu je pomoci détem, jejichz rodiée si nemohou dovolit zaplatit détem obédy
ve Skolnich jidelnach. Pro takové déti mlZe byt ob&d ve $kolni jideln& mnohdy jedinym
pravidelnym teplym jidlem denné. Diky projektu tak déti ziskaji nejen zdravou a vyvazenou stravu,
kterou vobdobi ristu tolik potfebuji, ale také budou chranény proti vyélenéni z kolektivu
spoluzaki — pravé skolni obé&d je pro déti dilezitou spoleéenskou udélosti.

Projekt SOS (Svacinka — Obéd - Svacinka) do Skolky je realizovany neziskovou organizaci
WOMEN FOR WOMEN s podporou MSMT. Je zaméfen na podporu Udéasti na predskolnim
vzdélavani déti se socialnim znevyhodnénim a déti, jejichz rodina se nachézi v dlouhodobé
nepfiznivé finanéni situaci nebo se doc¢asné ocitla ve finanéni tisni. Cilem projektu je pomoci
détem, jejichz rodice si nemohou dovolit zaplatit détem stravovaniv mateiské skole. Diky projektu
déti ziskaji zdravou a vyvazenou stravu, kterou v obdobi rlstu tolik potfebuji. Zaroven bude
zabezpecena jejich predskolni vychova, jez je vyznamnou pfipravou na skolni dochazku. Projekt
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je uréen pro déti se socialnim znevyhodnénim v pfedskolnim vzdélavani a déti, jejichZ rodina se
ocitla v nepfiznivé finanéni situaci, coz by neumoznilo jejich dochazku do MS.

Projekt Jihoéeského kraje Obédy pro jihoceské déti

Projekt "Obédy pro jihoCeské déti" realizovany Jihoceskym krajem a spolufinancovany z
Operacniho programu Zaméstnanost plus ma za cil zajistit bezplatné skolni stravovani pro déti,
Zaky a studenty ve véku od 2 do 26 let. Tento projekt je zaméfen na déti, jejichZ rodiny se ocitly v
nepfiznivé finanéni situaci, a které navstévuji materské, zakladni a stfedni Skoly, nebo vyuzivaji
internaty ¢i domovy mladeze v Jihoceském kraji.

Smyslem a cilem tohoto programu je podpora rodin s nizkymi pfijmy a zajisténi toho, aby v§echny
déti mély pfistup ke kvalitnimu a nutriéné vyvazenému skolnimu stravovani. Program také usiluje
o to, aby dé&ti nebyly socialné vy&lenény z kolektivu kviili nemoznosti dochazet na obédy spoleéné
s ostatnimi spoluzaky.

Projekt Prevence dusevniho zdravi déti v Jihoceském kraji

Projekt ,,Prevence duSevniho zdravi déti v Jihoceském kraji“ realizovany Jihoceskym krajem a
spolufinancovany z Operac¢niho programu Zaméstnanost plus je zaméfen na podporu dusevniho
zdravi déti a mladistvych, pfedevsim na 2. stupni zakladnich skol. Jeho hlavnimi cili jsou zvyseni
odborné zpusobilosti pracovniki, ktefi pracuji s détmi, a vytvofeni multidisciplinarnich tyma
poskytujicich podporu rodi¢tim déti s duSevnim onemocnénim. Aktualné tymy pro dusevni zdravi
déti plsobi na tzemi ORP Ceské Budgjovice ana uzemi ORP Tabor. Na Ceskobudé&jovicku
koordinuje &innost tymu organizace FOKUS Ceské Budéjovice, z.U., na Taborsku organizace
Cheiron-T, o.p.s. V roce 2025 se pfedpoklada rozsifeni éinnosti tymu pro dusevni zdravi déti do
okresu Cesky Krumlov, ORP Trhové Sviny, ORP Tyn nad Vltavou a ORP Sobéslav.

Diraz je kladen na véasné rozpoznani a fedeni problému dudevniho zdravi, destigmatizaci tohoto
tématu a zvy$eni pov@domi o jeho dllezZitosti. Projekt také podporuje zfizeni svépomocnych
skupin a organizuje vzdélavaci kurzy a workshopy zaméfené na specifické problémy, jako je
sebeposkozovani a krizova intervence. Tyto aktivity jsou uréeny jak pro déti a rodice, tak pro
odbormniky a zaméstnance verejné spravy, ktefi se vénuji socialni a zdravotni problematice.

V dalSich letech je planovano ze strany Jiho¢eského kraje realizovat navazujici projekt ,,Duse
v pohodé”.

Projekt "Burzy sSkol - Impuls pro kariéru"

Projekt organizovany Jiho&eskou hospodaiskou komorou je zamé&fen na podporu 2akd zékladnich
skol pfi rozhodovani o jejich budoucim studiu na stfednich skolach a odbornych ugilistich. Tento
projekt cili pfedev§im na zaky 7. aZz 9. tiid zakladnich skol, jejich rodi¢e a vychovné poradce.
Béhem téchto burz maji navstévnici moznost ziskat aktualni informace o nabizenych studijnich
oborech, podminkach pfijimaciho fizeni a perspektivach zaméstnani po absolvovani danych skol.
Akce také poskytuje platformu pro prezentaci firem, které mohou nabizet stdZe nebo praxe, coz
zvysuje povédomi studentd o redlnych moZnostech na trhu prace. V ORP Cesky Krumlov se akce
Burza $kol realizuje kazdoroéné ve mésté Cesky Krumlov. Do roku 2021 byla akce spolupofadéna
Mistni akéni skupinou Blansky-les Netolicko o.p.s. a spolufinancovana v ramci MAP.

Projekt JOBITY - Future Jobs in Innovation & Technology

Projekt "JOBITY — Future Jobs in Innovation & Technology", jehoz realizatorem je Jihoceska
hospodaiska komora, je zaméren na podporu povédomi mladych lidi o moznostech zaméstnani
v inovativnich a technologickych odvétvich. Cilem projektu je zvysit zajem student( o tyto oblasti
jiz béhem jejich studia a usnadnit jejich pfechod na trh prace v regionech JihoCeského kraje,
Vysodéiny, jizni Moravy a Vidné. Projekt zahrnuje fadu aktivit, véetné workshopl, exkurzi a setkani
s odborniky z praxe, které maji studentim pfedstavit aktualnivyvoj a pfilezitostivtechnologickych
sektorech. Cilovou skupinou projektu jsou zaci zakladnich $kol (ZS), studenti stfednich $kol (SS)
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ajejich ucitelé. JOBITY také podporuje preshrani¢ni spolupraci a vyménu zkusenosti mezi Skolami
a firmami, coz pfispiva k lepsimu porozumeéni regionalné specifickym pracovnim pfilezitostem a
potiebam trhu prace.

Projekt EduTex Il - Vzdélavani v textilnim pramyslu

Projekt EduTex Il, jehoz realizatorem je Jihoceska hospodarska komora, je zaméfen na podporu
odborného vzdélavaniv oblasti textilniho pramyslu, a to prostfednictvim spoluprace mezi $kolami
a firmami v Jiho¢eském kraji a Hornim Rakousku. Jeho hlavnim cilem je oziveni zajmu o studium
textilnich obor(, které v minulosti zaznamenaly Utlum. Projekt zahrnuje fadu aktivit, jako jsou
textilni workshopy pro zéky zakladnich $kol (ZS), krouzky $iti a zaZitkové workshopy pro rodiée s
détmi. Zaméfuje se na zlepSeni praktickych dovednosti zak(l a poskytuje pfilezitosti pro pedagogy
ke zvysovani jejich kompetenci. Soucasti projektu je také podpora jazykovych dovednosti a rozvoj
spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi a zaméstnavateli, coz pfispiva k vytvareni stabilniho
trhu prace vdaném regionu.

Projekt Hrdinové femesla - Perspektivni kariéra v femeslinych oborech

Projekt "Hrdinové femesla" je iniciativou JihoCeské hospodaiské komory zaméfenou na zvyseni
zdjmu o femeslné obory mezi mladymi lidmi a Sirsi vefejnosti v Jihoceském kraji a pfihrani¢nich
regionech Bavorska. Hlavni cilovou skupinou projektu jsou Zaci zakladnich a stfednich skol, jejich
rodice, pedagogové a Siroka verejnost. Cilem projektu je nejen zvysit odborné kompetence
pedagogl a Zakul, ale také posilit atraktivitu a uplatnitelnost v femeslech, a zlepsit jazykové
dovednosti zak( diky pfeshraniéni spolupraci. KliGové aktivity zahmuji interaktivni workshopy,
vymeénneé pobyty, praktické vzdélavani ve skolach s odborniky z praxe a vystavy, kde si Uc¢astnici
mohou vyzkouset riizné femesiné ¢innosti. Projekt rovnéZ zahrnuje metodickou podporu pro
vyuku praktickych dovednosti a je financovan z Programu Interreg Bavorsko-Cesko 2021-2027.
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4.3. Financovani a podpora vzdélavani v uzemi

V ORP Cesky Krumlov je financovani predskolniho a zakladniho vzdélavani zajistovano ze
statniho rozpoé&tu a z rozpoétll Uzemnich samospravnych celkl a dal$ich pravnickych osob, které
jsou zfizovateli pfislusnych skol. V ramci regionalniho $kolstvi se rozlisuji investi¢ni (kapitalové)
vydaje a neinvesti¢ni vydaje, kam patfi provozni vydaje a pfimé naklady na vzdélavani.

Piimé naklady na vzdélavani zahrnuji platy a jejich nahrady, mzdy a jejich nahrady, odvody na
zdravotni a socialni pojisténi, dalsi naklady vyplyvajici z pracovnépravnich vztah(, vydaje na
ucéebni pomucky, Skolni potfeby, ué¢ebnice a dal§i vydaje spojené s vzdélavanim, jako napfiklad
vydaje na vzdélavani pedagogl a aktivity zamé&fené na rozvoj 8kol a zlepSovani kvality vzd&lavani.
Tyto pfimé naklady jsou hrazeny ze statniho rozpoctu, konkrétné z kapitoly Ministerstva skolstvi,
mladeze a télovychovy.

Naopak investiéni a provozni vydaje jsou hrazeny z prostiedk( zfizovateld 3kol. Vefejni
zfizovatelé financuji tyto vydaje pfedevS§im z pfijmQ ziskanych prostfednictvim rozpoé&tového
uréeni dani, pficemz jednim z koeficient( pro rozdéleni téchto pfijmu je podet déti v matefskych
Skolach a poc&et zak( v zékladnich $kolach zfizovanych danou obci.

QOd roku 2020 byl zaveden novy systém financovani pfimych nakladd na vzdélavani, znamy
jako normativné nakladovy systém. Tato reforma se zaméfuje na financovani skol a skolskych
zafizeni zfizovanych kraji, obcemi a svazky obci, pficemz principy financovani soukromych a
cirkevnich $kol zistaly nezmé&nény.

V rdmci tohoto systému MSMT v prvni fazi provadi rozpis vétsiny prostfedk( na pfimé vydaje pro
kazdou jednotlivou Skolu a pedagogy skolnich druZin na kraje. Krajské trady pak v druhé fazi
doplfiuji tento centralni rozpis MSMT o finanéni prostfedky na $kolské sluzby prostfednictvim
krajskych normativil. Tento systém financovani zohlednuje skuteény objem vyuky a realné tarifni
platy pedagogl, coZ pfispiva k lepsimu rozdé&leni finan&nich prostiedk( dle redlnych potieb $kol.

Vyznamnou soucasti financovani jsou ostatni neinvesticni vydaje (ONIV), které zahrnuji
napfiklad uéebnice, u¢ebni pomtcky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( (DVPP). Tyto
vydaje jsou stanoveny normativné pro kazdou matefskou, zakladni a stfedni Skolu podle poctu
déti a zak(. Normativni zplsob financovani je zachovan i pro zakladni umélecké $koly (ZUS) a
vy$si odborné skoly (VOS), s tim rozdilem, Ze normativy jsou nové stanoveny centralné MSMT.

Financovani podpurnych opatieni pro déti a Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(8VP) zahrnuje prostfedky na personalni podporu (napf. asistenti pedagoga, pedagogické
intervence) a vécné podpory (specidlni uéebnice, uéebni pomucky). Tyto prostifedky jsou
poskytovany ze statniho rozpocétu a jsou podminény doporuéenim Skolského poradenského
zafizeni a souhlasem zakonného zastupce ditéte ¢i zaka.

Financovani soukromych skol a Skolskych zafizeni je upraveno zakonem o poskytovani dotaci
soukromym Skolam. Tyto Skoly jsou financovany ze statniho rozpoctu na pfimé naklady na
vzdélavani, provozni vydaje a rozvojové programy.

Skolska zafizeni, jako jsou zafizeni §kolniho stravovani, §kolska poradenska zafizeni, internaty a
domovy mladeze, skolni kluby (v ORP jsou zfizeny u ZS Plesivec, ZS Za Nadrazim a ZS a MS
Frymburk), jsou financovana normativnim zplisobem. MSMT rozdéluje finanéni prostiedky
prostiednictvim republikovych normativil na krajské ufady, které nasledné stanovi krajské
normativy pro jednotlivé druhy a typy §kolskych zafizeni ve své plsobnosti.
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Financovani MS a Z8 v ORP Cesky Krumlov

Od roku 2012 bylo v ramci financovani provozu $kol zavedeno nové kritérium ,pocet déti MS a
zakd ZS navstévujicich $kolu zfizovanou obci“ do propoétu podilu obci na celostatnim hrubém
vynosu sdilenych dani (RUD). Poéty zahrnuji pouze déti a Zaky ve skolach zfizovanych obcemi.

Zapocitavaji se (Udaje platné ke 30.9.2023):

- détivMS (v béznych tfidach a specialnich tfidach —tj. tfidach zfizenych podle §16 odst. 9
Skolského zakona),

- détiv pfipravnych tiidach ZS,

- détiv pfipravném stupni ZS specialni (dfive pomocné),

- Zécizakladnich skol (v béznych tiidach a specidlnich tfidach —tj. tfidach zfizenych podle
§16 odst. 9 skolského zakona),

- Z&ciniz8ich stupn viceletych oborll gymnazii (1. a 2. roénik 6letych a 1. az 4. ro&nik
8letych oborl gymnazii),

- Zéacivzdélavajici se podle § 41 skolského zakona, ktefi se na statistickych vykazech
uvadéji pouze v oddilu XIII (jak u ZS, tak i u gymnazii).

Tento koeficient se kazdoroéné méni, byl postupné zvySen z pavodnich 7 % na sou¢asnych 9 % od
1. ledna 2018.

Na regionalni trovni mohou §koly v ORP Cesky Krumlov &erpat finanéni prostfedky na realizaci
svych rozvojovych projektl a aktivit v rdmci nize uvedenych dotaénich tituld:

Vyzvy mistnich akénich skupin — pro $koly v obcich, které jsou &leny nékteré z MAS pasobicich
na tizemi ORP Cesky Krumlov (MAS Blansky les — Netolicko, MAS Pomalsi, MAS Rozkvét). V ramci
programového obdobi 2021-2027 se jedna o vyzvy na podporu vzdélavani v ramci IROP.

Tabulka 16 Podpofené projekty v ramci IROP 2021+ Vzdélavani (pfes MAS)

Nazev projektu Zadatel czv
Skolni kuchyrika v novém ZS a MS Kifemze 856 000
Rekonstrukce kuchyriky zakladni Skoly Chvalsiny 1500 000
Vymeéna (pofizeni) poéitacl a IT techniky ve dvou odbornych
uéebnach vypoéetni techniky Cesky Krumlov 1097 242
Rekonstrukce odborné u¢ebny - cviéna kuchynka Cesky Krumlov 1186 175
Vybudovani nove vétsi poc&itacové ucebny Cesky Krumlov 2000 000

Zdroj: vlastni setrenti, aktualni stav k 31.7.2024

Sablony pro $koly a $kolska zafizeni OP JAK (projekty zjednodu$eného vykazovani) — navazuje
na tzv. Sablony OP VWYV z pfedchoziho Programového obdobi. Jejich cilem je pFispét k zajisténi
rovného pfistupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdélavani pro vSechny déti a Zaky prostfednictvim
podplrnych personélnich pozic, vzdélavani pracovnik( $kol, vzajemného sdileni zkuSenosti,
spoluprace a podpory zavadéni inovativnhich metod vyuky. Do prvni vyzvy Sablony OP JAK se
zuUzemi ORP Cesky Krumlov zapojily viechny $koly s vyjimkou ZS a MS Holubov a MS Cesky
Krumlov, PleSivec |. Animacni ¢innost MAS - vramci realizace SCLLD MAS poskytuji Skolam
podporu a pomoc s pfipravou a realizaci t&chto projekt(.

Podle naseho Setfeni se do Sablon zapojilo vice nez 75 % $kol, vétsina opakované (Sablony I, Il a
[1lv OP VWV, Sablony | v OP JAK). Nejvice $koly vyuzivaly $ablony personélni podpory, v Sablonach
| OP JAK pak $ablony zaméfené na vzdélavani pracovnikd, inovativni vzdélavani déti a zakd a na
personalni podporu (zejména skolni asistenti).
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Tabulka 17 Nejéastéji vyuZivané "Sablony" v ORP Cesky Krumlov.

OP VVV - SABLONY lI
Pocet $kol v ORP (podle RED 1ZO): 30
Poé&et $kol zapojenych do realizace Sablony Il (podle RED 1ZO): 19

2.1/1 Skolni asistent - personalni podpora MS 12
Materskeé Skoly 2.1/12 Projektovy den ve Skole 8
2.1/13 Projektovy den mimo Skolu 6
2.11/18 Dougovani 24k ZS ohrozenych Skolnim 13
. o neuspéchem
Zaiiadnl Skoly 2.11/19 Projektovy den ve Skole 12
2.11/20 Projektovy den mimo $kolu 12
2.V/12 Projektovy den v SD/SK 10
Skolni druZiny, $kolni kluby | 2.V/11 Klub pro Géastniky SD/SK 7
2.V/1 Skolni asistent - personalni podpora SD/SK 5
OP VVV - SABLONY Il
Pocet $kol v ORP (podle RED IZO): 30
Poé&et $kol zapojenych do realizace Sablony Ill (podle RED 1Z0): 18
2.1/9 Projektovy den ve Skole 175 *yolba
Matasich sioly 3.1 ékcllnl'asistent —'peirsonélnl' podpora MS 7 Sablony
3.1/5 Chuva - personalni podpora MS 6 je
3.1/10 Projektovy den mimo kolu 6 povinna
3.11/12 Projektovy den ve vyuce 13%
Zakladni koly 3.||:r1 1 -Douc':ovéniiékﬁ ZS ohrozenych Skolnim 10
neuspéchem
3.11/10 Klub pro zaky ZS 8
OP JAK - SABLONY |
Pocet Skol v ORP (podle RED 1ZO): 30
Poé&et $kol zapojenych do realizace Sablony | (podle RED 1Z0): 23 + 2 (DDM, ZUS$)
1.1/1 Skolni asistent MS + 12
1.1/4 Vzdélavani pracovnikil ve vzdélavani MS iz
1.1/5 Spoluprace pracovniktl ve vzdélavani MS 7
S 1.1/6 Inovativni vzdélavani détiv MS 6
Materske Skoly e = T
1.1/7 Podpora deti s odliSnym materskym 2
jazykem
1.1/8 Odborné zaméfena tematicka a komunitni 1
setkavaniv MS
1.11/1 Skolni asistent Z§ 7
1.11/2 Skolni specialni pedagog 3
1.11/3 Skolni psycholog 1
1.11/5 Karierovy poradce 2
1.11/7 Vzdélavani pracovnik(l ve vzdélavani ZS 16
Zakladni Skoly 1.11/8 Spolupréce pracovniki ve vzdélavani ZS 2
1.11/9 Inovativni vzdélavani 7akd ZS 11
1.11/10 Podpora Z&k{ s odli$nym matefskym 1
jazykem
1.11/11 Odborné zaméfena tematickéa a komunitni 2
setkavaniv ZS
1.V/1 Vzdélavani pracovnikil ve vzdélavani SD 8
& ey - 1.V/2 Spolupréace pracovniki ve vzdéléavani SD 4
Skolni druziny, Skolni kiuby 1.V/3 Inovativni vzdélavani i¢astnikl zajmového 9
vzdélavani v SD/SK
Vzdélavani pracovniki 2
DDM, ZUS Inovativni vzdélavani 2

Spoluprace pracovniki ve vzdélavani

Zdroj: Vlastni $etfeni, NS MAS CR - prehled éerpani sablon
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Méstské/obecni dotaéni programy: napi. Dotaéni programy mésta Cesky Krumlov — zaméfeny
mimo jiné i na podporu &innosti subjekt( plisobicich na izemi mésta Cesky Krumlov v oblasti
volnoc¢asovych aktivit, vzdélavani a sportu déti a mladeze, Participativni rozpocet mésta (vice na

Individualni dotace obci/meést: Lze Zadat o finanéni prostfedky poskytované obcemi a mésty v
uzemi na podporu rlznych projektl a aktivit, které maji pozitivni dopad na mistni komunitu a
region. Tyto dotace mohou byt poskytovany na zakladé specifickych potieb a priorit dané obce
nebo mésta, a jsou uréeny pro Sirokou 3kalu pfijemct, véetné $kol, neziskovych organizaci,
sportovnich klubt, kulturnich instituci, a daldich subjektd.

Programové dotace Jihoc¢eského kraje — zaméreny na podporu venkovského skolstvi, praci
s détmi a mladezi, podporu sportu, environmentalniho vzdélavani (vice na https://www.kraj-
jihocesky.cz/cs/dotace-fondy-eu/programove-dotace-jihoceskeho-kraje).

Podpora skol v ramci Narodniho planu obnovy (NPO): MSMT ma z NPO v gesci pét komponent
za celkem 26,2 mld. K¢. Z pilife 3. Vzdélavani a trh prace to jsou 3.1 Inovace ve vzdélavani v
kontextu digitalizace a 3.2 Adaptace $kolnich programu. V pilifi 5. Vyzkum, vyvoj a inovace se
jednd o komponentu 5.1 Program podpory excelentniho vyzkumu v prioritnich oblastech
vefejného zajmu ve zdravotnictvi — EXCELES a 5.3 Strategicky fizeny a mezinarodné
konkurenceschopny ekosystém vyzkumu, vyvoje a inovaci. Z kapitoly RePower se jedna o0 7.4
PfizpUsobeni skol — podpora zelenych dovednosti a udrzitelnosti na vysokych $kolach.

ITl éeskobudéjovické aglomerace 2021-2027 - novy nastroj realizace uzemni dimenze
v Ceskobudéjovické aglomeraci, ktery uplatifiuje integrovany piistup s vyuZzitim Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fond a ktery je realizovan na zakladé zpracované a schvalené
integrované strategie. Ceskobudéjovicka aglomerace zasahuje na uzemi ORP Cesky Krumlov.
V ramci programového ramce IROP dochazi mimo jiné i k podpofe predskolniho a zakladniho
vzdélavani. Do 1. vyzvy Programového ramce IROP neni zapojena zadna ze §kol ORP Cesky
Krumlov.

Interreg Europe 2021-2027 - program Evropské unie zaméfeny na podporu meziregionalni
spoluprace mezi rdznymi regiony v Evrop&. maze byt vyuzit k financovani projektt na rozvoj
vzdélavani prostiednictvim mezinarodni spoluprace a sdileni osvéd&enych postupl mezi regiony
v Evropé. Program podporuje tematické oblasti, jako jsou inovace, digitalni transformace a
socialnfinkluze, coZ umoznuje financovat projekty zamérené na zlepsSovani digitalnich dovednosti
a inkluzivniho vzdélavani. Dale nabizi moZnosti kapacitniho rozvoje a zavadéni novych
vzdélavacich metod &i technologii. Pfenos Uspésnych vzdélavacich modeld mezi regiony je
daldim zplsobem, jak Interreg Europe pfispiva ke zkvalitnéni vzdélavani. Projekty, které spliuji
podminky programu, mohou ziskat finanéni podporu ve formé grantll na konkrétni vzdé&lavaci
aktivity.
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5. Shrnuti vystupu z tematickych zprav a Setfeni ve

vztahu k reSenému uzemi

Tematicka zprava Podpora vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych zaka v zakladnich
a stiednich $kolach 2022/2023 (autor: CSI)

Shrnuti hlavnich zjisténi v oblasti podpory vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych
zakt ZS v Jihoéeském kraiji:

Nedostateéna systematicka podpora: Podpora nadanych a mimofadné nadanych zak( neni
dostate¢né zakotvena v systémovych intervencich. Ve §kolach chybi systematicky pfistup k
identifikaci a podpofe téchto zakd.

Nizka identifikace nadanych zaka: V Jihodeském kraji bylo identifikovano pouze malé
procento nadanych zakd (kolem 5 %), coz je vyrazné pod otekévanou hodnotou. Problém
spocivav nedostate¢né diagnostice a nesystematické identifikaci nadani.

Absence kvalitni diagnostiky: Skoly ¢asto pouzivaji pouze subjektivni metody identifikace
nadani, jako jsou pedagogické pozorovani a rozhovory, coz vede k podhodnoceni poctu
nadanych zakd. Kvalitni diagnostické nastroje jsou vyuzivany minimalné.

Nizka uéast pedagogd na Skolenich: Pouze maléd ¢ast pedagoglli absolvovala $koleni
zameérena na praci s nadanymi zaky. To vede k nedostate¢nému rozvoji odbornych kompetenci
ucitelll v této oblasti.

Formalnost pfistupu ve skolach: | kdyz Skoly deklaruji podporu nadanym zakam ve svych
vzdélavacich programech, skute¢né podpora ve vyuce ¢asto chybi. Formalni zafazeni do
$kolniho vzdélavaciho programu neni dostate¢né realizovano v praxi.

Nedostateéna spoluprace se SPZ: Spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi je ve
vétsiné skol sporadicka. Casto se omezuje na narazové situace a neni systematicka.

Nedostatek efektivnich metod: Skoly asto voli jednoduché metody, jako jsou soutéze a
olympiady, které ale nevedou k efektivnimu rozvoji nadani. Chybi hlubsi prace s individualnimi
potfebami zaka.

Regionalni disparity: V Jihoceském kraji, podobné jako v dalsSich regionech, jsou patrné
vyrazné rozdily v pfistupu $kol k podpofe nadanych Zak(. Viceletd gymnéazia a Skoly v
méstskych oblastech maji lep$i podminky nez skoly venkovské nebo malotfidni.

Podpora ve vyuce: V pouze malé ¢asti hospitovanych hodin byla vhodné podporovana nadani
74k, coz ukazuje na celkovou nizkou kvalitu podpory nadanych v bé&zné wuce.

Doporuéeni Ceské $kolni inspekce pro zlep$eni podpory nadanych a mimofadné nadanych
déti a zaka:

Zvyseni povédomi a prioritizace: Vzdélavaci instituce by mély zvysit povédomi o potfebé
systematické podpory nadanych 2ak( a zafadit tuto oblast mezi své priority.

Rozvoj diagnostickych nastroji: Je nezbytné zlepsit a rozsifit pouZiti diagnostickych nastroj(
a metod pro identifikaci nadanych zak(. Skoly by mély spolupracovat se SPZ na zlep$eni
diagnostickych postup(.

Vzdélavani pedagogu: Podporovat dalsivzdélavani pedagogickych pracovnik se zaméfenim
na metody prace s nadanymi zaky, véetné specializovanych kurz( a seminara.

Individualni pfistup: Podporovat individualizaci vzdéléavani prostiednictvim pfizplsobeni
uéebnich plant a metod vyuky specifickym potfebam nadanych zaka.
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- Vyuziti modernich technologii: Rozvijet vyuZivani modernich technologii a digitalnich
nastrojl ve vyuce, které mohou pomoci pfi rozvoji nadani.

- Spoluprace s externimi subjekty: Zvysit spolupréci s externimi subjekty, véetné univerzit,
vyzkumnych instituci a odbornik(, ktefi mohou pfispét k rozvoji nadani.

- Podpora v ramci regionalnich siti: VyuZit Krajské sité podpory nadani pro zlepseni
informovanosti a koordinace mezi $§kolami, pedagogy a rodici.

- Inkluzivni vzdélavani: Podporovat spole¢né vzdélavani v heterogennich kolektivech, které
zahrnuji nadané zaky, a zaméfit se na vytvareni inkluzivniho prostiedi ve skolach.

- Evaluace a zpétna vazba: Pravidelné vyhodnocovat kvalitu podpory nadanych zakd ve
Skolach a na zakladé ziskanych dat provadét potfebné lpravy.

- Podpora vedeni Skol: Vedeni skol by mélo aktivnhé podporovat a koordinovat aktivity
zamérené na rozvoj nadani, véetné uréeni odpovédné osoby nebo tymu pro tuto oblast.

Tato doporuéeni jsou navrZzena k posileni podpory nadanych zakl v Jiho&eském kraji a zajisténi
rovného pfistupu k vysoce kvalitnimu vzdélani pro vSechny Zaky, véetné téch s vyjimecnymi
schopnostmi.

Tematicka zprava - Spolecné znaky vzdélavani v ispésnych zakladnich skolach 2020/2021
(autor: €SI)

Doporuéeni k rozvoji vzdélavaniv ZS vyplyvajici z tematické zpravy relevantni pro MAP ORP Cesky
Krumlov:

1. Silné pedagogické vedeni Skoly

- Podpora dlouhodobého a stabilniho vedeni skoly, které jasné formuluje vizi a hodnoty
zamérené na kvalitu vyuky.

- Vytvareni kolektivniho vedeni, kde ucitelé a dalsi aktéri Skoly sdileji spole¢né hodnoty a cile.

- Podporafeditelll $kol v oblasti manazerskych kompetenci, zejména v mensich $kolach.

2. Kvalitni spoluprace aktéru Skoly

- Systematickéd spoluprace mezi vedenim skoly, uciteli, Zaky a jejich rodi¢i zaloZzena na
vzajemné divéfe.

- Zapojeni rodiél do procesu vzdélavani, napfiklad prostfednictvim pravidelnych schizek,
konzultaci a neformalnich setkani.

- Podporavzajemnych hospitaci mezi uciteli a sdileni dobré praxe.

[9]

. Kvalitni personalni podminky

Podpora kvalifikovanych uéitel( a daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( (DVPP).

Poskytovani specialni podpory za¢inajicim uéiteldm a rozvoj mentoringovych program.

Udrzovani stabilniho pedagogického sboru s nizkou fluktuaci uéiteld.

F-Y

. Materialni podminky skol

ZlepSovani materialniho vybaveni skol, véetné ICT technologii a modernizace uceben.

Podpora vyuzivani modernich vyukovych material( a nastrojti ve vyuce.

Zajisténi dostateénych prostorovych kapacit pro efektivni vzdélavani.
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5. Prubéh vyuky a metodologie

- Podpora individualizace vyuky a adaptace vyukovych metod na potfeby jednotlivych Zaka.

- Vyuziti aktivizujicich metod vyuky, jako je projektové a tematicky orientované uceni.

- Posileni formativniho hodnoceni, které podporuje sebedvéru 2aka a jejich motivaci k uéeni.
6. Spoluprace se specializovanymi odborniky

- Zajisténi pfistupu k odbornikiim, jako jsou $kolni psychologové a specidlni pedagogové, pro
véasnou diagnostiku a podporu zaka.

- Rozvoj spoluprace s externimi partnery, véetné vysokych skol a odbornych instituci.

- Podpora nadanych Zzak( prostfednictvim specializovanych programi a individualniho
pfistupu.

7. Podpora adaptace zaku

- Zajidténi hladkého pfechodu zak( mezi riznymi stupni vzdélavani, napfiklad prostiednictvim
adaptaénich programdl.

- Podpora zaka s odlisnym jazykovym pavodem, véetné vyuky &estiny jako druhého jazyka.

- Organizace aktivit podporujicich socialni integraci a rozvoj komunika¢nich dovednosti.

8. Profesni rozvoj a sebereflexe

- Podpora systematického profesniho rozvoje ugitel(l prostfednictvim plant profesniho rstu.
- Vyuziti autoevaluace a zpétné vazby jako nastroje pro zlepsovani kvality vyuky.

- Podpora ugiteld v osvojovani novych vyukovych metod a technologii.

9. Aktivni komunikace a spoluprace s komunitou

- Podpora aktivit, které zapojuji mistni komunitu do Zivota skoly, jako jsou kulturni a sportovni
akce.

- Rozvoj spoluprace se zfizovateli Skol pro zajisténi potfebnych financ¢nich a materialnich
zdrojl.

- Propagace skoly a jejich aktivit na vefejnosti, napfiklad prostfednictvim médii a socialnich siti.
10. Inovace ve vzdélavani

- Podpora inovativnich vzdélavacich projekt( a aktivit, které posiluji motivaci a zapojeni zaka.
- Vyuziti modernich technologii pro zlep$eni vyukového procesu a pfistupu ke vzdélani.

- Zavadéni novych pfistupl k hodnoceni a sebehodnoceni zakd, které podporuji jejich rozvoj a
sebevédomi.

Tato doporuéeni reflektuji osvédéené postupy z Uspésnych Skol a jsou pfizpUsobena specifickym
potfebam a podminkam v ORP Cesky Krumlov. Implementace téchto strategii mlze pfispét k
celkovému zlepseni kvality vzdélavani v regionu.
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Tematicka zprava - Hodnoceni uspésnych strategii ZS vzdélavajicich znevyhodnéné zaky
2019/2020 (autor: CS1)

Doporuéeni k rozvoji vzdélavaniv ZS vyplyvajici z tematické zpravy relevantni pro MAP ORP Cesky
Krumlov:

1. Silna a jasna vize vedeni Skoly

- Vedeni skoly by mélo mit jasnou a sdilenou vizi zaméfenou na inkluzi a podporu
znevyhodnénych zakd.

- Reditelé skol by méli byt aktivnimi lidry, ktefi podporuji inkluzivni vzdélavaci strategie a
motivuji ucitele k jejich implementaci.

2. Inkluzivni skolni kultura a klima

- VWytvofeni pozitivniho a podporujiciho skolniho prostfedi, které respektuje a ocenuje
rozmanitost véech zakd.

- Podporarovného pfistupu ke vzdélani pro vSechny zaky, bez ohledu na jejich socialni a kulturni
zazemi.

3. Individualnipfistup k Zzakam
- Implementace individualnich vzdélavacich plant (IVP) pro znevyhodné&né zaky, které reflektuji
jejich specifické potfeby a schopnosti.

- Poskytovani podpory zakiim prostiednictvim $kolnich specialistl, jako jsou specialni
pedagogové, psychologové a socialni pedagogové.

4. Spoluprace s rodinami a komunitou

- Aktivni zapojeni rodiéd do vzdéldvaciho procesu, véetnd& pravidelnych konzultaci a
workshop.

- Spoluprace s mistnimi komunitnimi organizacemi a dalsimi externimi partnery, ktefi mohou
poskytnout podporu znevyhodné&nym zakam.

5. Profesnirozvoj pedagogu

- Podpora kontinualniho profesniho rozvoje ugitelti zaméfeného na inkluzivni vzdélavania praci
se znevyhodnénymi zaky.

- Skoleni v oblasti rozpoznavani a prace se specifickymi potfebami zakd ze znevyhodnéného
prostiedi.

6. Flexibilni a diferencované vyucovaci metody

- Pouzivaniflexibilnich vyukovych metod, které umoziuji adaptaci na rlizné trovné schopnosti
a potieb zaka,

- Vyuzivaniriznorodych vyukovych aktivit, véetné projektového vyuéovani, zazitkového uceni a
kooperativnich metod.

7. Poskytovani podpurnych sluzeb

- Zajidténi dostupnosti podplrnych sluZeb, jako jsou doucéovani, $kolni kluby a dalsi
mimoskolni aktivity, které podporuji rozvoj znevyhodné&nych zaki.

- Nabidka poradenskych sluzeb a intervenénich programi zamé&frenych na socialni a emoéni
rozvoj zaka.
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8. Prevence areseni Skolni netuspésnosti

- Monitorovéni $kolni dochazky a vykon( zakd s cilem véas identifikovat rizika Skolni
neuspésnosti.

- Implementace programl prevence $kolni neuspésnosti, véetné podplrnych skupin a
mentoringovych programd.

9. Financ¢nia materialni podpora

- Aktivni hledani a vyuZivani finanénich zdrojd, véetné dotaénich programi, na podporu
inkluzivniho vzdélavani.

- Zajisténi materialnich podminek pro vzdélavani, jako jsou ucebnice, Skolni potfeby a
technické vybaveni, zejména pro Zaky ze socialné znevyhodnénych rodin.

10. Sledovani a vyhodnocovani efektivity vzdélavani

- Pravidelné vyhodnocovani efektivity vzdélavacich strategii a jejich dopadu na vzdélavaci
vysledky znevyhodnénych zakd.

- Vyuzivanivysledkd hodnoceni k Upravam a zlep$ovanivzdélavacich program a strategii $koly.

Tyto strategie a pfistupy jsou klicoveé pro zajisténi kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani pro vsechny

zaky, zejména pro ty ze znevyhodnéného prostfedi. Implementace téchto doporuéeni mize

prispét ke snizovani nerovnosti ve vzdélavani a podpofe rovného pfistupu ke kvalitnimu vzdélani v
regionu ORP Cesky Krumlov.

Mezinarodni Setfeni PISA 2022

Mezinarodni Setfeni PISA (Programme for International Student Assessment) je realizovano
Organizaci pro hospodarskou spolupréciarozvoj (OECD). Jeho hlavnim cilem je hodnotit, jak jsou
patnéctileti Zaci pfipraveni na vyzvy, které je ¢ekaji v dospélém Zivoté, tedy nejen na trhu prace,
ale i v osobnim a ob¢anském zivoté. Do Setfeni bylo zapojeno 81 zemi (37 zemi OECD a 44
partnerskych zemi).

PISA 2022 se zaméfuje na nasledujici oblasti:
1. Ctenaiska gramotnost - schopnost porozumét a pracovat s textem.
2. Matematicka gramotnost — schopnost aplikovat matematické koncepty v riiznych situacich.

3. Pfirodovédna gramotnost — porozuméni pfirodnim jevim a schopnost pouzivat védecké
poznatky.

vvvvvv

finanéni gramotnosti patnéctiletych zak( v Ceské republice v kontextu vech zapojenych zemi

aregionq.

Shrnuti vysledk( $etfeni v oblasti matematické gramotnosti zak(i v Ceské republice:

- Celkovy vysledek: Ceska republika dosahla nadprimérnych vysledk( s priimérnym skére
487 bod(. Srovnatelného vysledku s ¢eskymi zaky dosahli Zaci Rakouska, Polska a USA.
Dosazena uroven finanéni gramotnosti patnactiletych 74k je v Ceské republice pfiblizné
stejna jako pied deseti lety, kdy se Setieni finanéni gramotnosti v PISA konalo poprvé.

- Zakladni uroven: 15 % ceskych Zak( nedosahlo druhé dovednostni Urovné&, coZ je narst

oproti roku2012 (10%). Tito Zaci maji problémy s uplatnénim zakladnich finan&nich konceptt
v realnych situacich.
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- Nejvyssi dovednostni uroven: 34 % &eskych Zak( dosahlo &tvrté nebo paté dovednostni
urovneé, coz je pozitivni vysledek ve srovnani s jinymi zemémi.

- Socioekonomicky status: Vyraznd souvislost mezi finanéni gramotnosti a
socioekonomickym statusem (ESCS) zak(. Rozdily v ESCS vysvétluji 15 % rozdild ve
vysledcich, vyssi podil byl zjistén pouze v Madarsku, Bulharsku a viamské ¢asti Belgie.

- Sebevédomi v bezhotovostnich operacich: 41 % 24k s bankovnim Uétem si nevéfi pfi
posilani penéz online a 37 % pfi zabezpedovani citlivych udaji. Vyssi sebevédomi bylo
spojeno s vyssimi vysledky ve finanéni gramotnosti.

- Typy $kol: Nejlepsich vysledkd dosahli Zaci viceletych (606 bodUl) a &tyfletych gymnazii (586
bodu). Naopak primérné vysledky zakl zakladnich $kol a nematuritnich obor( stfednich §kol
poklesly od roku 2012.

Nize uvadime vysledky patnéctiletych zakd plnicich povinnou §kolni dochézku v Jihno&eském kraji,
prezentovany jako podily Zakd v péti dovednostnich trovnich.

Uroveri @ Pod minimalni @ Minimalni @ Stredni ®Vysoka @ Velmi vysoka
ioces I

Obrazek 15 Mezindrodni Setfeni PISA 2022: Matematicka gramotnost, 9. ro¢nik — podily Zaka v
jednotlivych drovnich Jihocesky kraj (Zdroj: vzdelavanivdatech.cz)

Shrnuti vysledki §etieni v oblasti étenaFské gramotnosti zak( v Ceské republice:

- Celkovy vysledek: Ceska republika dosahla nadprlimérnych vysledk( v oblasti étenafské
gramotnosti, a to ve srovnéni s prdmérem zemi EU i OECD.

- Porovnani s predchozimi lety: V uplynulych 22 letech bylo zaznamenano kolisani vysledkd
ve tvaru pismene U. Vyrazny pokles byl pozorovan v roce 2009, po kterém nasledovalo
zlepsSeni na uroven z roku 2000.

- Dovednostni trovné: Pfiblizné 74 % ¢eskych zak( dosahuje alespon zakladni dovednostni
urovné v ¢tenaiské gramotnosti, coZ je mirné pod priimérem OECD.

- Nejvyssi arovné: Zaci z viceletych a &tyfletych gymnazii dosahuji nejlepsich vysledkd,
zatimco zaci nematuritnich obor( stiednich odbornych kol maji nizsi vysledky.

- Vliv socioekonomického statusu: Socioekonomicky status ma znacny vliv na vysledky v
&tenarské gramotnosti. Zaci ze zvyhodnénych rodin dosahuji lepsich vysledkd nez zaci ze
znevyhodnénych rodin, pfi¢emz rozdil ¢ini v priméru 116 bod(, coZ odpovida tfem rokim
Skolni dochazky.

- Pandemicky vliv: Vysledky se zhorSily vlivem pandemie COVID-19, zejména kvili omezeni
prezenéni vyuky a pfechodu na nové formy vzdélavani.

- Sebevédomi zaku: Obavy z &teni jsou niz8i u zakd, ktefi citi vétsi podporu ze strany uditeld.
Ceska republika ma druhou nejnizsi deklarovanou podporu ze strany uéiteld v hodinach éteni
mezi zemémi OECD.

- Oblibenost &teni: PFiblizné tfetina patnactiletych zakd v Ceské republice povaZuje éteni za
jeden ze svych oblibenych pfedméta.
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Shrnuti vysledki etfeni v oblasti pfirodovédné gramotnosti zak(i v Ceské republice:

Celkovy vysledek: Ceska republika dosahla primérného vysledku 498 bodd, co? je nad
pramérem zemi OECD (485 bod() a EU (481 bodt). Tento vysledek je statisticky vyznamné
lepsi nez pramér OECD a EU.

Srovnani s pfedchozimi lety: V obdobi 2006-2015 doslo k poklesu vysledk( ¢eskych zakil o
20 bodd, nasledovany mirnym narastem v roce 2018. Vysledek v roce 2022 je srovnatelny s
rokem 2018.

Nejvyssi arovné: 9 % ceskych 2akl dosahlo nejvyssich dovednostnich trovni (paté a Sesté),
coZ je mirn& nad primérem OECD, kde tohoto vysledku dosahuje 8 % zak.

Vliv socioekonomického statusu: Socioekonomicky status vyrazné ovliviiuje vysledky v
pfirodovédné gramotnosti, podobné jako v ostatnich testovanych oblastech. Rozdil ve
vysledcich mezi socioekonomicky zvyhodnénymi a znevyhodné&nymi zaky je v praméru 116
bod.

Pandemicky vliv: Vliv pandemie COVID-19 na vysledky nebyl statisticky vyznamny, ale byl
zaznamenan mirny pokles v nékterych zemich, jako je napfiklad Island a Kypr.

Podpora skol: Ceska skolni inspekce zd(iraziiuje dlileZitost podpory ze strany uéitel( a $kol,
coz pozitivné ovliviiuje sebevédomi a vysledky Zakl v pfirodovédnych disciplinach.

Zavéry ze $etfeni relevantni pro Ceskou republiku:

Nadprimérné vysledky: Ceska republika dosahla ve vSech tfech testovanych oblastech —
nadprimeérnych vysledki ve srovnani s primérem zemi OECD i EU.

Stabilni vykonnost v matematice: V matematické gramotnosti si Ceska republika udrzela
stabilni vykonnost s mirnym poklesem oproti pfedchozim letdim. Nadéle se vSak potyka s
rozdily ve vysledcich mezi riznymi socioekonomickymi skupinami zakd.

Kolisani v c¢tenarské gramotnosti: Vysledky v ¢&tenafské gramotnosti zaznamenaly v
zlepseni naznacuje pozitivni trend, avsak s rezervami ve schopnosti zlepsovat dovednosti u
znevyhodnénych skupin.

Vyrazny vliv socioekonomického statusu: Socioekonomicky status zak( ma vyznamny
dopad na jejich vysledky ve v8ech testovanych oblastech. Rozdily mezi vysledky zak( ze
zvyhodnéného a znevyhodnéného prostiedi jsou znatelné a upozornuji na potfebu zaméfit se
na podporu znevyhodnénych zaka.

divky, coZ ukazuje na potfebu podporovat snizovani rozdild mezi chlapci a divkami, a to
zejména v oblasti pfirodovédnych a technickych pfedméta.

Vyznam motivace a sebedlvéry zaka: Zaci s vy$si motivaci a sebedCvérou ve svych
schopnostech dosahuji lepsich vysledkd. Toto zjisténi podtrhuje dileZitost podpory a
motivace ze strany uéiteld a rodiéd, aby Zaci rozvijeli pozitivni postoj k ueni a viru ve své
schopnosti.

Vyskyt rusivého chovani ve tiidach: Nizsivyskyt rusivého chovanive tfidé je spojen s lepSimi
vzdélavacimi vysledky. To ukazuje na potfebu zlepSovani klimatu ve tfidach/skolach, coz
zahrnuje jak prevenci problémového chovani, tak podporu pozitivniho klima ve tfidach.

Velikost skol: V&tsi Skoly maji tendenci dosahovat lepsich vysledk(, coz mlzZe byt spojeno s
lep§imi zdroji a moZnostmi persondlniho a materialniho zajisténi. Tento faktor by mél byt
zohlednén pfi planovani rozvoje $kolni infrastruktury a zdrojd v regionu.
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Doporuceni pro rozvoj vzdélavani v CR:

1. Posileni podpory pro znevyhodnéné Zaky: Je nezbytné zaméfit se na cilenou podporu
snizovani vzdélanostniho deficitu u zakd ze socioekonomicky znevyhodnéného prostiedi. To
zahrnuje jak materialni podporu, tak rozvoj specidlnich pedagogickych program zaméfenych
na tyto skupiny.

2. Zlepseni kvality vyuky a podpory uéitela: Kvalita vyuky, zejména v matematice a pfirodnich
védach, je klicova. Doporuduje se investovat do dalsiho vzdélavani uéiteld, zvyseni jejich
podpory a zajisténi modernich vyukovych material( a technologii.

3. Podpora é&étenaiské gramotnosti: Vzhledem k historickému kolisani vysledk( je tfeba
pokracovat v iniciativach podporujicich ¢tenafskou gramotnost, a to jak v ramci skolniho
kurikula, tak i prostfednictvim mimoskolnich aktivit a program.

4. Podpora lepsich vysledkid divek v pfirodnich védach a technice: Cilené programy a
iniciativy, které by mély povzbudit divky k zajmu o technické a pfirodovédné obory, jsou
nezbytné pro vyrovnani genderovych rozdild.

5. Podpora motivace a sebeduvéry: Implementovat §kolni programy, které podporuji ristové
mysleni, motivaci a sebedlvéru zakd. To zahrnuje $koleni uéitelll na téma motivace a vedeni
Skolnich akci zaméfenych na rozvoj osobnich dovednosti zaka.

6. Podpora budovani pozitivniho klima ve tfidé/skolach: Podporovat iniciativy zaméirené na
zlepseni Skolniho klimatu a sniZeni vyskytu rusivého chovani ve tfidach. To zahrnuje skoleni
pro ucitele, prace s Zaky a spolupraci s rodici.

7. Vyuziti dat a zpétné vazby: Vysledky Setfeni PISA by mély slouzit jako zpétna vazba pro Skoly
a vzdélavaci politiky. Je dllezité systematicky analyzovat data a na jejich zakladé provadét
Upravy vzdélavacich strategii a politik.

Celkova lze shrnout, ze by Ceska republika méla pokragovat v posilovani zékladnich gramotnosti
zaka, a pfitom se zamé&fit na snizovani rozdill mezi rliznymi skupinami zaka. Kvalitni a inkluzivni
vzdélavanije klicem k dlouhodobému zlepseni vysledkl a pfipravenosti zak( na vyzvy 21. stoleti.

Nutno vyzdvihnout, Ze tematické zpravy a sekundarni analyzy Ceské $kolni inspekce zdtrazriuji,
Ze neexistuje zadné univerzalni feSeni, které by konzistentné vedlo k lepsim vzdélavacim
vysledkiim 2&akd pro vSechny Skoly. Situace jednotlivych §kol mizZe byt velmi specificka, coz je
nezbytné mit pfi pldnovani rozvoje vzdélavani neustale na paméti.

Mezinarodni Setfeni TALIS 2018

Setieni TALIS (Teaching and Learning International Survey) je mezinarodni vyzkumny program
realizovany Organizaci pro hospodafskou spolupraci a rozvoj (OECD). Cilem TALIS je
shromazdovat data o vzdélavacim prostiedi a pracovnich podminkach ugitelll a feditel( $kol.
TALIS se zaméfuje na oblasti jako jsou vyukové praktiky, profesni rozvoj uditelll, pracovni
podminky, nazory na vzdélavaci politiku a vedeni skoly.

TALIS je zaméfen na ucitele zakladnich a stfednich skol a poskytuje komplexni pfehled o jejich
profesnich podminkach a pfistupech k vyuce. Vysledky TALIS jsou duleZitym nastrojem pro vlady
a vzdélavaci instituce pfi planovani a implementaci vzdélavacich reforem. Posledni Setfeni bylo
realizovano v roce 2024, av$ak vysledky budou publikovany az v nasledujicim roce 2025. Proto
jsou niZze hodnoceny vysledky z pfedchazejiciho Setieniv roce 2018.

Vysledky Setfeni TALIS 2018 relevantni pro Ceskou republiku:
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Profesni zdatnost uéitel(:

Cesti ugitelé hodnoti svou profesni zdatnost v oblasti motivace a aktivniho zapojeni zakd do
vyuky jako jednu z nejnizsich v rdmci Setieni TALIS. Nicméné od roku 2013 doslo kvyraznému
zlepseni.

Zkusenéjsi ucitelé (s vice nez 5 lety praxe) lépe hodnoti svou schopnost fidit kazen ve tfide,
zatimco mladsi ucitelé (s méné nez 5 lety praxe) se citi sebevédoméjsi v pouzivani digitalnich
technologii pro podporu vzdélavani zaka.

2. Profesni rozvoj:

Cesti ugitelé jsou pozitivnéji naladéni na Géast v aktivitdich profesniho rozvoje nez jejich
kolegové v EU. Jako prekazky profesniho rozvoje méné ¢asto uvadéji nedostatek motivace
nebo nedostateé&nou podporu ze strany zaméstnavatele.

Mezi nejcastéjsi formy profesniho rozvoje patii cetba odborné literatury a Uic¢ast na kurzech ¢i
seminafich (uvedlo vice nez 80 % uditell). Podprimérna udéast je na vzdélavacich
konferencich (28 %, primér EU 43 %) a online kurzech (24 %, pramér EU 34 %).

Dopady profesniho rozvoje:

Profesni rozvoj, ktery mél nejpozitivnéjsi vliv na vyuku, byl charakterizovan jako dobie
strukturovany, vychazejici z pfedchozich védomosti uéitelll a zamé&feny na obsah relevantni
pro jejich predméty.

Ucitelé, ktefi vnimaji pozitivni dopad profesniho rozvoje na svou praci, vykazuji vy$si miru
spokojenosti v zaméstnani.

Specialni vzdélavaci potfeby a ICT:

Od roku 2013 se vyrazné zvysil podil ugitel( uéastnicich se profesniho rozvoje zaméfeného na
vyuku zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (z 24 % na 53 %). Potiebu dalsiho
profesniho rozvoje v této oblasti deklaruje 55 % ugiteld.

Naopak klesl podil ugitel: i¢astnicich se $koleniv oblasti vyuzivani ICT ve vyuce.
Zaskolovani uéitel:

Ugast Geskych uéiteld na formalnich i neformalnich zaskolovacich aktivitdich vyrazné
pfevySuje ucast jejich kolegll v zemich EU. Pouze 35 % ceskych uditeldl se nezapojilo do
zadnych zaskolovacich aktivit, coz je o 23procentnich bod méné nez primér EU.

Vnimané prekazky vyuky:

Ve srovnani s TALIS 2013 se zvy$il podil feditelll, ktefi povaZzuji nedostatek uditeld s
kompetenci ucit zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami za pfekazku kvalitni vyuky (z 27
% vroce 2013 na 80 % vroce 2018).

Dalsimi hlavnimi pfekdazkami jsou nedostatek podptrného personéalu a nedostatek ¢asu pro
pedagogické vedeni.

Promény vyuky:

Cesti uditelé se citi méné pfipraveni na vyuku prifezovych dovednosti (28 %), i kdyZ necela
polovina ugiteltl méla tuto oblast zahrnutou ve svém formalnim vzdélavani.

Vyuzivaji strategie podporujici jasnost a srozumitelnost vyuky, ale méné cCasto strategie

e s

aktivujici naroénéjsi kognitivni procesy, jako je skupinovéa prace ¢i fedeni problémd.
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10.

Otevienost viiéi inovacim:

Cesti ugitelé jsou méné otevieni zménam a inovacim nez jejich kolegové v EU. Tento postoj je
cast@j8i u zkuSendjdich uciteld, zatimco mladsi ucitelé jsou oteviendjsi vidéi inovacim.
Reditelé $kol véak vnimaji otevienost inovacim pozitivnéji nez ugitelé.

Volba ucitelské profese:

Ugitelska profese byla prvni kariérni volbou pro 68 % &eskych uéitelll. Starsi uditelé (s praxi
nad 5 let) vykazuji vyssi podil (71 %) neZ zacinajici ucitelé (54 %).

90 % uciteld je spokojeno se svym zamé&stnanim a 58 % si mysli, Ze vyhody uditelské profese
pfevazuji nad jejimi nevyhodami. TFi &tvrtiny uéitelt by si znovu zvolily uéitelskou profesi.

Spoleéenské vnimani uéitell:

Pouze 16 % &eskych ugiteld se domniva, Ze si spoleénost vaZi jejich profese, coZ je jeden z
nejnizsich podilt mezi zemé&mi TALIS. Tento podil je vy3si mezi zaéinajicimi uciteli (21 %).

Doporuéeni pro rozvoj vzdélavani

1.

Zvyseni kvality profesniho rozvoje:

Rozsifeni nabidky kvalitnich profesnich rozvojovych aktivit: Je potieba rozsifit a
diversifikovat nabidku profesnich rozvojovych aktivit, zejména v oblastech, kde jsou cesti
ucitelé méné pfipraveni, jako je vyuka prafezovych dovednosti a prace s rizn& nadanymi Zaky.

Podpora modernich forem vzdélavani: Podpofit vyuzivani modernich forem vzdélavani,
véetné online kurz( a uUcéasti na mezinarodnich vzdélavacich konferencich, které jsou v
soucasnosti vyuzivany podprdmérna.

Podpora zaéinajicich uéitell:

Zajisténi formalnich zaskolovacich programu: Zvwysit dostupnost formalnich zaskolovacich

programu, které pomohou zaéinajicim uéiteliim efektivné se zapojit do 3kolniho prostfedi a
zvysit jejich sebedvéru ve vyuku.

Mentoring a podpora: Zlepsit mentoringové programy a podporu pro mladé ucitele, aby se
citili bezped&néji a byli motivovani zlistat v profesi.

Podpora inkluzivniho vzdélavani:

Specializované vzdélavani pro praci se Zaky se specialnimi potfebami: Zvysit pocet
uciteld se specializacina praci s zaky se specialnimivzdélavacimi potiebami, ¢imz se podpofi
inkluzivni vzdélavani.

Zlepseni pfipravy na vyuku v riznorodych tfidach: Zaméfit se na rozvoj dovednosti uéitel(l
pro praci s heterogennimi skupinami zakt, coZ zahrnuje jak akademické schopnosti, tak
socialni a emocionalni potieby.

Zvyseni otevienosti viiéi inovacim:

Podpora inovativnich vyukovych metod: Podpofit pouzivani vyukovych metod, které
stimuluji vy§si kognitivni procesy, jako jsou projektové vyucovani a skupinova prace.
Zlepseni Skolni kultury a otevienosti ke zménam: Vytvofit kulturu ve Skolach, ktera je
oteviena novym myslenkdm a zménam, coz je dulezité zejména u zkusengjsich uditeld.

5. Zvyseni spolecenské prestize ucitelské profese:

Zvyseni uznani a spoleéenského postaveni uéitelts: Pracovat na zlep$eni spoleéenského

vnimani ucitelské profese, napfiklad prostfednictvim kampani zaméfenych na zviditelnéni
uspécht a vyznamu ugiteld.
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- Zlepseni pracovnich podminek: Zajistit lepsi pracovni podminky pro ugitele, coZz mudze
zahrnovat snizeni administrativni zat&ze, zvy$eni platl a poskytovani vétsi podpory.

6. Rozvoj digitalnich dovednosti:

- Podpora vyuzivani ICT ve vyuce: Zvysit zapojeni uditell do vzdélavani v oblasti ICT, aby byli
lépe pfipraveni na integraci digitalnich technologii do vyuky.

Tyto kroky mohou pfispét k zvy3eni kvality vzdélavani, posileni pozice ugitelt a lepsimu pfipraveni
zakl na budouci vyzvy.

Vysledky analyzy PAQ Research Vyzvy, moZnosti zlepsSeni a doporuceni pro vzdélavani a
socialni situace v regionu ORP Cesky Krumlov, duben 2024

Analyza vzdélavani v ORP Cesky Krumlov podle dokumentu ,,PAQreport® z dubna 2024 ukazuje,
Ze vzdélavaci systém vtomto regionu ¢eli vyznamnym vyzvam, které jsou Gizce spjaty se socialnimi
podminkami obyvatel. Klicovymi problémy jsou zejména vysoka mira vzdélavaci nelspésnosti,
nedostateéné vysledky v testovani zakd a silné socioekonomické znevyhodnéni. Pfestoze
vzdélavacivysledky do zna¢né miry odpovidaji socialnim podminkam v regionu, existuji vyznamné
oblasti, které vyzaduji zlepseni.

1. Vzdélavaci netuspésnost:

- Mira vzdélavaci neuspésnosti vORP Cesky Krumlov je vyrazné vyssi nez priimér Ceské
republiky. Konkrétné 5,5 % zak( nedokond&uje zakladni vzdélani, coz je nad celorepublikovym
pramérem, ktery se pohybuje kolem 3 %.

- Srovnani s CR: Tento rozdil ukazuje na potfebu zvySené podpory a intervence pro zéky v ORP
Cesky Krumlov, aby se piedeslo pfedéasnému odchodu ze vzdélavaciho systému.

2. Vysledky testovani:

- ORP Cesky Krumlov: Pouze 17,4 % z4k( dosahuje v pfijimacich zkouskach na stfedni $koly
vysledkd v horni péting, coz je pod celorepublikovym pramérem, ktery &ini 21,1 %. Podobné i
vysledky v testovani Ceské skolni inspekce jsou slabsi nez celostatni primér.

- Srovnani s CR: Tyto vysledky naznaduiji, ze zaci v ORP Cesky Krumlov potfebuji zvydenou
podporu v pfipravé na stiedni skolu a lep$i pfistup ke kvalitnimu vzdélani.

Tabulka 18 Souhrnna charakteristika zékladniho vzdélavani v ORP Cesky Krumlov.

ORP Socialné

Cesky podobna gg.lmer
Krumlov ORP
Nedokoncovani ZS 55 % 46 % 33%
Opakovani rocniku ZS 0,9% 0,8 % 0,6 %
Vzdélavaci nelispésnost Neprospivani v ZS 11% 21% 14 %
Nedokonceni 1. tridy 16 % 29 % 29 %
Absence v 7§ 835h 88,6 h 875h
Za'c_l 9 trid v horni petine JPZ 74 % 156 % 219%
azacinaVe
; s Zaci 9. tiid v 1. kategorii " " .
Vysledky testovani testovani CEl 16,5 % 13,9 % 199 %
Zaci 9. trid v 4. kategorii 234 % 28,4% 2.8 %

testovani CSI
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Zdroj: PAQ Research, duben 2024
3. Socialni podminky:

testovani C3l

ORP Socialné -
Cesky podobna ErRumer
Krumlov ~ ORP

Zaci 5. trid v 1. kategorii 131% 13 % 16,8 %

testovani CSI

Zaci 5. tiid v 4. kategorii 253 % 26,6 % 213 %

- ORP Cesky Krumlov: Vysoky podil rodi¢ v exekuci (13,5 %) a déti v bytové nouzi (2,1 %)
ukazuje na vyrazné socioekonomické znevyhodnéni. Celostatni primér pro rodi¢e v exekuci

je nizsi, coz podtrhuje specifi¢nost problému v tomto regionu.

- Srovnanis CR: Tento nadpréimérny podil znevyhodnénych rodin miize mit negativni dopad na
vzdélavaci vysledky a celkovou pohodu Zak.

Tabulka 19 Faktory zaostavani vzdélavani za socialni situaci v ORP Cesky Krumlov.

ORP

Socialné

Cesky podobné Eg:mer
Krumlov ORP
Pridavek na déti 6,9 % 77 % 5.8 %
Socialni podpora Doplatek na bydleni 0,8 % 11 % 0,7 %
Prispévek na bydleni 31% 40 % 3,5%
Ucast v predskolnim . .
vzdélavani (3-5 let) R8T 201% 895%
Podil dvouletych deti v MS 12% 367 % 286 %
. (odhad)
Vcasna pece
Podil déti s odkladem 234 % 269 % 243 %
P'?dil zaku v pripravnych 0,0 % 8.4 % 57%
tridach
Podil Zaki s SVP 137 % 172 % 146 %
Podpora socialné
znevyhodnénych zaka skrze 16 % 27% 19 %
SVP (kzv)
Spolecné vzdélavani Pgdilzaku ve spedialnich 19 % 38% 27 %
tridach
Odchody na viceleta gymnazia 101 % 93 % 9,0 %
Podil zaka cizinct 6,7 % 6,4 % 71 %
Podil Zaki-azylanti z Ukrajiny 4,9 % 41% 39%
Podil nekvalifikované vyuky 7.2 % 10,7 % 97 %
Personalni zajisténi
Zaci na 1 asistenta 51 58 66
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ORP Socialné

Cesky podobné gglmer
Krumlov ORP
Podil skol bez psychologa 91,0 % 742 % 603 %
nebo spec. pedagoga
Podil t:lpl'nvch skol (bézné 55,0 % 642 % 60,5 %
obecni Z5)
Fragmentace
Pocet podlimitnich Skol 4 3
Finance od statu 46 354 KC 47 382 Kc 44 119 KC
Financovani skol
Finance od zrizovatele 16 559 KC 13 508 Kc 11660 KC

Zdroj: PAQ Research, duben 2024

Doporuceni

1.

ZlepsSeni vzdélavaci neltispésnosti:

Spoluprace mezi institucemi: Posilit spolupraci mezi Skolami, zfizovateli, poradenskymi
sluzbami a socialnimi sluzbami s cilem vytvofit komplexni podporu pro Zaky ohroZzené
vzdélavaci nelspésnosti.

Podpora pro ohroZené zaky: Implementovat programy douc¢ovani a mimoskolni aktivity, které
poskytnou potiebnou pomoc zakdm s rizikem neprospivani.

Podpora pedagogickych pracovniki:

Zvyseni kvalifikace: Zajistit profesni rozvoj pedagogl, zejména v oblastech prace s rlizné
nadanymi Zaky a modernich didaktickych metod. To mzZe zahrnovat $koleni v oblasti
inkluzivniho vzdélavani a formativniho hodnoceni.

Financovani podplrnych pozic: Zvy$it finanéni podporu pro odborniky ve $koléch, jako jsou
Skolni psychologové a specialni pedagogové, coz pfispéje ke zvyseni kvality podpory zakd.
Socialni podpora:

Informovanost o socidlnich sluzbach: Zvysit informovanost o dostupnych socialnich sluzbach
a podpore, jako jsou pfidavky na déti a bydleni, a aktivné zapojit rodiny do vyuzivani téchto
sluzeb.

Zlepseni bytovych podminek: Podporovat programy zamérené na zlepsenibytovych podminek
rodin v nouzi, napfiklad prostfednictvim obecniho bydleni nebo dotaénich program.
Podpora inkluzivniho vzdélavani:

Specializovana podpora: Rozsitit kapacity Skol pro praci s Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a zajistit, aby skolni prostfedi podporovalo inkluzi.

Inkluzivni pfistup: Propagovat a podporovat inkluzivni vzdélavani, které zahrnuje zaky z
raznych socioekonomickych prostiedi a zajidtuje rovné pfileZitosti pro vechny.

Tyto zavéry a doporuéeni by mély byt zakladem pro rozvoj vzdélavaci strategie v ORP Cesky
Krumlov, s cilem snizit vzdélavaci netuspésnost, zlepsit vysledky zak( a posilit inkluzivni a
spravedlivé vzdélavaci prostfedi.

Mezinarodni srovnavaci studie TIMSS 2023

TIMSS (Trends in International Mathematics and Science Study) je mezinarodni srovnavaci studie,
ktera hodnoti Urover matematickych a pfirodovédnych znalosti zak( &tvrtych a osmych roénik
zéakladnich 8kol. Studie zkouma nejen vysledky Z2aka, ale také faktory, které ovliviuji vyuku a uéeni,
jako jsou 8kolni prostfedi, kvalifikace ugitell a rodinné zdzemi. Vysledky $etfeni poskytuji cenné
informace pro tvorbu vzdélavacich politik a reformy.
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Zavéry pro Ceskou republiku:

1.

Matematicka a pfirodovédna gramotnost: Ceska republika dosahla nadprimérnych vysledk
ve srovnani s primeérem zemi zapojenych do $etfeni. Primérné skare ¢eskych zaki bylo 504
bod v matematice a 518 bodl v pfirodnich védach, coz jsou vysledky nad primérem
mezinarodni §kaly.

Rozdily mezi $kolami a regiony: Vyznamné rozdily byly zjistény mezi Skolami v méstskych a
venkovskych oblastech. Zaci z méstskych skol dosahli vyssich vysledkd, coz je ¢asteéné
zpUsobeno lepsim pfistupem k modernim vyukovym materialim a technologickym zdrojim.

Socioekonomické rozdily: Socioekonomicky status rodin zakd mél vyrazny vliv na vysledky,
pficemz zacizvyssich socioekonomickych vrstev dosahovali lep8ich vysledki(l nez Zaciz méné
privilegovanych rodin. Rozdily ve vysledcich mezi t&mito skupinami &inily v priiméru 50 bod(.

Podminky pro vyuku a uceni: Studie poukazuje na nutnost zlepSeni podminek pro vyuku,
zejména v oblasti technického vybaveni $kol a podpory pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Nedostatek kvalifikovanych ugitel v nékterych pfedmétech byl identifikovan jako
klicova vyzva.

Vyvoj vysledkl v éase: Vysledky &eskych zak( z(stavaji stabilni v porovnani s pfedchozimi
roky, coz naznacuje, Ze implementace novych vzdélavacich strategii a reform nebyla
dostate¢né efektivni.

Genderové rozdily: Studie zjistila, Ze chlapci dosahuji v matematice lep8ich vysledk( nez
divky, zatimco v pfirodnich védach nebyly zaznamenany vyznamné genderové rozdily. Tento
trend ukazuje na potfebu cilenych programi na podporu divéiho zdjmu o matematiku.

Doporuceni pro rozvoj vzdélavani

1.

Zvyseni kvalifikace a profesniho rozvoje uéitel:

Implementovat systematicky program dalsiho vzdélavani ugitell zaméfeny na moderni
pedagogické metody, zejména v oblasti matematiky a pfirodnich véd.

Zajistit dostupnost specializovanych kurz( a workshop( pro ucitele na téma integrace
technologii do vyuky a prace s Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Podporovat ugitele v jejich profesnim rlstu prostfednictvim mentoringu a koudinku, zejména
v méneé dostupnych a venkovskych oblastech.

Zlepseni technického vybaveni a infrastruktury skol:

Posilit investice do modernizace skolni infrastruktury, zejména v oblasti ICT vybaveni,
laboratorniho zafizeni a dal$ich vyukovych pomticek.

Zajistit rovnomérnou distribuci technickych a vzdélavacich zdroji mezi méstské a venkovské
skoly, aby se snizily regionalni rozdily ve vzdélavacich pfileZitostech.

Podporovat skoly v implementaci inovativnich vyukovych technologii, jako jsou interaktivni
tabule, online vzdélavaci platformy a dalsi digitalni nastroje.

Podpora rovného pfristupu ke kvalitnimu vzdélani:

Zavést cilené programy podpory pro zZaky ze socioekonomicky znevyhodnénych rodin, véetné
poskytovani stipendii, douc¢ovani a pfistupu k mimoskolnim aktivitam.

Podporovat inkluzivni vzdélavani a zajisténi dostatecné odborné podpory pro Zaky se
specialnimivzdélavacimi potiebami, véetné Skolnich psychologl a specialnich pedagogt.

Implementovat programy pro rodice, které jim pomohou lépe porozumét a podporovat
vzdélavaci potieby svych déti.

68



Zameéreni na rozvoj klicovych kompetenci a dovednosti:

Podporovat rozvoj klicovych kompetenci, jako jsou kritické mysleni, kreativita a digitalni
gramotnost, prostiednictvim projektového ucéeni a problémové orientovanych vyukovych
metod.

Zavést programy, které podporuji rozvoj mékkych dovednosti, jako jsou komunikace,
spolupréace a prezentace, zejména v pfirodnich védach a matematice.

Posilit genderovou rovnost v pfistupu k vwuce matematiky a pfirodnich véd a zavést specifické
programy na podporu divéiho zajmu o tyto obory.

Snizeni regionalnich rozdilt ve vzdélavani:

Zavést opatieni na podporu vzdélavani ve venkovskych a odlehlych oblastech, vcetné

podpory pro nabor kvalifikovanych udéitelll a zajisténi pfistupu k modernim vzdélavacim
materialdm.

Podporovat partnerstvi mezi méstskymi a venkovskymi $kolami za ucelem sdileni zdroja,
zkusenosti a osvédéenych postupd.
Zajistit, aby regionalni rozdily v kvalité vzdélavani byly pravidelné monitorovany a feseny
prostfednictvim cilenych intervenci.

Podpora inovaci a experimentovani ve vyuce:

Podporovat skoly v zavadéni a experimentovani s novymi pedagogickymi metodami, jako je
projektové a problémové uceni, a poskytovat jim podporu v podobé skoleni a financnich
zdrojl.

Zajistit prostor pro vyménu zkudenosti a osvédéenych postupt mezi uditeli prostfednictvim
profesnich spoleéenstvi a siti.

Podporovat pilotni projekty a vyzkumné iniciativy zaméfené na zlepsSeni vyuky matematiky a
pfirodnich véd.

Tato zjisténi poskytuji dalezZity zaklad pro strategické planovani a rozhodovani ve vzdélavaci
politice, zaméfené na zlepseni kvality a inkluzivity vzdélavani v Ceské republice.
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6. Shrnuti vystupt z evaluaci MAP I-1ll ORP Cesky
Krumlov

Evaluace predchozich projektd MAP ORP Cesky Krumlov, ktera pokryvé obdobi 2016-2023,
pfinesla dulezité poznatky a zavéry, jez mohou slouzit jako kli¢ovéa voditka pro budouci strategické
planovani rozvoje vzdélavaniv uzemi. NiZe jsou shrnuty hlavni zavéry a doporuceni, ktera by méla
byt reflektovana pfi tvorbé nové strategie pro navazujici obdobi.

Posilovat a dale rozvijet spolupraci aktéri ve vzdélavani vybudovanou v ramci piedchozich
projektt MAP. Toto je klicové pro efektivni vyuZiti zdroju, lep$i koordinaci a planovani, podporu
inkluzivnino vzdélavani a inovaci. Spoluprace zlepsuje komunikaci, sdileni informaci a
pfizpUsobeni vzdélavacich strategii regionalnim potfebam, ¢imz pfispiva k udrzitelnosti a kvalité
vzdélavaciho systému. UdrZzovéani téchto vztah( je zésadni pro budouci Uspéchy a rozvoj
vzdélavacich iniciativ.

Vyuzivat synergickych efektl projektd na podporu a rozvoj vzdélavani realizovanych
vieseném uzemi. Timto bude docileno zvysSeni efektivity a dosahu jednotlivych iniciativ.
Spoluprace mezi projekty umoznuje sdileni zdroji, zku§enosti a osvédéenych postupt, coZ vede
k lepsimu vyuziti finanénich a materidlnich prostiedk(. Synergické efekty také usnadnuji
koordinaci aktivit a zajistuji komplexngjsi pfistup ke vzdélavacim potfebam déti/zakd, coz
podporuje jejich celkovy rozvoj. Tento pfistup zajistuje udrZitelnost a posiluje kvalitu vzdélavaciho
systému v regionu.

Podpora rovnomérného zapojeni Skol do aktivit/akci MAP. Strategie by méla zahrnovat cilené
kroky ke zvyseni Ucasti méné aktivnich skol, napfiklad prostfednictvim individualni podpory a
motivace.

Podpora multidisciplinarniho pfistupu k ditéti ¢i Zakovi zajistuje komplexni podporu jejich
rozvoje, nebot zahrnuje odborniky z riznych oblasti, jako jsou pedagogové, psychologové,
specialni pedagogové a zdravotnici. Tento pfistup umoznuje lépe porozumét individualnim
potiebam ditéte, zohlednuje jeho vzdélavaci, emocionalni a socialni aspekty a poskytuje ucelené
feSeni probléma. Diky spolupraci mezi rliznymi odborniky je moZné koordinovat intervence a
poskytovat cilenou podporu, coz vede k lep§im vzdélavacim vysledkim a celkovému rozvoji
ditéte. Tento holisticky pfistup tak zvysuje efektivitu vzdélavaciho procesu a zlepsuje kvalitu Zivota
déti a zakda.

Zameérit se nadlouhodobé aktivity s potencialem trvalé udrzitelnosti namisto jednorazovych
akci. Podpora dlouhodobé udrZitelnych aktivit v oblasti vzdélavani je klic ovéa pro zajisténi trvalych
pozitivhich zmén a zlepseni kvality vyuky. Na rozdil od jednorazovych akci umoznuji tyto aktivity
postupné zavadéni inovaci, budovani hlubsich znalosti a dovednosti, a poskytuji prostor pro
pravidelné vyhodnocovani a Upravy. To pfispivéa ke stabilnimu vzdélavacimu prostiedi, které maze
lépe reagovat na ménici se potieby zak( a spole&nosti. Dlouhodobé projekty také podporuji
budovani kapacit, napfiklad prostfednictvim $koleni ugiteld a vyvoje vzdélavacich materiald, coz
ma trvaly pozitivni dopad na cely vzdélavaci systém.
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7. Aktéri zapojeni do tvorby MAP

Tvorba Mistniho akéniho planu pro ORP Cesky Krumlov je komplexni proces, ktery vyzaduje
spolupraci Sirokého spektra aktérd. Jejich koordinovana uéast a sdileni zkusenosti a znalosti jsou
klicové pro uspé&sné naplnéni cill a zajisténi kvalitniho vzdélavani v regionu.

7.1 Popis aktért zapojenych do tvorby MAP

Pro tvorbu MAP byli identifikovani nize uvedeni aktéfi.

Déti a zaci ZS

Jsou primarnimi uzivateli vysledkdl MAP a jejich potfeby a zajmy jsou stiedobodem vSech
planovanych aktivit. D&ti a Zaci jsou zapojeni prostfednictvim $kolnich parlamentt, anket a
diskusnich for, kde mohou vyjadfit své nazory a potieby. Jejich hlas je klicovy pro pfizplsobeni
MAP jejich specifickym pozadavkiim a zajidténi jejich aktivni Géasti na aktivitdch, akcich a
iniciativdach MAP. Zapojeni jsou primarné déti a zaci, kteff navitévuji §koly na tzemi ORP Cesky
Krumlov.

Zfizovatelé sSkol a skolskych zafizeni

Zastupci zfizovateld kol vyznamné ovliviuji rozvoj vzdélavani v izemi. Zfizovatelé financuji a
materialné zabezpecuji skoly, hraji klicovou roli pfi rozhodovani o prioritach a smérech investic.
Jsou zastoupeni jak v Ridicim vyboru MAP, ktery schvaluje jeho kliové dokumenty, tak
v pracovnich skupinéach projektu, které se pfimo podileji na tvorbé MAP. Do procesu se mimo jiné
zapojuji rovnéz v ramci pravidelnych setkani a konzultaci, kde sdileji své poznatky a potieby a
diskutuji o strategickych cilech a planovanych aktivitach. V ramci ORP Cesky Krumlov realizuji
svou ¢innost tito zfizovatelé:

- Obce a mésta ORP Cesky Krumlov (celkem 19)

- Jihocesky kraj

- Ministerstvo $kolstvi mladeze a télovychovy CR

- Soukromi zfizovatelé

Vedeni skol a Skolskych zafizeni

Zastupcivedeni matefskych a zakladnich skol, zakladnich uméleckych skol a Skolskych zafizeni.
Do projektu MAP ORP Cesky Krumlov je zapojeno celkem 30 zakladnich a mateiskych $kol.
V organizaéni struktufe projektu je mimo jiné i zastupce Domu déti a mladeze Cesky Krumlov,
zastupce Pedagogicko-psychologické poradny Ceské Budéjovice a zastupce SVP Spirala.

Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Ucitelé, asistenti pedagoga, specialni pedagogové a dalsi odbornici, ktefi pracuji s détmi,
pfinaseji do tvorby MAP své kaZdodenni zku$enosti a odborné znalosti. Jsou zapojeni
prostfednictvim Ridiciho vyboru, pracovnich skupin, kde sdileji své postfehy a néavrhy na
vzdélavaci metody a intervence. Jejich zpétna vazba je klicova pro realistické a Uicinné planovani
v Uzemi.

Pracovnici skolskych zafizeni

Skolni psychologové, socialni pracovnici a dalsi odbornici jsou zapojeni do tvorby MAP
prostfednictvim Ridiciho vyboru a pracovnich skupin. Jejich role je kli¢ova pro identifikaci a feseni
komplexnich potfeb 2akd, zejména téch, ktefi &eli rGznym vyzvam. Pracovnici kolskych zafizeni
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pfispivaji svymi odbornymi znalostmi a zku$enostmi zejména k tvorbé uéinnych podplrnych
programul.

Clenové Ridiciho vyboru MAP

Ridici vybor je tvofen 17 &leny. Je v ném zastoupena $iroka skupina osob, od rodi¢( a pedagog(l,
pfes feditele $kol, zastupce zfizovatel(, zastupce obci, které nezfizuji $kolu, zastupce MAS,
krajského tfadu (IDZ), ITl aglomerace CB, organizaci zajmového a neformalniho vzdélavani. Ridici
vybor koordinuje proces tvorby a realizace MAP, stanovuje priority a schvaluje klicové dokumenty
a opatieni. Setkani Ridiciho vyboru poskytuji platformu pro diskusi a rozhodovani o strategickych
otazkach.

Clenové pracovnich skupin MAP

V ramci projektu jsou zfizeny 3 pracovni skupiny, a to PS pro financovani, PS pro podporu
modernich didaktickych forem vedoucich krozvoji klicovych kompetenci a PS pro rovné
prilezitosti. Cleny pracovnich skupin jsou nejen zastupci $kol a Skolskych zafizeni v Gzemi, ale
rovnéz zastupci MAS plisobicich v ORP Cesky Krumlov a zastupce mateiského centra a
spolec¢nosti pracujici s détmi a mladezi. Tyto skupiny tvofi odbornici z praxe, ktefi se schazeji na
pravidelnych setkanich, kde diskutuji o aktualnich problémech a navrzich na zlepseni. Vystupy z
téchto setkani jsou klicové pro tvorbu konkrétnich opatfeni a strategii.

Rodic¢e déti a zak
Jedna se o rodice v8ech déti a zaka v uzemi. Rodi¢e jsou klicovymi partnery $kol v procesu
vzdélavani a jejich ndzory a zku$enosti jsou cenné pro tvorbu MAP. Aktivni zapojeni rodich

prostfednictvim pracovnich skupin, $kolskych rad, anket a vefejnych setkani pomuze zajistit, ze
planované aktivity odpovidaji potfebam rodin a podporuji celkovy rozvoj déti.

Ostatni aktéfi ve vzdélavani

Neziskové organizace a dalsi subjekty, které pracujiv oblasti vzdélavani, socialni a zdravotni péce,
komunitniho rozvoje aj., pfinaseji do procesu tvorby MAP cenné zkusSenosti a zdroje. Jejich
zapojeni pomaha rozsifit nabidku podplrnych sluzeb a programi, které mohou pfispét k lep§im
vzdélavacim vysledkim a celkovému blahobytu déti.

Siroka vefejnost
Zapojeni siroké vefejnosti do procesu tvorby MAP zajisti transparentnost a podporu komunity pro
vzdélavaci iniciativy. Vefejna projednani, workshopy a informaéni kampané umozni Siroké

vefejnosti vyjadfit své nazory a pfispét k tvorbé MAP, ktery bude reflektovat spolec¢né hodnoty a
cile.
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7.2 Analyza stavu a potieb aktér(i ve vzdélavaniv tzemi

Vzdélavaci systém v ORP Cesky Krumlov, podobné jako v jinych regionech Ceské republiky, &eli
mnoha vyzvam, které ovliviuji Uroven zakladnich gramotnosti, klicovych kompetenci a inkluzivity.
Abychom mohli poskytnout komplexni pohled na potfeby aktér(i ve vzdélavani v tomto regionu, je
nezbytné zameéfit se na stdvajici stav téchto kliCovych oblasti a porovnat jej se situaci na
celostatni trovni.

7.2.1 Stavzakladnich gramotnosti a klicovych kompetenci, inluzivity ve
vzdélavaniv uzemi
Ctenarska gramotnost: Podle vysledkl mezinarodnich studii PISA 2018, Geské déti dosahuji v
oblasti étenafské gramotnosti primérnych vysledk(l ve srovnani s ostatnimi zemé&mi OECD. V
ORP Cesky Krumlov v8ak analyzy Ceské $kolni inspekce ukazuji na nizéi tGroven &tenafské
gramotnosti u zak( ve srovnani s celostatnim primérem. Tento rozdil je vyraznéjsi u déti ze
socioekonomicky znevyhodnénych rodin, kde ¢asto chybi podpora pro rozvoj ¢tenarskych
dovednosti v domacim prostredi. Vyzvou pro skoly je tedy zavadeéni cilenych intervencnich
programl a posileni spoluprace s rodinami za udéelem podpory &teni a rozvoje literarni
gramotnosti jiz od raného véku.

Matematicka a pfirodovédna gramotnost: V oblasti matematické a pfirodovédné gramotnosti
se vregionu projevuji podobné trendy. Vysledky studii PISA 2018 ukazuji, ze Zaciv Ceské republice
dosahuji mirné podpriimérnych vysledki v matematice a ptirodovédé. Data z ORP Cesky Krumlov
tuto tendenci potvrzuji, pficemz region vykazuje dalsi pokles ve vysledcich, zejména v pfipadech,
kdy jsou 8koly podfinancované a nedisponuji modernimi u&ebnimi pomuickami nebo
laboratofemi. Tento nedostatek je zmifiovan i ve zpravach Ceské skolni inspekce, které upozormuji
na nedostatek praktického a experimentalniho vyucovani v pfirodovédnych pfedmétech, coz
omezuje rozvoj dovednosti a zajmu o tyto obory.

Klicové kompetence: Klicové kompetence, jako jsou schopnosti kritického mysleni, feseni
problému a digitalni gramotnost, jsou pro moderni vzdélavaci systémy stale dulezitéjsi. V ORP
Cesky Krumlov je rozvoj téchto kompetenci omezen nedostatkem ugiteld, ktefi by méli zkusenosti
a dovednosti potfebné pro integraci téchto schopnosti do vyuky. Studie TALIS z roku 2018
naznadéuji, Ze Cesky vzdélavaci systém ma nizkou miru profesniho rozvoje uéiteltl v oblastech, jako
je digitalni gramotnost a inkluzivni vzdélavani. To plati obzvlast pro venkovské a méné rozvinuté
regiony, jako je ORP Cesky Krumlov, kde jsou $koly éasto odkézany na omezené zdroje a podporu.

Podpora zakd se specialnimivzdélavacimi potfebami (SVP): Inkluzivita ve vzdélavanije kli¢ova
pro zajiténi rovného pfistupu ke kvalitnimu vzdélani. V ORP Cesky Krumlov je situace v této
oblasti smi$ena. Zpravy Ceské §kolniinspekce a popisy potfeb §kol za celé uzemi MAP ukazuji, ze
mnoho skol celi vyzvam pfi implementaci inkluzivnich praktik. Nedostatek kvalifikovaného
podplrného personalu, jako jsou asistenti pedagoga, specialni pedagogové a §kolni
psychologové, omezuje schopnost §kol poskytovat potfebnou podporu zaktm se SVP.

Ve Skolach ¢asto chybi specidlni u¢ebni pomicky a materidly, které by podpofily Zaky s riznymi
potfebami. Tato situace vede k tomu, Ze Zéci se SVP ¢asto nemaji adekvatni podporu, coz mize
negativné ovlivnit jejich vzdélavaci vysledky a celkovou zkusSenost se vzdélavanim. Navic, jak
naznaduji zpravy z Setfeni PISA, existuje vysoka mira rozdild ve vzd&lavacich vysledcich mezi zaky
se SVP a jejich vrstevniky bez SVP, coZ naznacuje potfebu vyraznéjsi podpory a intervence.

Socialni inkluze a podpora znevyhodnénych zaku: Socialni inkluze a podpora znevyhodnénych
74kl jsou dalsimi oblastmi, kde region ORP Cesky Krumlov vykazuje znaéné rozdily oproti
celostatnim prdmérim. Podle popist potieb $kol je zfejmé, Ze Skoly v tomto regionu ¢asto
postradaji programy a zdroje zamérené na podporu déti ze socialné znevyhodnéného prostiedi.
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To zahrnuje nedostatec¢nou podporu ve formé mentoringu nebo doucovani, které by mohly
pomoci témto détem lépe se integrovat do skolniho prostiedi a zlepsit jejich vzdélavaci vysledky.

Inkluzivita také zahrnuje potfebu zlepsit kulturni citlivost a porozuméni ve skolach, zejména v
kontextu nardstajici rozmanitosti zakovské populace. Skoly v regionu ORP Cesky Krumlov se musi
vyrovnavat s vyzvami spojenymi s integraci déti z rlznych kulturnich a jazykovych prostredi.
Vyroéni zpravy Ceské $kolni inspekce naznaéuji, ze v tomto sméru je nutna vétsi podpora pro
ucitele a skolni personal, aby mohli efektivné pracovat s détmi z odlisnych kulturnich prostiedia
zajistit, Ze vSechny déti maji rovny pfistup ke kvalitnimu vzdélani.

Srovnani se situaci v Ceské republice

Pfi srovnani situace v ORP Cesky Krumlov se zbytkem Ceské republiky se ukazuje, Ze region
zaostava ve vice oblastech. Jak ukazuji data z Setfeni PISA, ¢esky vzdélavaci systém ma problémy
s podporou zakl z nizkopfijmovych rodin, coz je jesté vyraznéj§i v méné rozvinutych regionech. V
ORP Cesky Krumlov se tento problém projevuje vy$si mirou Skolni neuspésnosti a niz&imi
vysledky ve standardizovanych testech ve srovnani s narodnimi primeéry.

Dalsivyznamnou oblastije inkluzivita. Zatimco na celostatni urovni doslo k pokroku ve zlepSovani
pfistupu k inkluzivhimu vzdélavani, ORP Cesky Krumlov stéle &eli vyznamnym vyzvam. Podle dat
z tematickych zprav Ceské $kolni inspekce zlistavaji §koly v regionu podfinancovdny a nemaji
dostatek odborného personalu, coz ztézuje implementaci efektivnich inkluzivnich praktik.

Zpravy z Setfeni TALIS naznaéuji, ze uditelé v Ceské republice obecné& vykazuji nizkou miru
profesniho rozvoje, zejména v oblastech jako je prace s détmi se specidlnimi potfebami a
vyuzivani modernich vyuéovacich metod. Tato situace je v ORP Cesky Krumlov jesté vice zfetelna,
coZ naznaduje potfebu zlepSeni v oblasti daldiho vzdélavani ugiteld a zvySeni podpory pro jejich
profesni rdst.

7.2.2 Potreby aktéru ve vzdélavani v uzemi

Na zakladé vyse uvedenych zjit&ni mizeme identifikovat nékolik klicovych potieb aktér(l ve
vzdélavaniv ORP Cesky Krumlov:

1. ZvysSeni kvality vyuky a rozvoj zakladnich gramotnosti

Je nezbytné posilit Groven &tenafské, matematické a pfirodovédné gramotnosti u Zaka
prostfednictvim cilenych intervenénich programu a zavedeni modernich metod vyuky, které jsou
pfizplsobeny potfebam zakd. To zahrnuje rozsifeni pfistupu k praktickym a experimentalnim
aktivitam, které podporuji rozvoj kritického mysleni a aplikaci teoretickych znalosti v praxi.

2. Podpora inkluzivniho vzdélavani

Je nutné zvysit materidlni a personalni podporu skol, aby mohly efektivné implementovat
inkluzivni vzdé&lavani. To zahrnuje financovani pro nakup specidlnich uéebnich pomdcek,
najimani asistent pedagoga a specialnich pedagog, a rozvoj §kolnich programt zaméfenych na
podporu déti se SVP a znevyhodnénych Zaka.

3. Profesnirozvoj uéitell

Podle vysledkd studii TALIS a popisl potfeb $kol, je nezbytné investovat do profesniho rozvoje
uéitelll, aby byli lépe pfipraveni na praci s riznorodou Zakovskou populaci a mohli efektivhé
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vyuzivat moderni technologie a inovativni vwucovaci metody. To zahrnuje Skoleni zaméfena na
inkluzivni vzdélavani, digitalni gramotnost a praci s détmi z rGznych kulturnich prostiedi.

4. Zlepsenispoluprace a zapojeni komunity

Dilezitym aspektem je také rozvoj spoluprace mezi $kolami, rodinami a komunitami. Skoly by
mély aktivhé zapojovat rodice do vzdélavaciho procesu a rozvijet partnerstvi s mistnimi
organizacemi a podniky, aby podpofily vzdélavani déti a zlepsily vzdélavaci vysledky v regionu.

5. Rovné prilezitosti pro vSechny déti/zaky

Zajisténi rovného pfistupu ke kvalitnimu vzdélani je klicovym cilem pro zlep$eni vzdélavaciho
systému v ORP Cesky Krumlov. To znamena poskytnout vSem zakim bez ohledu na jejich
socioekonomické zazemi, kulturni plvod nebo specialni vzdélavaci potfeby stejné pfilezitosti k
dosaZeni kvalitniho vzdélani. Je nezbytné zavést opatieni, kterd minimalizuji bariéry branici
rovnosti ve vzdélavani, jako je napfiklad zavedeni stipendii pro Zaky z chudsich rodin, programy
doucovani a mentoringu, a podpora rozvoje skolnich komunit zaméfenych na zaclenénivsech déti
do vzdélavaciho procesu.

Zavér

Potfeby aktér(l ve vzdélavani v ORP Cesky Krumlov jsou rliznorodé a komplexni, a vyzaduji
koordinované usili na vSech urovnich vzdélavaciho systému. ZlepSeni zéakladnich gramotnosti a
klicovych kompetenci, posileni inkluzivity, profesniho rozvoje ugitell, spoluprace s komunitou a
zajisténi rovnych pfileZitosti jsou klicoveé oblasti, které by mély byt adresovany, aby se zajistilo, zZe
vSechny déti v regionu maji pfistup ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdélavani. Zlepseni v téchto
oblastech nejenze pfispéje ke zvydeni vzdélavacich vysledki, ale také podpofi celkovy rozvoj a
socialni soudrznost v regionu ORP Cesky Krumlov.

7.2.3 Investicni potreby Skol v feSeném uzemi

V ramci projektd MAP | — IV ORP Cesky Krumlov dochazi k pravidelné aktualizaci informaci o
investi¢nich prioritach skolv regionu. Posledni aktualizace byla provedenav lednu 2024 a tabulka
s planovanymi investicemi za MAP ORP Cesky Krumlov je dostupna na strankach Uzemni dimenze
MMR - strategické ramce MAP 2021+. Popisy investic zahrnuji i informace o stupni pfipravenosti
jednotlivych akei.

Seznam investi¢nich zamér{ je rozdélen do tif oblasti: MS, ZS, zdjmové a neformalni vzdélavani a
celoZivotni uceni. Zatimco poZadavky v oblasti zdjmového vzdélavani jsou ze strany skol
minimalni (je to dano jejich hlavnim zamérenim), pozadavky tykajici se investic do budov, ploch a
vybaveni pfimo v MS a ZS presahuji 790 mil. K&.

Pozadavky uvedlo celkem 19 MS z celkovych 24 MS (dle 1ZO), a to 109 zamér( za vice nez 145 mil.
K& a celkem 20 ZS z celkovych 23 ZS (dle 1ZO), a to 201 zaméri za vice nez 648 mil. K&.

V nize uvedenych tabulkdch jsou potfeby investic, které Skoly aktualné planuji, detailnéji
rozélenény. Z hlediska investic pfevazuji shodné u MSiZS investice do zlepseni technického stavu
budov a ploch, zejména zateplovani a modernizace zpUsob( vytdpéni a zlep$eni vzhledu,
funk&nosti a technického stavu venkovniho prostfedi. U ZS je pak také nezanedbatelny pocet
zamérd zaméfenych na rozvoj polytechnického vzdélavani a digitalnich technologii ve $kolach,
coZ odrazii soucasny trend.

Z hlediska prioritizace investic na tzemi ORP Cesky Krumlov je jednoznaéna shoda v Ridicim
vyboru a pracovnich skupinach nepreferovat konkrétni oblasti ani neomezovat skoly v jejich
poZadavcich, a to zdidvodu rozdilnych potfeb jednotlivych 3kol. Jakékoliv investice a pofizeni
vybaveni povede ke zlepseni podminek ve vzdélavani.
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Tabulka 20 Prehled poZadavk( MS a ZS v ORP Cesky Krumlov — investice, vybaveni a pomucky

pro vuku
Posadavek Pocet ) Pocet )
pozadavk(i MS | pozadavkiZS

Nova vystavba nebo pfistavba budov, ptadni vestavby 2 5
Bezbariérové stavebni upravy a rekonstrukce 2 2
Ostatni rekonstrukce a modernizace Skolnich objekt(l - zatepleni
budov, modernizace vytapéni, parkovisté, oploceni, vyména

- : i e 51 62
svitidel, elektroinstalace, odpady, venkovni Upravy, odstrafiovani
technickych problémf, zavadéni Uspornych opatfeni apod.
Podlahy 5 13
Hygienické a socialni zazemi 1 4
Tridy (herny) v MS, kmenové uéebny v ZS - stavebni tpravy a 5 6
vybaveni
Skolni poradenska pracovisté, kabinety 2 7
Skolni druziny a $kolni kluby 5
Satny 1
Télocvi€ny a venkovni sportovisté 1 15
Stavebni upravy a rekonstrukce Skolni jidelny, Skolni kuchyné 9 12
Stavebni Upravy a vybaveni na podporu podnétného venkovniho
prostiedi Skoly napf. zahrady, prostory slouzici pro edukacni a 21 15
relaxa&ni aktivity
Multifunkéni vnitini prostory — pro vyuku, volnoasové a komunitni 4 14
aktivity
Prostory na podporu polytechnického vzdélavani (odborné

L A ES 16
ucebny, cviéné kuchyrky apod.)

 Odborné ucebny cizich jazykd - 9 u 4

Odborné uc¢ebny ICT 6 20
Pocéet pozadavk( celkem 109 201

Zdroj: vlastni setfeni, 31.7.2024
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